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Informagdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2018

DIRETRIZ N° 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de satude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizagao, equidade e
no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atengao basica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o
acesso a medicamentos no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de saude, em tempo adequado, com énfase na humanizagao, equidade e no atendimento das
necessidades de saude, aprimorando a politica de atencao basica e especializada, ambulatorial e hospitalar

N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
111 Revitalizar 100% das Unidades de Saude, garantindo melhores Unidades revitalizadas 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

condigdes de trabalho e uma melhor assisténcia aos usudarios

Agdo N° 1 - Revitalizar 100% das Unidades de Salde, garantindo melhores condigdes de trabalho e uma melhor assisténcia aos usuarios

1.1.2 Adequar a estrutura de 100% das UBS a acessibilidade e ao USB com estruturas adequadas 100,00 2018 Percentual 25,00 100,00 Percentual
acolhimento, implantando a Politica Nacional de Humanizag&o no
Sus

Agdo N° 1 - Adequar a estrutura de 100% das UBS & acessibilidade e ao acolhimento, implantando a Politica Nacional de Humanizag&o no SUS

113 Reorganizar em 100% o processo de trabalho das equipes com Trabalhadores com organizagéo no processo de 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
vistas nas agdes e servigos de saude trabalho efetivado

Acao N° 1 - Reorganizar em 100% o processo de trabalho das equipes com vistas nas agdes e servigos de satde

114 Implantar o prontudario eletrénico do cidaddo em 100% das UBS Unidades de Satde com prontudrio eletrénico 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
até o ano de 2021 implantadas

Acéo N° 1 - Implantar o prontuario eletronico do cidaddo em 100% das UBS até o ano de 2021

115 Adquirir 6 veiculo para dar suporte a equipe técnica da Veiculos adquiridos 6 2018 Numero 0 6 Numero
secretaria de salde, lotada na atengao basica

Acdo N° 1 - Adquirir 6 veiculo para dar suporte a equipe técnica da secretaria de salde, lotada na ateng&o basica

1.1.6 Adquirir equipamentos e mobilidrios para as USBF Equipamentos adquiridos 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

Acéo N° 1 - Adquirir equipamentos e mobilidrios para as USBF

1.1.7 Implantar a Poltica de Praticas Integrativas em 5 UBSF do Unidades com Praticas Integrativas implantadas 5 2018 Numero 1 5 Numero
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municipio
Acao N° 1 - Implantar a Politica de Praticas Integrativas em 5 UBSF do municipio

1.1.8 Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Saude COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS 2 2018 Namero 0 2 Namero
EQUIPES DE ATENGAO BASICA

Agao N° 1 - Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Saude

1.1.9 Instituir instrumentos de avaliagdo e de Desempenho para os Novos meios de melhoria de avaliagéo na atengdo 100,00 2018  Percentual 25,00 100,00 Percentual
profissionais da rede de Atengéo Basica basica.

Acgao N° 1 - Instituir instrumentos de avaliagéo e de Desempenho para os profissionais da rede de Ateng&o Basica

1.1.10  Assegurar em80% o numero de consultas de pré-natal Promogao de satde a gestante de acordo comas 80,00 2018  Percentual 80,00 80,00 Percentual
preconizadas pelo MS normativas.

Agéo N° 1 - Assegurar em 80% o numero de consultas de pré-natal preconizadas pelo MS

1.1.11 Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO UTERO 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
mulheres Bayeuxenses cadastradas nas UBSF, na faixa etaria EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS NA POPULAGAO
de 25 a 64 anos. RESIDENTE DE DETERMINADO LOCAL.

Acao N° 1 - Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres Bayeuxenses cadastradas nas UBSF, na faixa etaria de 25 a 64 anos.

1.1.12  Estimular a pratica do aleitamento exclusivo até o 6° més, em Reforgo da semana do aleitamento materno criado 60,00 2018  Percentual 60,00 60,00 Percentual
pelo menos 60% das méaes cadastradas no pré-natal pelo MS

Acéo N° 1 - Estimular a pratica do aleitamento exclusivo até o 6° més, em pelo menos 60% das mées cadastradas no pré-natal

1.1.13  Qualificar o atendimento Pré-natal emtodas as Unidades de Promogéo de salde ,prevencéo e tratamento 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Saude da Familia adequado p/diagnésticos identidicados.

Agao N° 1 - Qualificar o atendimento Pré-natal emtodas as Unidades de Saude da Famiia

1.1.14  ACOMPANHAR 80% DOS PACIENTES PORTADORES DE MORTALIDADE PREMATURA (DE 30 A 69 ANOS) 80,00 2018  Percentual 80,00 80,00 Percentual
DIABETES E HIPERTENSAO PELO CONJUNTO DAS 4 PRINCIPAIS DCNT.

Agéo N° 1 - ACOMPANHAR 80% DOS PACIENTES PORTADORES DE DIABETES E HIPERTENSAO

1.1.15  Implantar e manter 1 equipe de consultério na rua para Melhoria no atendimento para pessoas em situagao 1 2018 Numero 0 1 Numero
atendimento a populagdo em situagéo de rua de vulnerabilidade

Acéo N° 1 - Implantar e manter 1 equipe de consultério na rua para atendimento a populagéo em situagéo de rua

1.1.16  Implantar e manter 1 equipe de Servigo de Atendimento Domiciliar  Implantag&o de equipe multiprofissional para 1 2018 Numero 0 1 Numero
atendimentos domiciliares

Acéo N° 1 - Implantar e manter 1 equipe de Servigo de Atendimento Domiciliar
1.1.17  Implantar e manter 1 Pélo de Academia da Saude Promogéo de salde e bemestar 1 2018 Numero 0 1 Numero
Agao N° 1 - Implantar e manter 1 Polo de Academia da Saude
1.1.18  Garantir 100% de cobertura nas escolas e creches com agdes Integragéo permanente da educagéo e saude 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
do PSE pelas unidades de saude da famiia através de agdes que contribuam no
desenvolvimento de criangas e jovens.

Agdo N° 1 - Garantir 100% de cobertura nas escolas e creches com agdes do PSE pelas unidades de satde da famiia

1.1.19  Haborar um calendario anual de Educagdo Permanente para as Facilitar a consolidagdo de agdes programadas para 4 2018 Numero 1 4 Numero
equipes de saude da famiia atingir as metas do PMS

Acéo N° 1 - Haborar um calendario anual de Educagéo Permanente para as equipes de saude da famiia
1.1.20  Manter o acompanhamento das condicionalidades de saude dos COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS 80,00 2018  Percentual 80,00 80,00 Percentual
usudrios inscritos no Programa Bolsa Famiia CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA (PBF)

Acao N° 1 - Manter o acompanhamento das condicionalidades de salde dos usuérios inscritos no Programa Bolsa Famiia

1.1.21  Haborar e instituir a carteira de servigos da Atengao Basica Blaborar os servigos prestados bem como 4 2018 Numero 1 4 Numero
descrever o processo de trabalho

Acédo N° 1 - Haborar e instituir a carteira de servigos da Atengdo Basica

1.1.22  atendimento e encaminhamento de pessoas que necessitam de Realizar apoio matricial para as equipes de Saude 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendimento odontolégico especializado Bucal da Atengao Basica

Acédo N° 1 - atendimento e encaminhamento de pessoas que necessitam de atendimento odontolégico especializado

1.1.23  informatizagdo de produgéo do CEO por meio do Sistema de Manter alimentag&o regular e consistente 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Informagao Ambulatorial do SUS (SIA-SUS)

Acgao N° 1 - informatizag&o de produgao do CEO por meio do Sistema de Informagao Ambulatorial do SUS (SIA-SUS)

1.1.24  Disponibilizar 40 horas semanais, no minimo, para atendimento Atendimento prioritério para pessoas comdeficiéncia 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
exclusivo a pessoas com deficiéncia

Acéo N° 1 - Disponibilizar 40 horas semanais, no minimo, para atendimento exclusivo a pessoas com deficiéncia

1.1.25 Manter a produgé@o mensal minima exigida na Portaria MS/GM n°® Reorganizagéo das praticas e a qualificagdo dos 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
1.464, de 24 de junho de 2011 servigos oferecidos na saude bucal.

Acéo N° 1 - Manter a produgé@o mensal minima exigida na Portaria MS/GM n° 1.464, de 24 de junho de 2011

1.1.26  Aplicar os recursos do Ministério da Saude para o CEO Repasse de recurso especfifico 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
exclusivamente para esse fim
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Acao N° 1 - Aplicar os recursos do Ministério da Saude para o CEO exclusivamente para esse fim

1.1.27  Garantir condigbes de acessibilidade e mobilidade nas

instalagdes do CEO para pessoas com deficiéncia
Acéo N° 1 - Garantir condigdes de acessibilidade e mobilidade nas instalagdes do CEO para pessoas com deficiéncia
1.1.28

Prover o CEO com profissionais de Salude Bucal capacitados

Agdo N° 1 - Prover o CEO com profissionais de Saude Bucal capacitados

DigiSUS Gestor - Programacgé&o Anual de Saude - Resumo

1.1.29  Garantir ao paciente um atendimento humanizagéo e com

quadlidade.

Agdo N° 1 - Garantir ao paciente um atendimento humanizagao e com quadlidade.

1.1.30  Ampliar a cobertura de equipes de satude bucal na Atengao

Priméria para 100% da populagéo

Agéo N° 1 - Ampliar a cobertura de equipes de salde bucal na Ateng&o Primaria para 100% da populagéo

1.1.31  Implantar o horario de funcionamento estendido (até 22 horas)
em Unidades de Saude sinalizadas pela populagdo, bem como

no Centro de Especialidades Odontolégicas.

Acao N° 1 - Implantar o horario de funcionamento estendido (até 22 horas) em Unidades de Saude sinalizadas pela populagdo, bem como no Centro de Especialidades Odontolégicas.

1.1.32
de palestras educativas.

Estabelecer cronogramas anual de educagdo em sadde por meio

Assegura o acesso desse publico a todos os 100,00 2018 Percentual 100,00
servigos e recursos proporcionados.

Fornecer atendimento qualificado especializado 100,00 2018  Percentual 100,00
Reallizar curso de atualizagéo , aprimoramento , com 100,00 2018 Percentual 100,00
periodicidade semestral,para todos os profissionais

da salde bucal.

Cobertura populacional estimada de satde bucal na 100,00 2018 Percentual 100,00
atengé@o basica

Servigos a fim de garantir atendimento /assisténcia a 100,00 2018 Percentual 0,00

toda a populag&o.

Acao N° 1 - Estabelecer cronogramas anual de educagéo em saude por meio de palestras educativas.

1.1.33  Garantir distribuicdo de kits de Higiene bucal, permitindo que o

usuario tenha acesso a novo kit a cada trés meses.

Acao N° 1 - Garantir distribuicéo de kits de Higiene bucal, permitindo que o usudrio tenha acesso a novo kit a cada trés meses.

1.1.34  Aumentar percentual de escovagao supervisionada.

Acdo N° 1 - Aumentar percentual de escovagao supervisionada.

1.1.35 Estabelecer politicas de educagéo para redugao de média de

exodontias relacionadas a procedimentos clinicos.

Acgao N° 1 - Estabelecer politicas de educagao para redugdo de média de exodontias relacionadas a procedimentos clinicos.

1.1.36  Fornecer canais por meio dos quais a populagao realize

reclamagdes e sugestdes.

Acao N° 1 - Fornecer canais por meio dos quais a populagéo realize reclamagdes e sugestoes.

1.1.37
comrepresentantes da comunidade.

Criar calendarios de reuniées nas unidades de saude da equipe

Acéo N° 1 - Criar calendarios de reunides nas unidades de salde da equipe com representantes da comunidade.

1.1.38  Promover construgdo, ampliagéo, reforma, adequagéo e

recuperagdo dos servigos de salde bucal.

Acédo N° 1 - Promover construgéo, ampliagéo, reforma, adequagéo e recuperagédo dos servigcos de saude bucal.

1.1.39  Garantir aquisicdo e manutengéo dos equipamentos

odontolégicos

Agdo N° 1 - Garantir aquisicdo e manutengao dos equipamentos odontologicos

1.1.40
de saude bucal.

Garantir suprimento de insumos odontoldgicos para os servigos

Acao N° 1 - Garantir suprimento de insumos odontolégicos para os servigos de satde bucal.

1.1.41  Ampliar o nimero de especialidades ofertadas no centro de

especialidades odontolégicas

Acédo N° 1 - Ampliar o numero de especialidades ofertadas no centro de especialidades odontolégicas

1.1.42  Ampliar nimero de consultas oferecidas no centro de

especialidades odontolégicas

Agao N° 1 - Ampliar numero de consultas oferecidas no centro de especialidades odontolégicas

1.1.43  Fortalecimento das A¢des de Prevengao dentro do Municipio

Acgao N° 1 - Fortalecimento das Agdes de Prevengao dentro do Municipio

1.1.44  Melhoria nos indicadores de atendimentos das equipes;

Acéo N° 1 - Melhoria nos indicadores de atendimentos das equipes;

1.1.45 Aquisi¢éo de materiais e equipamentos para os Grupos de

Operativos de Prevengédo do NASF

Proporcionar didlogos coma comunidade para o 100,00 2018  Percentual
fortalecimento da rede de saude.

Viabilizar através do fornecimento desse insumo a 100,00 2018  Percentual
melhoria da sadde bucal de grupos em situagéo

vulneravel.

Promover agdes em espagos que favoregama 100,00 2018  Percentual
captacéo dos pacientes.

Controle e monitoramento do prontuario dos 100,00 2018 Percentual
pacientes.

Disponibilizar telefone da ouvidoria em lugares 100,00 2018 Percentual
visiveis e dispor de caixa de sugestao.

Sanar necessidades da populagéo através de um 100,00 2018  Percentual
canal direto.

Servigo de saude Bucal com estrutura adequada 80,00 2018  Percentual
Fornecer estrutura fisica de atendimento de 100,00 2018 Percentual
qualidade

Dispor de material suficiente para atendimento 100,00 2018 Percentual
Garantir mais opgoes e qualidade no servigo 50,00 2018  Percentual
ofertado pelo SUS.

Ofertar uma quantidade de vagas satisfatéria para 50,00 2018  Percentual
atender as demandas.

Conscientizagdo da populagéo através de agdes 100,00 2018  Percentual
que tragam impacto consideravel.

Utilizagao do sist. de inf.(SISAB) para auxiliar o 100,00 2018  Percentual
registro dos dados

Dispor de materiais para atendimentos do Nasf 100,00 2018 Percentual
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Acao N° 1 - Aquisigéo de materiais e equipamentos para os Grupos de Operativos de Prevengdo do NASF

1.1.46  Aquisigéo de aparelhos e equipamentos de uso continuo pelas Adquirir material essencial para atendimentos didrios 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes (Otoscopio, balangas, Esfigmomanémetro, Estadiometro
Portatil, Estetoscopio, Caixas de Som, Micro System)

Acao N° 1 - Aquisigéo de aparelhos e equipamentos de uso continuo pelas equipes (Otoscépio, balangas, Esfigmomandmetro, Estadiémetro Portatil, Estetoscopio, Caixas de Som, Micro System)

1.1.47  Aquisigéo de equipamentos de informatica e méveis para Fornecer estrutura fisica adequada 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
estruturagdo das salas de apoio dos NASFs utilizadas pelos
profissionais para planejamento das atividades

Acao N° 1 - Aquisigéo de equipamentos de informatica e mdveis para estruturagdo das salas de apoio dos NASFs utilizadas pelos profissionais para planejamento das atividades

1.1.48 Promover capacitagdes para os Profissionais com tematicas Buscar formas de incentivo para que assim os 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
pertinentes para melhoria do processo dos mesmo profissionais possam trabalhar motivados.

Acéo N° 1 - Promover capacitagdes para os Profissionais com tematicas pertinentes para melhoria do processo dos mesmo
1.1.49  Aquisi¢do de fardamento para as equipes; Ofertar boas condigdes de trabalho. 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Aquisigéo de fardamento para as equipes;

1.1.50  Qualificagéo e Fortalecimento do Apoio Matricial dentro das melhor preparagéo das equipes para capturar e 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Equipes de Salde da Famiia do Municipio acompanhamento dos pacientes.

Agéo N° 1 - Qualificagéo e Fortalecimento do Apoio Matricial dentro das Equipes de Salide da Famiia do Municipio

OBJETIVO N° 1.2 - Aprimorar e implantar as Redes de Atencdo a Saude nas regides de salde, com énfase na articulagdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia,
Rede Cegonha, Rede de Atengéo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, e da Rede de Atengéo a Saude das Pessoas com Doengas

Crobnicas
N° Descrigado da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdao Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
da meta Prevista Plano(2018- de

Valor Ano  Unidade 2018 2021) Medida
de * .
Medida i

1.21 Concluir a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas no garantir atendimento 24hrs 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

municipio.

Agdo N° 1 - Concluir a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas no municipio.

122 Garantir os insumos para atendimentos/procedimentos na Unidade Garantir o pleno funcionamento dos servigos. 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Pronto Atendimento (UPA)

Agao N° 1 - Garantir os insumos para atendimentos/procedimentos na Unidade de Pronto Atendimento (UPA)

1.2.3 Garantir atendimento aos usuarios encaminhados pelos médicos Extensao do atendimento fornecido na UBS aos 25,00 2018  Percentual 25,00 25,00 Percentual
da AB, totalizando 25 % dos atendimentos médicos encaminhados pacientes.
pela AB

Agéo N° 1 - Garantir atendimento aos usuérios encaminhados pelos médicos da AB, totalizando 25 % dos atendimentos médicos encaminhados pela AB

124 Contratar empresa especializada para manutengao preventiva e Assegurar o funcionamento dos equipamentos na 4 2018 Numero 1 4 Numero
corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais finalidade de ndo comprometer as atividades.

Acéo N° 1 - Contratar empresa especializada para manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais

125 Adquirir equipamentos médicos Equipamentos que garantam um bom atendimento 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
de média complexidade

Acéo N° 1 - Adquirir equipamentos médicos

126 Contratar empresa especializada para manuteng&o predial, Manter a estrutura e as instalagdes emboas 4 2018 Namero 1 4 Numero
incluindo instalagdes elétricas, hidro sanitarias, climatizagao, condi¢des para melhor atender a populagéo.
gases medicinais e rede de informética dos servigos da Rede de

Atencéo Especializada

Acao N° 1 - Contratar empresa especializada para manuteng&o predial, incluindo instalagdes elétricas, hidro sanitérias, climatizagéo, gases medicinais e rede de informéatica dos servigos da Rede de Atengao
Especializada

127 Adequar a Unidade da Atengéo dos servigos de saide com Facilitar o acesso de todos os usudrios que 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
padrées de acessibilidade, visando atender a atencgéo integral a buscamos servigos de saude.
pessoas com deficiéncia

Agao N° 1 - Adequar a Unidade da Atengdo dos servigos de salide com padrdes de acessibilidade, visando atender a ateng&o integral a pessoas com deficiéncia

1.2.8 Implantar o Grupo Condutor Municipal de Urgéncia e Emergéncia Adgilizar atendimento e especializagéo de urgéncia 1 2018 Numero 0 1 Numero
e emergéncia.

Acao N° 1 - Implantar o Grupo Condutor Municipal de Urgéncia e Emergéncia

1.2.9 Contratar empresa especializada para manutengao preventiva e Manter os veiculos em bom estado 4 2018 Numero 1 4 Numero
corretiva dos veiculos da Rede de Urgéncia e Emergéncia do
municipio

Acao N° 1 - Contratar empresa especializada para manuteng&o preventiva e corretiva dos veiculos da Rede de Urgéncia e Emergéncia do municipio

1.2.10  Divulgar no Portal da Secretaria Municipal de Satude - SMS, no Evitar demanda que néo seja competéncia da UPA 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Conselhos de Saude, nos Postos de Salde e em outros meios de e dessa forma nao ter superlotagéo para que o
comunicagdo em quais situagdes as pessoas devem procurar a servigo possa seguir o fluxo correto
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Acédo N° 1 - Divulgar no Portal da Secretaria Municipal de Satde - SMS, no Conselhos de Salide, nos Postos de Salide e em outros meios de comunicagéo em quais situagdes as pessoas devem procurar a

Unidade de Pronto Atendimento - UPA
1.2.11 Publicizar os Protocolos de encaminhamento para a atengéo Esclarecer duvida de quando e como o paciente 100,00
especializada no Sistema Unico de Satide podera ser encaminhado para atendimento
especializado.
Acdo N° 1 - Publicizar os Protocolos de encaminhamento para a atengdo especializada no Sistema Unico de Satde
1.2.12  Ofertar cursos de Educagdo Permanente para os Profissionais em Manter profissionais preparados para 100,00
Saude desempenhar suas fungdes da melhor forma

possivel a fimde satisfazer a comunicagéo.

Acéo N° 1 - Ofertar cursos de Educagao Permanente para os Profissionais em Saude

1.2.13  Qualificar o servigo do SAMU Melhorar e agilizar o atendimento 100,00

Agao N° 1 - Qualificar o servigo do SAMU

1.2.14  Reforgar a divulgagao do trabalho do SAMU por meio de trabalho Gerar estratégia com equipamentos da atengao 100,00
educativo nas escolas e comunidade com apresentagédo de bésica para integrar ao cronograma do PSE

trabalho da equipe do SAMU (orientagdes praticas). trabalhos que esclaregam duvidas da comunidade.

2018

2018

2018

2018

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Reforgar a divulgagéo do trabalho do SAMU por meio de trabalho educativo nas escolas e comunidade com apresentagéo de trabalho da equipe do SAMU (orientagdes praticas).

1.2.15 Promover palestras para prevengao de acidentes de transito em montar eventos publicos para conscientizagdo em 100,00
eventos através de parcerias com autoridades de transito massa junto comoutros 6rgdos competentes.

Acgao N° 1 - Promover palestras para prevengéo de acidentes de transito em eventos através de parcerias com autoridades de transito

1.2.16  Garantir insumos para suprir necessidades dos servigos Insumos suficientes para atendimentos 100,00
Ambulatoriais e hospitalares Ambulatoriais e hospitalares

Acéo N° 1 - Garantir insumos para suprir necessidades dos servigos Ambulatoriais e hospitalares

1.2.17  Adequar o espago fisico da base do SAMU, conforme o seguir a regulamentagéo para melhor desenvolver 100,00
preconizado pelo Ministério da Saude 0 servigo.

Acédo N° 1 - Adequar o espago fisico da base do SAMU, conforme o preconizado pelo Ministério da Satde

1.2.18  Anpliar a frota de Ambulancias do SAMU tornar o atendimento mais &gil e satisfatorio a 1
populagéo.
Agdo N° 1 - Ampliar a frota de Ambulancias do SAMU
1.2.19  Garantir os insumos para atendimentos e procedimentos na Insumos suficientes para atendimentos nas 100,00
Unidade; Unidades de Saude

Acgao N° 1 - Garantir os insumos para atendimentos e procedimentos na Unidade;

1.2.20  Contratar empresa especializada para manutengéo predial, Manter a estrutura e as instalagées em boas 4
incluindo pintura, instalagdes elétricas, hidro sanitarias, condi¢des para melhor atendimento a populagéo
climatizagao, gases medicinais e rede de informatica dos servigos
do Hospital Municipal

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Namero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Y

Numero

Percentual

Namero

Agao N° 1 - Contratar empresa especializada para manuteng&o predial, incluindo pintura, instalagdes elétricas, hidro sanitarias, climatizag&o, gases medicinais e rede de informatica dos servigos do Hospital

Municipal

1.2.21  Adquirir equipamentos médicos e laboratoriais necessarios Equipementos e insumos que garantem qualidade 100,00
no atendimento a populago .

Agao N° 1 - Adquirir equipamentos médicos e laboratoriais necessarios

1.2.22  Contratar empresa especializada para manutengao preventiva e Assegurar o funcionamento dos equipamentos na 4
corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais finalidade de ndo comprometer as atividades

Acgao N° 1 - Contratar empresa especializada para manuteng&o preventiva e corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais

1.2.23  Garantir cracha e material de expediente para todos os Identificagdo e meios de trabalho para os 100,00
profissionais do servigo profissionais

Acéo N° 1 - Garantir cracha e material de expediente para todos os profissionais do servigo

1.2.24  Adquirir 03 novas ambulancias (comrecursos de emendas) Destinar Recursos para ampliagdo da frota de 3
ambulancias

Acédo N° 1 - Adquirir 03 novas ambuléncias (comrecursos de emendas)

1.2.25 Implantagéo do Ponto Hletr6nico Biométrico para todos os Maior controle de frequéncia dos profissionais. 100,00
servidores em saude

Agdo N° 1 - Implantagdo do Ponto Eletrénico Biométrico para todos os servidores em saude

1.2.26  Implantar o acolhimento com classificagdo de risco nos servigos Qualificar a triagem para melhoria e agilidade no 100,00
que ofertam atendimento de urgéncia e emergéncia atendimento.

Acao N° 1 - Implantar o acolhimento com classificagdo de risco nos servigos que ofertam atendimento de urgéncia e emergéncia

1.2.27  Implantar 01 consultério odontolégico Melhoria da satde bucal na atengéo basica 1
Agao N° 1 - Implantar 01 consultério odontolégico
1.2.28 Capacitagéo continuada de 80% dos servidores do HMMPAB acolhimento e classificagdo de risco, urgéncia e 80,00

emergéncia, seguranga do paciente, ventilagao
mecanica, arquivo de prontuérios, higienizagéo e

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Percentual

Namero

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

Percentual

Namero

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual
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Acédo N° 1 - Capacitagdo continuada de 80% dos servidores do HMMPAB
1.2.29  Implantagéo de Prontuario Eletrénico
Acao N° 1 - Implantagdo de Prontudrio Hetrénico

1.2.30  Reestruturar a Policlinica Municipal, de acordo com as principais

demandas de saude da populagéo
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lavanderia, portaria e recepgao.

Acéo N° 1 - Reestruturar a Policlinica Municipal, de acordo comas principais demandas de salde da populagéo

1.2.31  Garantir os insumos para atendimentos e procedimentos médicos

na Policlinica Benjamim Maranh&o

Acédo N° 1 - Garantir os insumos para atendimentos e procedimentos médicos na Policlinica Benjamim Maranh&o

1.2.32  Implantar o fluxograma de distribuicdo de medicamentos de toda a

Assisténcia Farmacéutica

Agdo N° 1 - Implantar o fluxograma de distribuigdo de medicamentos de toda a Assisténcia Farmacéutica

1.2.33  Implantagéo do Nucleo de Educagdo Permanente na sala do

Conselho Municipal de Satide

Acao N° 1 - Implantagdo do Nucleo de Educagéo Permanente na sala do Conselho Municipal de Saude

1.2.34  Implantagao do Ponto Betronico Biométrico para todos os

servidores em salde

Acéo N° 1 - Implantagao do Ponto Eletrnico Biométrico para todos os servidores em satde

1.2.35
das especialidades e monitoramento do atendimento na Policlinica
Benjamim Maranhao

Acao N° 1 - Criar 01 Protocolo Unico e Fluxograma para marcagéo de consultas das especialidades e monitoramento do atendimento na Policlinica Benjamim Maranh&o

1.2.36  Criagao do setor de regulagdo de consultas e exames

Agao N° 1 - Criagéo do setor de regulagdo de consultas e exames

1.2.37  Implantar 01 servigo de acolhimento, com profissional facilitador

para direcionamento dos setores

Criar 01 Protocolo Unico e Fluxograma para marcagao de consultas

Maior controle da frequéncia dos profissionais 100,00 2018  Percentual
Adaptar a policlinica de maneira que supra as 100,00 2018  Percentual
necessidades da populagédo

Assegurar os atendimentos e ndo comprometer 100,00 2018  Percentual
assima demanda

Proporcionar logistica e transparéncia para 100,00 2018  Percentual
facilitar as demandas farmacéuticas

Oferta de Educagao permanente 100,00 2018 Percentual
Melhorar controle da frequéncia dos servidores. 100,00 2018 Percentual
Criar um fluxo para que todos as consultas sejam 100,00 2018  Percentual

marcas e reguladas marcadas e reguladas pela
central.

Acéo N° 1 - Implantar 01 servigo de acolhimento, com profissional facilitador para direcionamento dos setores

1.2.38  Implantar 01 sala de vacina

Acéo N° 1 - Implantar 01 sala de vacina
1.2.39  Implantar o Espago Mulher onde sera ofertado consultas de
ginecologia, mastologia, pré-natal de alto risco, ultrassonografia,
mamografia, citolégico e colposcopia, avaliagao nutriciona

Acéo N° 1 - Implantar o Espago Mulher onde sera ofertado consultas de ginecologia, mastologia, pré-natal de alto risco, ultrassonografia, mamografia, citolégico e colposcopia, avaliagéo nutriciona

1.2.40 Implantar o Organograma funcional da Policlinica por meio de

formalizagdo em Portaria e definigdo de regimento interno

Fluxo de agendamento de consultas e exames 1 2018 Numero
Sanar duvidas do publico que busca os servigos 100,00 2018 Percentual
de saude.

Dispor de mais uma sala de vacina para solugéo 1 2018 Numero
de demanda.

Atencdo em salde especializada em exclusiva 1 2018 Numero

para o publico feminino.

Agao N° 1 - Implantar o Organograma funcional da Policlinica por meio de formalizag&o em Portaria e definigdo de regimento interno

1.241  Implantar o Programa HUMANIZA-SUS

Agdo N° 1 - Implantar o Programa HUMANIZA-SUS

1.2.42  Reestruturar o arquivo central com compra de Mobilidrios para um

adequado condicionamento de toda documentagéo

Acéo N° 1 - Reestruturar o arquivo central com compra de Mobilidrios para um adequado condicionamento de toda documentagéo

1.2.43  Garantir Cracha e Fardamento padrédo para todos os profissionais

de Saude

Acéo N° 1 - Garantir Cracha e Fardamento padrédo para todos os profissionais de Satde

1.2.44  Aumentar em 60 % o percentual de partos normais

Acdo N° 1 - Aumentar em 60 % o percentual de partos normais

1.245 Reduzir o indice de mortalidade materna

Acgao N° 1 - Reduzir o indice de mortalidade materna

1.246  Investigar em 100 % dos casos de 6bitos de mulheres emidade

fértil no municipio

Acao N° 1 - Investigar em 100 % dos casos de 6bitos de mulheres em idade fértil no municipio

1.2.47  Aumentar em 100% os testes rapidos de, HIV e sffilis para as

gestantes no 1° trimestre de gravidez nas ESF e maternidade

Haborar portaria comdiretrizes relevantes para o 100,00 2018  Percentual
funcionamento da policlinica

Qualificar a a satde do municipio,incentivando a 100,00 2018 Percentual
integrag&o entre gestor, servidores e usuario.

Mobilizar adequadamente para que os documentos 100,00 2018  Percentual
estejam disponivel de forma organizada

Identificagdo e boas condi¢des de trabalho para 100,00 2018  Percentual
os profissionais

PROPORGAO DE PARTO NORMAL NO SISTEMA 60,00 2018  Percentual
UNICO DE SAUDE E NA SAUDE COMPLEMENTAR

REDUGAO DO NUMERO DE OBITOS MATERNOS 50,00 2018 Percentual
EM DETERMINA DO PERIODO E LOCAL

CONTROLE COM OBJETIVO DE PREVENIR A 100,00 2018  Percentual
MORTALIDADE DE MULHERES FERTEIS

PREVENIR MAIORES DANOS A SAUDEDA MAEE 100,00 2018  Percentual

DO BEBE
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

50,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

NL'Jn’ero

Percentual

Nuamero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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Agéo N° 1 - Aumentar em 100% os testes rapidos de, HV e sffilis para as gestantes no 1° trimestre de gravidez nas ESF e maternidade

1.2.48  Garantir a oferta de acido fdlico e sulfato ferroso, para 100% das PROPORCIONAR QUALIDADE GESTACIONAL 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00
gestantes

Acao N° 1 - Garantir a oferta de acido félico e sulfato ferroso, para 100% das gestantes

1.249  Organizar todas as equipe das Unidade de salde para distribuigdo ~ OFERTAR E ESCLARECER QUANDO NECESSARIO 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
dos métodos contraceptivos permitindo orientagdes sobre a METODOS CONTRACEPTIVOS PERMITIDOS E
eficacia dos mesmos IDEAIS PARA CADA PESSOA

Acao N° 1 - Organizar todas as equipe das Unidade de saude para distribuicdo dos métodos contraceptivos permitindo orientagdes sobre a eficacia dos mesmos

1.2.50  Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populagdo RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
feminina cadastrada, na faixa etaria de 25 a 59 anos emrelacéo a COLO DO UTERO EM MULHERES DE 25 A 69
prevencéo e controle de CA de colo de utero. ANOS NA POPULAGAO RESIDENTE DE

DETERMINADO LOCAL E A POPULAGAO DA
MESMA FAIXA ETARIA

Acédo N° 1 - Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populagdo feminina cadastrada, na faixa etaria de 25 a 59 anos emrelagédo & prevengao e controle de CA de colo de utero.

1251  AMPLIAREM 100% AS AGOES DE ACOMPANHAMENTO DO PRE PROPORGAO QUALIDADE E ACOMPANHAMENTO 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
NATAL GESTACIONAL

Agéo N° 1 - AMPLIAR EM 100% AS AGOES DE ACOMPANHAMENTO DO PRE NATAL

1.2.52  Garantir total vinculagéo da gestante a unidade de referéncia e ao ACOMPANHAMENTO DE CONSULTA, PESAGEM 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00
transporte seguro ,EXAMES EVACINAS

Acao N° 1 - Garantir total vinculagéo da gestante a unidade de referéncia e ao transporte seguro

1.2.53  Garantir 100% de atendimento a todas as municipes emidade fértil CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DA SAUDE DA 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00
do territdrio com a manuteng&o dos servigos de Planejamento MULHER
Familliar e Satde da Mulher

Acao N° 1 - Garantir 100% de atendimento a todas as municipes emidade fértil do territério com a manutengéao dos servigos de Planejamento Familiar e Satde da Mulher

1.2.54  Garantir e manter as gestantes do municipio a realizagéo de pelo ACOMPANHAR PARA QUALIDADE E PREVENGAO 7 2018 Namero 7 7
menos sete consultas Pré -natal NO PERIODO GESTACIONAL

Acédo N° 1 - Garantir e manter as gestantes do municipio a realizag&o de pelo menos sete consultas Pré -natal
1.2.55  Garantir a disponibilidade suficiente de insumos, equipamentos, PROPORCIONAR ATENDIMENTO SEM 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
exames e medicamentos necessarios ao atendimento pré -natal, COMPROMETER A DEMANDA
segundo os parametros de qualidade vigentes
Acédo N° 1 - Garantir a disponibilidade suficiente de insumos, equipamentos, exames e medicamentos necessarios ao atendimento pré -natal, segundo os parametros de qualidade vigentes
1.2.56  Implantag&o de protocolo para as agdes de pré-natal e MONITORAR PRE-NATAL DE ACORDO COMO QUE 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00

monitoramento das conformidades das praticas das equipes de AB  E DETERMINADO PELO MINISTERIO DA SAUDE
emrelagdo aos parametros de qualidade estabelecidos pelo MS

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Y

Percentual

Percentual

Acédo N° 1 - Implantagao de protocolo para as agdes de pré-natal e monitoramento das conformidades das praticas das equipes de AB emrelagéo aos parametros de qualidade estabelecidos pelo MS

1.2.57  Assegurar o acesso prioritario a gestante, na Rede de Atengéo INCLUSAO NO CRONOGRAMA SEMANAL, DIA 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
Bucal e Especializada. ESPECIFICO E EXCLUSIVO PARA GESTANTES

Acdo N° 1 - Assegurar o acesso prioritario a gestante, na Rede de Atencgéo Bucal e Especializada.
1.2.58  Garantir condigbes adequadas para realizagdo da consulta de ACOMPANHAMENTO DO CRESCIMENTO E 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00

puericultura com suficiéncia de equipamentos, vacinas, insumos e DESENVOLVIMENTO INFANTIL.
medicamentos essenciais a sua execugéo de forma resolutiva

Percentual

Percentual

Acédo N° 1 - Garantir condigées adequadas para realizagdo da consulta de puericultura com suficiéncia de equipamentos, vacinas, insumos e medicamentos essenciais a sua execugao de forma resolutiva

1.2.59 Intensificar agdes para o cumprimento das metas do pacto pela COMPROMISSO COM A SAUDE INTEGRAL DA 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
redugdo da mortalidade materna MULHER

Acao N° 1 - Intensificar agdes para o cumprimento das metas do pacto pela redugéo da mortalidade materna

1.2.60 Divulgagédo continuada através de palestras e semindrios de todas PREPARAR A EQUIPE PARA UMA ATENGAO 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
as acdes e metas da Rede Cegonha aos profissionais da rede de ESPECIALIZADA E HUMANIZADA DA SAUDE DA
atencdo a saude pelo responsavel da Rede Cegonha GESTANTE DESDE O PRE-NATAL ATE O ESTADO
PUERPERIO

Percentual

Percentual

Acédo N° 1 - Divulgagéo continuada através de palestras e seminarios de todas as agdes e metas da Rede Cegonha aos profissionais da rede de atengéo a saude pelo responsavel da Rede Cegonha

1.2.61 Realizar 12 agdes de matricialmente em parceria com Equipes da ACOES DE MATRICIAMENTO SISTEMATICO 12 2018 Numero 3 12
Atengéo Basica REALIZADAS POR CAPS COM EQUIPES DE
ATENGAO BASICA

Acdo N° 1 - Realizar 12 agdes de matricialmente em parceria com Equipes da Atengao Basica

1.2.62 Divulgar e acompanhar os protocolos de atendimento em saude CONTROLE DOS PROTOCOLOS ADOTADO PARA 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00
mental na rede de Atengdo em Salude TRATAMENTO DE PACIENTE DE SAUDE MENTAL

Acgao N° 1 - Divulgar e acompanhar os protocolos de atendimento em satide mental na rede de Atengdo em Saude

1.2.63  Aquisicdo de equipamentos e mobiliario para melhor atendimento PROPORCIONAR AMBIENTE ADEQUADO AOS 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00
dos usuarios CAPS USUARIO

Acéo N° 1 - Aquisi¢éo de equipamentos e mobilidrio para melhor atendimento dos usuérios CAPS

1.2.64 Implantar o Organograma funcional do Centro de Atengdo ELABORAR PORTARIA QUE REGULAMENTE O 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00
Psicossocial (CAPS) por meio de formalizagéo em Portaria e FUNCIONAMENTO DO CAPS
definigao de regimento interno.
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Agao N° 1 - Implantar o Organograma funcional do Centro de Ateng&o Psicossocial (CAPS) por meio de formalizagdo em Portaria e definigdo de regimento interno.

1.2.65  Capacitar 60% dos profissionais de equipe de atengéo basica no PREPARAR PSICOLOGOS E ASSISTENTES 60,00 2018  Percentual 0,00 60,00 Percentual
acompanhamento do paciente com transtornos mentais severos, SOCIAIS PARA ASSISTIR PACIENTE DE SAUDE
preparando-os para o processo de incluséo e assegurar o MENTAL NA SUA SOCIALIZAGAO

acompanhamento integral do mesmo e de sua familia

Acédo N° 1 - Capacitar 60% dos profissionais de equipe de atengdo basica no acompanhamento do paciente com transtornos mentais severos, preparando-os para o processo de inclusdo e assegurar o

acompanhamento integral do mesmo e de sua familia

1.2.66  Garantir cracha e material de expediente para todos os IDENTIFICACAO E MEIOS DE TRABALHO PARA OS 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

profissionais do servigo PROFISSIONAIS

Acédo N° 1 - Garantir cracha e material de expediente para todos os profissionais do servigo

1.2.67  Contratar empresa especializada para manutengao predial, FORNECER INSTALAGOES COMBOAS 4 2018 Namero 1 4 Numero
incluindo pintura, instalagdes elétricas, hidro sanitarias, CONDIGOES AOS USUARIOS DO CAPS
climatizagao e rede de informatica no CAPS
Acédo N° 1 - Contratar empresa especializada para manutengdo predial, incluindo pintura, instalagdes elétricas, hidro sanitarias, climatizagdo e rede de informatica no CAPS
1.2.68 Implantar 01 (uma) Unidade de acolhimento infanto-juvenil; ATENGAO VOLTADA ESPECIFICAMENTE A SAUDE 1 2018 Namero 0 1 Namero
DOS JOVENS
Acéo N° 1 - Implantar 01 (uma) Unidade de acolhimento infanto-juvenil;
1.2.69 Implantar 01 (um) CAPS Infanto-juvenil; PROMOVER A POPULAGAO DE UM CAPS 1 2018 Numero 0 1 Numero
VOLTADO AO PUBLICO INFANTO JUVENIL
Agao N° 1 - Implantar 01 (um) CAPS Infanto-juvenil;
1.2.70  Implantar 01 (um) CAPS Ad; PROMOVER A POPULAGAO DE UM CAPS 1 2018 Namero 0 1 Numero
VOLTADO AOS USUARIOS DE ALCOOL E/OU
DROGA
Agao N° 1 - Implantar 01 (um) CAPS Ad;
1.2.71  Qualificagéo do CAPS llem ll; OFERTAR UM SERVICO QUE ABRANJA MAIOR 1 2018 Namero 0 1 Numero
NUMERO DE PESSOAS E COM HORARIO *ﬂ
INTEGRAL |
Agédo N° 1 - Qualificag@o do CAPS llem llI;
1.2.72  Implantagdo de uma Equipe Multiprofissional de Atengéo DESTINAR UMA EQUIPE EXCLUSIVA PARA 1 2018 Numero 0 1 Namero
Especializada em Saude Mental PRESTAR ASSISTENCIA AOS PACIENTES DE
SAUDE MENTAL
Agdo N° 1 - Implantagdo de uma Equipe Multiprofissional de Atengdo Especializada em Saude Mental
1.2.73 04 leitos femininos em satide mental no Hospital Materno; DISPOR DE LEITOS EXCLUSIVOS PARA 4 2018 Namero 0 4 Numero
PACIENTES DO SEXO FEMININO
Acéo N° 1 - 04 leitos femininos em satide mental no Hospital Materno;
1.2.74  Implantar as PIC's na Satude Mental, na perspectiva da prevengéo OFERECER RECURSOS TERAPEUTICOS NO 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
de agravos e da promog&o e recuperagéo da salde, voltada ao DESENVOLVIMENTO DE INTEGRAGAO DO
cuidado continuado, humanizado e integral em saude; PACIENTE COM O SEU MEIO E SOCIEDADE
Acao N° 1 - Implantar as PIC's na Satde Mental, na perspectiva da prevengao de agravos e da promogao e recuperagéo da saude, voltada ao cuidado continuado, humanizado e integral em satde;
1.2.75  Adquirir 01 (um) veiculo para transporte dos usudrios em FACILITAR O DESLOCAMENTO DOS PACIENTES 1 2018 Numero 0 1 Numero
acompanhamento no CAPS; EM MAIORES CONDICOES DE VULNERABILIDADE
Acéo N° 1 - Adquirir 01 (um) veiculo para transporte dos usudrios em acompanhamento no CAPS;
1.2.76  Adaquirir 01 (um) veiculo comfins de visitas domiciliares, busca FACILITAR O DESLOCAMENTO DE PROFISSIONAIS 1 2018 Namero 0 1 Numero
ativa, deslocamento de profissionais no territério e atender as E USUARIOS DA REDE SUS
demandas do MP, e encaminhamento de usudrios para outros
servigos;

Acao N° 1 - Adquirir 01 (um) veiculo comfins de visitas domiciliares, busca ativa, deslocamento de profissionais no territério e atender as demandas do MP, e encaminhamento de usuérios para outros
servigos;

1.2.77  Garantir o fornecimento de 100% dos equipamentos necessarios OFERECER UM SERVICO DE QUALIDADE ACS 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

para manter o atendimento de qualidade aos usuarios do CAPS e PACIENTES QUE BUSCAM O SERVICO DO CAPS
UA;

Agédo N° 1 - Garantir o fornecimento de 100% dos equipamentos necessarios para manter o atendimento de qualidade aos usuarios do CAPS e UA;

1.2.78  Garantir o fornecimento de 100% dos insumos e alimentagéo GARANTIR A ALIMENTAGAO DOS USUARIOS 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

necessarios para a 1cia aos usudrios do CAPS e UA; ENQUANTO ESTAO EM ATENDIMENTO NO CAPS

Acao N° 1 - Garantir o fornecimento de 100% dos insumos e alimentag&o necessarios para a assisténcia aos usuarios do CAPS e UA;

1.2.79  Manter e qualificar Centro de Atencéo Psicossocial; garantindo PROPORCIONAR UM SERVICO QUALIFICADO DE 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual

100% dos materiais necessarios para oficinas, atividades REABILITAGAO
individuais, artesanais e artisticas;

Acao N° 1 - Manter e qualificar Centro de Atengao Psicossocial; garantindo 100% dos materiais necessarios para oficinas, atividades individuais, artesanais e artisticas;

1.2.80 Assegurar em 100% o abastecimento de medicamentos OFERECER MEDICAGAO GRATUITA A 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

especificos na rede municipal. POPULAGAO

Acao N° 1 - Assegurar em 100% o abastecimento de medicamentos especificos na rede municipal.

1.2.81 Adequar 100% dos servigos de saude com padrées de FACILITAR O ACESSO DE TODOS OS USUARIOS 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

acessibilidade, visando atender a atengéo integral a pessoas com QUE BUSCAM OS SERVICOS DE SAUDE
deficiéncia

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018
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Agdo N° 1 - Adequar 100% dos servigos de salide com padrdes de acessibilidade, visando atender a ateng&o integral a pessoas com deficiéncia

1.2.82  Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com
deficiéncia temporaria ou permanente; progressiva, regressiva, ou

estavel; intermitente ou continua no SUS

Agao N° 1 - Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente; progressiva, regressiva, ou estavel; intermitente ou continua no SUS

1.2.83  Garantir a articulagéo através de agdes de apoio matricial e a
integracdo dos pontos de atengéo das redes de saude no
territorio, qualificando o cuidado por meio do acolhimento e

classificagéo de risco

ATENGAO VOLTADA A PRESTAR SERVICOS COM
ADAPTAGCOES NECESSARIAS PARA USUARIO

100,00 2018 Percentual

COM DEFICIENCIA

ACOLHIMENTO E INCLUSAO DOS PACIENTES DE
FORMA QUE PROMOVA E OTIMIZE OS SERVICOS
, A DIMINUIGAO DA ESPERA E FACILITE O
ACESSO A OUTROS NIVEIS DE SERVICOS

100,00 2018 Percentual

100,00

100,00

100,00

Percentual

100,00 Percentual

Acédo N° 1 - Garantir a articulagéo através de agdes de apoio matricial e a integragéo dos pontos de atengdo das redes de salde no territdrio, qualificando o cuidado por meio do acolhimento e classificagéo de

risco
1.2.84  Adquirir 01 (um) transporte sanitério para utilizagéopor pessoas
com deficiéncia que nao apresentem condigcbes de mobilidade e
acessibilidade autbnoma aos meios de transporte convencional ou
que manifestem grandes restrigdes ao acesso e uso de
equipamentos urbanos.

FACILITAR O DESLOCAMENTO DE PACIENTES 1
COM DEFICIENCIA ATE O LOCAL DE
ATENDIMENTO

2018 Namero

1 Nuamero

Acédo N° 1 - Adquirir 01 (um) transporte sanitario para utilizagdopor pessoas com deficiéncia que nao apresentem condigdes de mobilidade e acessibilidade auténoma aos meios de transporte convencional ou

que manifestem grandes restricdes ao acesso e uso de equipamentos urbanos.

1.2.85 Implantagéo 01 (um) Grupo Condutor Municipal da Rede de

Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

Agao N° 1 - Implantagao 01 (um) Grupo Condutor Municipal da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

Identificar e criar uma lista de todos os Usuarios da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

1.2.86

Agao N° 1 - ldentificar e criar uma lista de todos os Usuarios da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

1.2.87  Promover o fornecimento de medicamentos, insumos, drteses e
préteses necessarias a recuperacgao e a reabilitagéo da pessoa

portadora de deficiéncia cadastrada na Rede Municipal de Satde

EQUIPE ESPECIALIZADA EM GARANTIR ATENGAO 1 2018 Namero
A PESSOAS COM DEFICIENCIA

MELHORAR O CONTROLE EEVOLUGAO DECADA 100,00 2018  Percentual
PACIENTE DE FORMA ESPECIFICA

CRIAGAO DE SETOR COMPETENTE PARA 100,00 2018  Percentual

AVALIAR E OFERTAR INSUMOS ,MEDICAGOES
ORTESE E PROTESES DE ACORDO COM A
NECESSIDADE DE CADA PACIENTE

100,00

100,00

1 Namero
100,00 Percentual
100,00 Percentual

Acédo N° 1 - Promover o fornecimento de medicamentos, insumos, érteses e préteses necessarias a recuperagao e a reabilitagéo da pessoa portadora de deficiéncia cadastrada na Rede Municipal de Saude

1.2.88  Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro principais doengas crénicas nao
transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes

e doengas respiratérias cronicas)

Mortalidade prematura (de 30 a 49 anos) pelo 100,00 2018  Percentual
conjunto das 04 principais DCNT (doengas do
aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doengas

respiratorias cronicas)

25,00

100,00 Percentual

Acao N° 1 - Reduzir o nimero de dbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas crénicas néo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas

respiratorias cronicas)

OBJETIVO N° 1.3 - Promover o cuidado integral as pessoas nos ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de
género, orientagdo sexual, raca/etnia, situacdes de vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade na atengéo basica, nas redes tematicas e nas redes de

atengdo a saude

N° Descrigao da Meta

1.31 Implantar a caderneta de salde do adolescente em 100% das

unidades basicas de saude

Indicador para monitoramento e avaliagdao Indicador (Linha-Base)

Agao N° 1 - . Implantar a caderneta de saude do adolescente em 100% das unidades basicas de salude

1.3.2 Garantir o acesso a todas as vacinas do calendario nas UBS/ESF

Agao N° 1 - Garantir o acesso a todas as vacinas do calendario nas UBS/ESF

1.3.3 Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B;

Acéo N° 1 - Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B;
1.34 Promover agdes educativas através de grupos organizados,
através de eventos culturais, palestras em escolas, abordando
sexualidade, planejamento familiar, DST/AIDS, alcool e outras
drogas;

da meta
Valor Ano  Unidade
de
Medida

MONITORAR O DESENVOLVIMENTO E A SAUDE 100,00 2018  Percentual
DA POPULAGAO ENTRE 10 E 19 ANOS
DISPONIBILIZAR ESTOQUE E DISTRIBUIGAO DE 100,00 2018  Percentual
VACINAS
PREVENIR DOENGAS CAUSADAS PELO VIRUS 80,00 2018  Percentual
DA HEPATITEB
ESTRATEGIA BASICA PARA CONTROLE E 100,00 2018  Percentual

PREVENGAO

Meta

Prevista

2018

100,00

100,00

80,00

100,00

Meta Unidade
Plano(2018- de
2021) Medida
100,00 Percentual
100,00 Percentual
80,00 Percentual
100,00 Percentual

Agao N° 1 - Promover agbes educativas através de grupos organizados, através de eventos culturais, palestras em escolas, abordando sexualidade, planejamento familiar, DST/AIDS, alcool e outras drogas;

1.35 Oferecer o teste rapido de sffilis e HIV, para a populagéo alvo, com

0 apoio do CTA;

Acéo N° 1 - Oferecer o teste rapido de sffilis e HIV, para a populagéo alvo, com o apoio do CTA;

1.3.6 Prover Sensibilizagéo para os profissionais de saude quanto a
importancia de inspirar confianga, respeito e imparcialidade nas

agoes de saude do adolescente

ENCAMINHAMENTO DE POSSIVEIS CASOS PARA 100,00 2018  Percentual
SEREM TESTADOS NO CTA
OFERTAR UM SERVICO BASEADO NAS 100,00 2018  Percentual

DIRETRIZES DE HUMANIZAGAO DO SUS

100,00

100,00

Acéo N° 1 - Prover Sensibilizag&o para os profissionais de satide quanto a importancia de inspirar confianga, respeito e imparcialidade nas agdes de saude do adolescente

1.3.7 Manter os homens trabalhadores com situagéo vacinal atualizada,

CONSCIENTIZAGAO E FORNECIMENTO DAS 100,00 2018 = Percentual

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018
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garantindo na rotina das UBS as vacinas Dupla adulto (DT) e VACINAS ESSENCIAIS
hepatite “B”

Acao N° 1 - Manter os homens trabalhadores com situagdo vacinal atualizada, garantindo na rotina das UBS as vacinas Dupla adulto (DT) e hepatite “B”

1.3.8 Vacinar, anualmente, populagéo de 60 anos e mais contra a CAMPANHA ANUAL DE VACINAGAO COM
influenza; garantindo a situag&o vacinal em no minimo 85% PREFERENCIA PARA OS IDOSOS

Acao N° 1 - Vacinar, anualmente, populagéo de 60 anos e mais contra a influenza; garantindo a situag&o vacinal em no minimo 85%

1.3.9 Organizar o atendimento dos homens em horarios alternativos de PROGRAMAR ATENDIMENTOS NOTURNO PARA O
acordo com a demanda identificada PUBLICO MASCULINO

Agao N° 1 - Organizar o atendimento dos homens em horarios alternativos de acordo com a demanda identificada

1.3.10  Efetivar a implantagéo e implementagao da politica de Atengao QUALIFICAR A SAUDE DA POPULAGAO
Integral a Satide do Homem em todas as ESF/UBS. MASCULINA NA FAIXA ETARIA ENTRE 20 E 59
ANOS

Acédo N° 1 - Efetivar a implantagéo e implementagédo da politica de Atengéo Integral a Satide do Homem em todas as ESF/UBS.

1.3.11  Ampliar adeso dos hipertensos e diabéticos ao controle nas Evitar Mortalidade prematura pelo conjunto das 4
Unidades de Saude principais DCNT (doengas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doengas respiratdrias
cronicas)

Acéo N° 1 - Ampliar adesé&o dos hipertensos e diabéticos ao controle nas Unidades de Saude

1.3.12  Realizar agdes educativas e de controle portadores de diabetes e UTILIZAGAO DE METODOS COMO SALA DE
de hipertenséo (Hiperdia) ESPERA E PALESTRAS COM FOCO EM
ESCLARECER

Acao N° 1 - Realizar agdes educativas e de controle portadores de diabetes e de hipertensao (Hiperdia)
1.3.13  Analisar nimeros de exames disponiveis e necessarios, ATENGAO A SAUDE DO HOMEM E DA MULHER

assegurando a realizagéo destes principalmente os de PSA e NOS MESES ALUSIVOS DO RESPECTIVOS
detecgao do cancer de mama

85,00 2018 Percentual 85,00 85,00
100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
80,00 2018  Percentual 80,00 80,00
100,00 2018 Percentual 100,00 100,00
100,00 2018  Percentual 100,00 100,00

Acao N° 1 - Analisar nimeros de exames disponiveis e necessarios, assegurando a realizagdo destes principalmente os de PSA e detecgéo do cancer de mama

1.3.14  Capacitar as equipes da ESF para desenvolver agdes para CAPTAR, OBSERVAR E MONITORAR CADA
detecgao precoce do cancer de prostata; do cancer de pele, do PACIENTE CADASTRADO ATRAVES DE UM
alcoolismo, do tabagismo, das doengas cardiovasculares e dos ESTUDO DOS PRONTUARIOS

acidentes de trabalho

100,00 2018  Percentual 100,00 100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentuﬁ

Acao N° 1 - Capacitar as equipes da ESF para desenvolver agdes para detecgdo precoce do cancer de prostata; do cancer de pele, do alcoolismo, do tabagismo, das doengas cardiovasculares e dos

acidentes de trabalho

1.3.15  Implantar a Caderneta de Satide da Pessoa ldosa para 100% da COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS
populag&o alvo EQUIPES DE ATENGAO BASICA

Agdo N° 1 - Implantar a Caderneta de Salde da Pessoa Idosa para 100% da populagao alvo

1.3.16  Promover agdes educativas em instituicdes predominante REALIZAR LEVANTAMENTO DE INSTITUICOES
masculinas ONDE PREDOMINE O PUBLICO MASCULINO

Acéo N° 1 - Promover agdes educativas em instituicdes predominante masculinas
1.3.17  Cadastrar 100% a populagéo de 60 e mais, adscritas as Unidades CONTROLE E MONITORAMENTO DA POPULAGAO

Basicas/ESF, monitorando todos os idosos hipertensos e IDOSA
diabéticos

100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
100,00 2018  Percentual 25,00 100,00

Acéo N° 1 - Cadastrar 100% a populagéo de 60 e mais, adscritas as Unidades Basicas/ESF, monitorando todos os idosos hipertensos e diabéticos

1.3.18 Reduzir as internagdes originadas por doengas cronicas ACOMPANHAMENTO DE PACIENTE COM
HIPERTENSAO, CANCER E DIABETES

Acédo N° 1 - Reduzir as internagdes originadas por doengas crénicas

1.3.19  Viabilizar a vacina-pneumococo para a populagdo idosa acamada FORNECER AS DOSES DE PNEUMO 23 AOS
IDOSOS A PARTIR DOS 60 ANOS

Acédo N° 1 - Viabilizar a vacina-pneumococo para a populagdo idosa acamada

1.3.20 Desenvolver agdes no domicilio e prevengdo a queda e agravos REESTRUTURAR CHECLIST REFERENTE A
PREVENGAO DE QUEDAS E APLICAR NOS
IDOSOS DA AREA DE ABRANGENCIA DA USF

Acéo N° 1 - Desenvolver agdes no domicilio e prevengéo a queda e agravos

1.3.21  Garantir a informagéo e orientagdo para o atendimento dos casos Acoes de matriciamento sistematico realizadas

de violéncia, prevenindo contra depresséao e demais patologias, por CAPS com equipes de Atengéo Basica
incluindo apoio terapéutico e psicolégico

80,00 2018  Percentual 20,00 80,00
100,00 2018  Percentual 100,00 100,00
100,00 2018 Percentual 100,00 100,00
100,00 2018  Percentual 100,00 100,00

Acédo N° 1 - Garantir a informag&o e orientagdo para o atendimento dos casos de violéncia, prevenindo contra depressédo e demais patologias, incluindo apoio terapéutico e psicolégico

1.3.22  Promover ag¢des de promogao e prevengao através de grupos Realizar agdes de promog&o e prevencdo
especificos para essa faixa etaria

Acao N° 1 - Promover agbes de promogéo e prevencgao através de grupos especificos para essa faixa etaria

1.3.23  Estimular as préticas de atividade fisica com o apoio dos PROMOGAO E PREVENGAO EM SAUDE,
programas de salde no municipio de Bayeux ESPECIALMENTE EM RELAGAO AS DOENGAS
CRONICAS E PACIENTES DE SAUDE MENTAL

Acao N° 1 - Estimular as préticas de atividade fisica com o apoio dos programas de satde no municipio de Bayeux

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018
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Percentual
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DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer as instancias de controle social e garantir o carater deliberativo dos conselhos de saude, ampliando os canais de
interacdo com o usuario, com garantia de transparéncia e participagao cidada

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer as instancias do controle social e os canais de interagdo com o usuario, com garantia de transparéncia e participacédo cidada

N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagdo da meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
2141 Realizar duas Conferencia Municipal de Satde; AVALIAGAO DA SAUDE DO 2 2018 Numero 0 2 Numero

MUNICIPIO PARA PROPOR
DIRETRIZES PARA A FORMULAGAO
DA POLITICA DE SAUDE

Agdo N° 1 - Realizar duas Conferencia Municipal de Saude;

212 Participar das construgdes e monitoramento dos instrumentos de gestao; GARANTIR O FUNCIONAMENTO DE 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
UM SISTEMA DE SAUDE

Acao N° 1 - Participar das construgdes e monitoramento dos instrumentos de gestéo;

213 Manter atualizado os instrumentos de gestéo do CMS; ATUALIZAGAO DE AGENDAS DE 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
SAUDE,PLANOS, RELATORIOS DE
GESTAO PDR E PPI

Acao N° 1 - Manter atualizado os instrumentos de gestdo do CMS;

214 Garantir uma capacitagdo ano para todos os conselheiros da salde; RECICLAGEM PERMANENTE DOS 4 2018 Numero 1 4 Numero
INTEGRANTES DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE.

Acao N° 1 - Garantir uma capacitagdo ano para todos os conselheiros da saude;

215 Estruturar a sala do Conselho Municipal de Saude, com garantia de apoio CONCEDER ESTRUTURA E 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentua
administrativo, informatica, material de expediente, méveis e equipamentos, CONDIGOES DE TRABALHO AOS
assim como veiculo quando solicitado oficialmente e exclusivo ao Secretario INTEGRANTES DO CONSELHO
Municipal de Saude quando necessario; MUNICIPAL

Agdo N° 1 - Estruturar a sala do Conselho Municipal de Saude, com garantia de apoio administrativo, informatica, material de expediente, moveis e equipamentos, assim como veiculo quando solicitado
oficialmente e exclusivo ao Secretario Municipal de Satide quando necessario;

216 Publicizar o calendario de reunides plenarias, Atas, resolugdes, mogdes e TRANSPARENCIA E ACESSO DAS 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
outros documentos no link da Prefeitura no portal Institucional e em Redes INFORMAGOES E DECISOES DO
Sociais; CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Acédo N° 1 - Publicizar o calendario de reunides plendrias, Atas, resolugdes, mogdes e outros documentos no link da Prefeitura no portal Institucional e em Redes Sociais;

217 Garantir Expediente das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 do Conselho ESTRUTURA DE ATENDIMENTO AO 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipal de Saude para atendimento da populagéo e das demandas externas; PUBLICO EM GERAL

Agao N° 1 - Garantir Expediente das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 do Conselho Municipal de Saude para atendimento da populagéo e das demandas externas;

218 Prover Assessoria Juridica e Financeira Independente de forma permanente; GARANTIA DE ASSESSORAMENTO 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
ESPECIALIZADO NAS DEMANDAS
BUROCRATICAS

Acéo N° 1 - Prover Assessoria Juridica e Financeira Independente de forma permanente;

219 Prover 1 (um) veiculo com motorista para uso dos conselheiros do CMS - BY, FACILITAR O DESLOCAMENTO DOS 1 2018 Numero 0 1 Numero
quando estiverem em atividades ligadas a esta atuagéo; CONSELHEIROS SEMPRE QUE
NECESSARIO

Acdo N° 1 - Prover 1 (um) veiculo com motorista para uso dos conselheiros do CMS - BY, quando estiverem em atividades ligadas a esta atuagéo;

2.1.10  Preservar o acervo de documentos e publicagdes do CMS-BY MANTER ARQUIVO PARA 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
RESGUARDAR DOCUMENTOS DO
CMS

Acdo N° 1 - Preservar o acervo de documentos e publicagdes do CMS-BY

211 Responder 100% das demandas enviadas ao CMS em tempo habil e oportuno RETORNO DE RESPOSTAS E 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
SOLUGCOES AS DEMANDAS DO CMS

Agdo N° 1 - Responder 100% das demandas enviadas ao CMS em tempo habil e oportuno

2.1.12  Implantar o atendimento aos municipes, por meio de uma central de atendimento GARANTIR ATENDIMENTO 100,00 2018 Percentual 0,00 100,00 Percentual
telefénico por um Servidor Contratado ou Efetivo habilitado e conhecedor das QUALIFICADO, CAPAZ DE
areas tematicas de salde; SOLUCIONAR OU TIRAR DEMANDAS

Agao N° 1 - Implantar o atendimento aos municipes, por meio de uma central de atendimento telefénico por um Servidor Contratado ou Efetivo habilitado e conhecedor das areas teméticas de saude

2.1.13  Efetivar o Sistema Ouvidor SUS como instrumento de gestao; AMPLIAR O ACESSO DO CIDADAO 100,00 2018 Percentual 0,00 100,00 Percentual
NA BUSCA EFETIVA DE SEUS
DIREITOS

Agdo N° 1 - Efetivar o Sistema Ouvidor SUS como instrumento de gestéo;

2.1.14  Estabelecer regras claras para aprimorar o fluxo e contra fluxo das ESCLARECIMENTO SOBRE A 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
manifestagcdes recebidas; FUNCIONALIDADE DO SISTEMA DE
OUVIDORIA

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018
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Acgdo N° 1 - Estabelecer regras claras para aprimorar o fluxo e contra fluxo das manifestagdes recebidas;
2.1.15  Qualificar a equipe da ouvidoria para produzir andlises qualitativas e OBTER DADOS APROFUNDADOS E 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
quantitativas das demandas recebidas pela sociedade; ABRANGENTES PARA ENTENDER OS
DETALHES DAS INFORMAGOES

Agdo N° 1 - Qualificar a equipe da ouvidoria para produzir andlises qualitativas e quantitativas das demandas recebidas pela sociedade

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecer a articulagdo entre os espacgos de participagado social em todas as politicas publicas, com vistas ao desenvolvimento de
agoes interseririas

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a articulagdo entre os espacos de participagdo social em todas as politicas publicas, com vistas ao desenvolvimento de agdes
interseririas

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
3.1.1 Participar das agendas dos Conselhos de Direitos do municipio e demais instancias ESTABELECER ,JUSTIFICARE 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
colegiadas DETALHAR AS PRIORIDADES

DA POLITICA DE SAUDE
Acao N° 1 - Participar das agendas dos Conselhos de Direitos do municipio e demais instancias colegiadas

3.1.2  Acompanhar/monitorar a execugéo dos instrumentos de gestao; GARANTIRO 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
FUNCIONAMENTO DE UM
SISTEMA DE SAUDE
NACIONAL

Agdo N° 1 - Acompanhar/monitorar a execugao dos instrumentos de gestéo;

3.1.3  Fortalecer a elaboragao de Orgamentos Participativos na esfera municipal do SUS; PERMITIR QUE OS CIDADAOS 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentua
TENHAM ACESSO NAS
DECISOES SOBRE O
ORCAMENTO E
INVESTIMENTOS DA SAUDE

Acéo N° 1 - Fortalecer a elaboragéo de Orgamentos Participativos na esfera municipal do SUS;

3.1.4  Promover reunides e seminarios para a inclusdo nos espagos do conselho de saude e AGOES PARA PROMOVER 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
de representagdes que buscam o enfrentamento das iniquidades em saude, tais como IGUALDADE NO ACESSO A
mulheres, idosos, juventude, populagao negra, LGBT, populagéo em situagéo de rua, SAUDE

pessoas com deficiéncias que discutam e aponte as prioridades de probleméticas para o
enfrentamento dentro da politica publica de satde;

Acdo N° 1 - Promover reunides e semindrios para a incluséo nos espagos do conselho de salde e de representagdes que buscam o enfrentamento das iniquidades em saude, tais como mulheres, idosos,
juventude, populagéo negra, LGBT, populagéo em situagéo de rua, pessoas com deficiéncias que discutam e aponte as prioridades de problematicas para o enfrentamento dentro da politica publica de satde;

3.1.5 Implementar as Resolugdes da Conferéncia Municipal de Salde nos instrumento de INCLUSAO DAS DECISOES 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
planejamento em saude DA CONFERENCIA NOS
INSTRUMENTOS DE GESTAO

Acéo N° 1 - Implementar as Resolugdes da Conferéncia Municipal de Saude nos instrumento de planejamento em saude

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecer o papel do Estado na regulagao do trabalho em saude e ordenar, para as necessidades do SUS, a formacgao, a educagao
permanente, a qualificagdo, a valorizagdo dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarizagdo e favorecendo a democratizagdo das
relagoes de trabalho. Tudo isso considerando as metas de superacao das demandas do mundo do trabalho na area da saude estabelecidas pela
Década de Gestédo do Trabalho e Educacao em Saude, iniciada em 2013

OBJETIVO N° 4.1 - Promover, para as necessidades do SUS, a formagao, a educacdo permanente, a qualificagdo, a valorizagdo dos trabalhadores, a
desprecarizagédo e a democratizagéo das relagdes de trabalho

N° Descrigédo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
to e avaliagao Prevista Plano(2018- de

monitor

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018 12/33



15/04/2021

411 Implantar a Poltica de Educag&o Permanente para os trabalhadores do SUS por meio

de portaria;
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Unidade Medida
de

Medida

da meta Valor  Ano 2018 2021)

MANTER OS PROFISSIONAIS Percentual
PREPARADOS PARA

DESEMPENHAREM SUAS

FUNGOES A FIM DE

SATISFAZER AS EXPECTATIVAS

ESTABELECIDAS

100,00 2018  Percentual 0,00 100,00

Acéo N° 1 - Implantar a Politica de Educagdo Permanente para os trabalhadores do SUS por meio de portaria;

4.1.2 Construir o diagnéstico de necessidades de capacitagdes por profissao;
Acéo N° 1 - Construir o diagnéstico de necessidades de capacitagdes por profissao;

413 Construir o Plano Municipal de Educagéo Permanente em Salde;

Ag&o N° 1 - Construir o Plano Municipal de Educag&o Permanente em Satide;

414
construgéo e efetivagdo da aprendizagem pelo trabalho na rede de servigos
municipal;

Estabelecer parcerias (convénios) comas Instituices de Ensino Piblico e Privado na

ANALISE DAS ATIVIDADES DOS
PROFISSIONAIS PARA
GARANTIR APERFEICOAMENTO

100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

ESTABELECER DIRETRIZES E 1 Namero 0 1 Namero
CONTEUDOS BASICOS PARA A

FORMAGAO DOS

PROFISSIONAIS , GESTORES E

CONSELHEIROS.

2018

Manter parcerias com 100,00 2018 Percentual 0,00 100,00 Percentual

instituicées de Ensino Publico e
Privado na educagéo
continuada

Acédo N° 1 - Estabelecer parcerias (convénios) comas Instituicdes de Ensino Publico e Privado na construgéo e efetivagdo da aprendizagem pelo trabalho na rede de servigos municipal;

415 Propiciar a realizagéo de qualificagdo e atualizagdo para profissionais de nivel médio

e superior;

GARANTIR PROFISSIONAIS
CAPACITADOS

100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

Agao N° 1 - Propiciar a realizagdo de qualificagéo e atualizagéo para profissionais de nivel médio e superior;

4.1.6
e nas UBSs realizada pela equipe do SAMU;

Capacitar os profissionais da ESF para atuarem frente as Urgéncias Pré-hospitalares

CAPACITAGOES EM PARCERIA
COM O SAMU DE SERVICOS DE
URGENCIA

100,00 2018  Percentual 0,00 100,00

Percentu@

Acgao N° 1 - Capacitar os profissionais da ESF para atuarem frente as Urgéncias Pré-hospitalares e nas UBSs realizada pela equipe do SAMU;

4.1.7 Estabelecer uma reunido semestral por ano da Mesa de Negociagdo Permanente do

SUS comos Representantes dos Trabalhadores Municipais em Saude;

DEMOCRATIZAGAO DAS 8 2018 Namero 2 8 Namero

RELAGOES DE TRABALHO EM
SAUDE

Acdo N° 1 - Estabelecer uma reunido semestral por ano da Mesa de Negociagdo Permanente do SUS com os Representantes dos Trabalhadores Municipais em Saude;

4.1.8 Fortalecer a capacidade gestora da SMS por meio da qualificagéo do seu corpo
funcional a partir da promogéao da Qualificagé@o de Gestores da SMS, por meio de 4

seminario (s) e palestras;

QUALIFICAGAO DOS 4 Numero
SERVIDORES DA SAUDE
ATRAVES DA OFERTA DE

SEMINARIOS

2018 Namero 1 4

Acao N° 1 - Fortalecer a capacidade gestora da SMS por meio da qualificagéo do seu corpo funcional a partir da promogao da Qualificagéo de Gestores da SMS, por meio de 4 seminario (s) e palestras;

4.1.9 Constituir grupo de trabalho para elaboragéo de proposta de projeto de lei para
criagdo de novos cargos da SMS-BY Assessor Juridico — Nivel Superior, Técnico De
Regulag@o em Satide — Nivel Superior, Médico Auditor — Nivel Superior, Digitador —
Ensino Médio, Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Nivel Superior, Técnico de Planejamento
e Orgamento em Satde Publica — Nivel Superior e Secretario Executivo — Nivel

Superior e Contador — Nivel Superior;

CRIAGAO DE NOVOS CARGOS 8 Namero 0 8 Namero
NA SMS PARA MELHORIA NO

DESENVOLVIMENTO DAS

ATIVIDADES DENTRO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE

2018

Acédo N° 1 - Constituir grupo de trabalho para elaboragéo de proposta de projeto de lei para criagdo de novos cargos da SMS-BY Assessor Juridico — Nivel Superior, Técnico De Regulagdo em Saude — Nivel
Superior, Médico Auditor — Nivel Superior, Digitador — Ensino Médio, Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Nivel Superior, Técnico de Planejamento e Orgamento em Saude Publica — Nivel Superior e Secretério Executivo

— Nivel Superior e Contador — Nivel Superior;

4.1.10  Implantar o processo de Avaliagéo de Estégio Probatério para todos os Servidores

Efetivos admitidos através dos novos Concursos de Saude;

AVALIAGAO DOS BENEFICIOS 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

DE DIREITO DOS NOVOS
SERVIDORES EFETVOS

Acgao N° 1 - Implantar o processo de Avaliagdo de Estagio Probatdrio para todos os Servidores Efetivos admitidos através dos novos Concursos de Saude

4111 Construir o Termo de Referéncia do Concurso Publico da Satde;

Agao N° 1 - Construir o Termo de Referéncia do Concurso Publico da Saude;

4.1.12  Normatizar e formalizar, por meio de portaria, fluxo de visitas técnicas de estudantes

aos servigos da Rede Municipal da SMS, comrevisdes anuais

LEVANTAMENTO DAS Percentual
NECESSIDADES DE
PROFISSIONAIS NA SAUDE DO

MUNICIPIO

100,00 2018  Percentual 0,00 100,00

REALIZAR RELATORIO
OBRIGATORIO DO SETOR
COMPETENTE SOBRE VISITA
TECNICA

100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acéo N° 1 - Normatizar e formalizar, por meio de portaria, fluxo de visitas técnicas de estudantes aos servigos da Rede Municipal da SMS, com revisdes anuais

DIRETRIZ N° 5 - Garantir o financiamento estavel e sustentavel para o SUS, melhorando o padrao do gasto e qualificando o financiamento tripartite

e os processos de transferéncia de recursos

OBJETIVO N° 5.1 - Melhorar o padrédo de gasto, qualificar o financiamento tripartite e os processos e transferéncia de recursos, na perspectiva do financiamento

estavel e sustentavel do SUS
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e Prevista
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2018
de
Medida
511 Monitorar e aplicar integralmente os recursos oriundos de Emendas Parlamentar com aplicar integralmente os 100,00 2018  Percentual 0,00
execugao anual apés o recebimento do recurso financeiro recursos oriundos de
Emendas Parlamentar
Acao N° 1 - Monitorar e aplicar integralmente os recursos oriundos de Emendas Parlamentar com execugéo anual apés o recebimento do recurso financeiro
512 Aplicar integralmente todas as Emendas Parlamentares a sua finalidade do objeto de Aplicar corretamente as 100,00 2018  Percentual 100,00
cada Plano de Trabalho Emendas Parlamentares
Acédo N° 1 - Aplicar integralmente todas as Emendas Parlamentares a sua finalidade do objeto de cada Plano de Trabalho
513 Cadastrar todos os Equipamentos e materiais permanentes no prazo de até 60 Cumprimento de prazos e 100,00 2018  Percentual 0,00
(sessenta) dias contado da data de seu recebimento no SCNES metas de cadastros de
emendas.
Acédo N° 1 - Cadastrar todos os Equipamentos e materiais permanentes no prazo de até 60 (sessenta) dias contado da data de seu recebimento no SCNES
514 Emitir 03 (trés por ano) Relatérios de Execugdo das Emendas Parlamentares para ELABORAR RELATORIO DE 3 2018 Namero 0
controle interno, externo e do Conselho Municipal de Saude EMENDAS
Agdo N° 1 - Emitir 03 (trés por ano) Relatérios de Execugao das Emendas Parlamentares para controle interno, externo e do Conselho Municipal de Satde
515 Emitir 01 (um) Relatério de Investimento até 31 de Janeiro de cada ano para projetos EMISSAO DE RELATORIO DE 4 2018 Numero 1

prioritarios na eficiéncia dos investimentos e na sustentabilidade do SUS para compor INVESTIEMNTO

futuros programas de Trabalho das Emendas Parlamentares

Meta Unidade
Plano(2018- de
2021) Medida
100,00 Percentual
100,00 Percentual
100,00 Percentual
3 Numero
4 Namero

Agao N° 1 - Emitir 01 (um) Relatdrio de Investimento até 31 de Janeiro de cada ano para projetos prioritarios na eficiéncia dos investimentos e na sustentabilidade do SUS para compor futuros programas de

Trabalho das Emendas Parlamentares

5.1.6 Aprimorar os instrumentos e processo de Trabalho para ampliar em 50% a cobertura de AMPLIAR AUDITORIAS 50,00 2018  Percentual 0,00 50,00 Percentual
acgdes de auditorias programadas nas dareas prioritarias do Plano Municipal de Saude REALIZADAS
Agdo N° 1 - Aprimorar os instrumentos e processo de Trabalho para ampliar em 50% a cobertura de agdes de auditorias programadas nas areas prioritarias do Plano Municipal de Saude a
517 Executar agbes de salide em conformidade com os padrdes e os critérios estabelecidos EXECUGCAO DEAGOES E 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
no Plano Municipal de Saude e da Programag&o Anual de Saude CUMPRIMENTO DE METAS
Acgao N° 1 - Executar agdes de saude em conformidade com os padrdes e os critérios estabelecidos no Plano Municipal de Satde e da Programagao Anual de Saude
5.1.8 Acompanhar e avaliar as agdes da Central de Marcagédo de Consultas Acompanhar e avaliar as 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
acdes
Acéo N° 1 - Acompanhar e avaliar as agdes da Central de Marcagéo de Consultas
519 Alimentar por ano no Banco de Prego em Saude as compras de Medicamentos MONITORAMENTO DO 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
SISTEMA DE BANCO DE
PRECO
Acéo N° 1 - Alimentar por ano no Banco de Prego em Saude as compras de Medicamentos
5.1.10 Garantir a demanda da saude do PPA 2018-2021 no PMS 2018-2021 Garantir a demanda da 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
salde do PPA
Acéo N° 1 - Garantir a demanda da saude do PPA 2018-2021 no PMS 2018-2021
51.11 Garantir no minimo 15% do Orgamento Préprio em investimentos na saude; Direcionar recursos proprios 15,00 2018  Percentual 15,00 15,00 Percentual

para a saude

Agdo N° 1 - Garantir no minimo 15% do Orgamento Préprio em investimentos na satde

DIRETRIZ N° 6 - Aprimorar o marco regulatério da saiide suplementar, garantindo o acesso e a qualidade na atencéo a saude e os direitos do

cidadado/usuario

OBJETIVO N° 6.1 - Aprimorar o marco regulatério da Satde Suplementar, estimulando solugdes inovadoras de fiscalizagao e gestao,voltadas para a eficiéncia,

acesso e qualidade na atengdo a saude, considerando o desenvolvimento sustentavel do setor

N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da Indicador (Linha-Base) Meta
meta Prevista
Valor Ano  Unidade 2018
de
Medida
6.1.1  Garantir acesso, qualidade assistencial e cuidado continuado a SERVICO CONSCIENCIALIZADO PARA OS USUARIA 100,00 2018  Percentual 100,00

Assisténcia Laboratorial aos municipes DO LABORATORIO MUNICIPAL

Acao N° 1 - Garantir acesso, qualidade assistencial e cuidado continuado a Assisténcia Laboratorial aos municipes

Meta Unidade
Plano(2018- de

2021) Medida

100,00 Percentual

DIRETRIZ N° 7 - Aprimorar a relagao federativa no SUS, fortalecendo a gestdao compartilhada nas regidoes de saide e com a revisao dos
instrumentos de gestdo, considerando as especificidades regionais e a concertagao de responsabilidades do municipio, estado e Unido, visando
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oferecer ao cidadéao o cuidado integral.

OBJETIVO N° 7.1 - Ampliar o acesso da populagdo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS

N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
711 Construir o projeto para a implantag&o do Sistema Nacional AMPLIAGAO DO ACESSO E DA ATENGAO A SAUDE 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

de Gestao da Assisténcia Farmacéutica-HORUS (Estrutura PRESTADA A POPULAGAO
fisica / Estruturar a parte fisica da Farméacia, compra de

equipamentos, contratagdo de méo de obra, conectividade)

Agao N° 1 - Construir o projeto para a implantagdo do Sistema Nacional de Gestéo da Assisténcia Farmacéutica-HORUS (Estrutura fisica / Estruturar a parte fisica da Farmécia, compra de equipamentos,
contratagdo de méo de obra, conectividade)

71.2 Estruturar uma Central de Abastecimento Farmacéutico ESTRUTURA IDEAL PARA ARMAZENAMENTO E 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
DISTRIBUIGAO DE MEDICAMENTOS

Acéo N° 1 - Estruturar uma Central de Abastecimento Farmacéutico

713 Atualizagéo a Relagé@o Municipal de Medicamentos ALINHAR O RENAME DE ACORDO COM O RENAME 100,00 2018 Percentual 0,00 100,00 Percentual
Essenciais (REMUME) de acordo com a Relagédo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME)

Acao N° 1 - Atualizagdo a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) de acordo com a Relagéo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME)

714 Garantir o atendimento da demanda de medicamentos PADRONIZAR O SERVIGO DE MEDICAGOES MUNICIPAIS 100,00 2018 Percentual 0,00 100,00 Percentual
padronizados pela RENAME e pela REMUME DE ACORDO COM NACIONAL

Acéo N° 1 - Garantir o atendimento da demanda de medicamentos padronizados pela RENAME e pela REMUME

715 Promover agdes educativas quanto ao Uso Racional de Palestras com a comunidade para minimizar problemas 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

Medicamentos, ampliando o grau de autonomia, da
independéncia para o autocuidado e do uso racional de
medicamentos para pessoas idosas, hipertensos e
diabéticos.

como a automedicacéo e os efeitos adversos

Agdo N° 1 - Promover agdes educativas quanto ao Uso Racional de Medicamentos, ampliando o grau de autonomia, da independéncia para o autocuidado e do uso racional de medicamentos para pessoas
idosas, hipertensos e diabéticos.

716 Programar estratégia para a implantagédo do Programa INCORPORAR AO SISTEMA DE SAUDE O USO DE 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
Fitoterapico Farmacia Viva pelo Divisdo da Assisténcia PLANTAS MEDICINAIS NA ATENCAO PRIMARIA
Farmacéutica EMBASADO NOS CONHECIMENTOS CIENTIFICOS

Acédo N° 1 - Programar estratégia para a implantagéo do Programa Fitoterapico Farmacia Viva pelo Divisdo da Assisténcia Farmacéutica

717 Alimentar o Banco de Pregos que é um sistema criado pelo Registrar e disponibilizar online informagdes das 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ministério da Satide. com objetivo de registrar e disponibilizar

online informagdes das compras publicas e privadas de

compras publicas e privadas de medicamentos e
produtos para a satude

medicamentos e produtos para a satde

Acao N° 1 - Alimentar o Banco de Pregos que é um sistema criado pelo Ministério da Satde. com objetivo de registrar e disponibilizar online informagdes das compras publicas e privadas de medicamentos e
produtos para a saude

7.1.8 Definir e implementar estratégias que permitam a atuagéo do DISPOR DE FARMA CEUTICOS EM HORARIO INTEGRAL 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
profissional farmacéutico em tempo Integral na farmécia NA FARMACIA BASICA
municipal

Acgao N° 1 - Definir e implementar estratégias que permitam a atuagéo do profissional farmacéutico em tempo Integral na farmacia municipal

7.1.9 Blaborar uminstrumento informativo (cartilha) de divulgagao INFORMAR, ESCLARECER EDVULGAR O 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
da assisténcia farmacéutica para os Usuarios a ser FUNCIONAMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
colocado nas Unidades Bésicas de Saude

Agao N° 1 - Haborar uminstrumento informativo (cartilha) de divulgagéo da assisténcia farmacéutica para os Usuarios a ser colocado nas Unidades Basicas de Saude

7.1.10  Divulgar emtodas as Unidades da Rede Municipal de Satude COLOCAR EM LUGAR EXPOSTO A LISTA DE 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
a Relagé@o Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) MEDICAMENTOS DISPONIVEL NO MUNICIPIO

Acao N° 1 - Divulgar emtodas as Unidades da Rede Municipal de Satde a Relagédo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME)

71.11 Regularizar o descarte de todos os residuos da AF de forma DISPOR DE BAMBONAS PARA O CORRETO DESCARTE 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
a atender a regulamentacgao vigente E POSTERIORMENTE A EMPRESA ESPECIALIZADO

FAZER O RECOLHIMENTO
Acao N° 1 - Regularizar o descarte de todos os residuos da AF de forma a atender a regulamentagao vigente
7.1.12  Emitir quatro relatdrios anuais dos registros de UTILIZAGAO DE FERRAMENTAS SISTEMICA PARA 16 2018 Numero 44 16 Numero

CONTROLE DE ESTOQUE E AVALIAGAO DE ENTRADAS
E SAIDA PELOS ORGAOS DE CONTROLE

movimentag&o de estoques da Assisténcia Farmacéutica
das (entradas, saidas e estoque) para o Controle Interno
(Assessoria Juridica, Setor de Compras e Diretor de
Planejamento)

Acédo N° 1 - Emitir quatro relatérios anuais dos registros de movimentagéo de estoques da Assisténcia Farmacéutica das (entradas, saidas e estoque) para o Controle Interno (Assessoria Juridica, Setor de
Compras e Diretor de Planejamento

7.1.13 CONTROLE DAS MEDICAGOES DE PACIENTES EM
TRATAMENTO PELO SISTEMA DE SAUDE

Haborar um servigo organizado que deve manter um 2018  Percentual Percentual
cadastro atualizado dos usuarios e, por meio dele, elaborar a
ficha do usuario ou planilha (fisica e eletronica), registrar e
monitorar os usuarios de risco e assegurar seus

tratamentos

100,00 0,00 100,00

Acao N° 1 - Haborar um servigo organizado que deve manter um cadastro atualizado dos usuarios e, por meio dele, elaborar a ficha do usuario ou planilha (fisica e eletronica), registrar e monitorar os usudrios
de risco e assegurar seus tratamentos
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7.1.14  Utilizar fardamento adequado e padronizado para todos os FORNECER IDENTIFICAGAO ATRAVES DE FARDAMENTO 100,00
funcionérios da Assisténcia Farmacéutica PARA OS FUNCIONARIOS

Acgao N° 1 - Utilizar fardamento adequado e padronizado para todos os funcionarios da Assisténcia Farmacéutica

7.1.15  Fazer uso da utiizagdo mensal do Recurso da Assisténcia LEVANTAMENTO DAS SAIDAS DE MEDICAMENTOS 100,00
Farmacéutica priorizando o método de programagéo do PARA CONTROLE DE ESTOQUE DE ACORDO COMAS
método de programagéo do consumo historico que consiste NECESSIDADES DOS USUARIOS
na andlise do comportamento do consumo de medicamentos,
emuma série histérica no tempo, possibilitando estimar as
necessidades

2018

2018

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Acao N° 1 - Fazer uso da utiizagdo mensal do Recurso da Assisténcia Farmacéutica priorizando o método de programagéo do método de programagéao do consumo histérico que consiste na andlise do

comportamento do consumo de medicamentos, em uma série histdrica no tempo, possibilitando estimar as necessidades Meta para 2018

7.1.16  Emitir relatérios financeiro através para o Setor de Compras, COMPARTILHAR INFORMA GOES ORQAMENTARIAS COM 100,00
Conselho Municipal de Satde, Diretor de Planejamento, DEMAIS SETORES COM INTUITO DE DAR
Secretario Municipal de Saude TRANSPARENCIA

2018

Percentual

Acao N° 1 - Emitir relatorios financeiro através para o Setor de Compras, Conselho Municipal de Saude, Diretor de Planejamento, Secretario Municipal de Saude

7.1.17  Implantar por portaria do Secretario de Saude a Estrutura definir os papéis de todos os cargos envolvidos 100,00
Organizacional da Assisténcia Farmacéutica incluindo as competéncias e responsabilidades, cuja
representagdo formal deve constar no organograma e
na matriz de competéncias e responsabilidades, entre
outros instrumentos de gestao da Secretaria Municipal
de Saude

Acao N° 1 - Implantar por portaria do Secretario de Saude a Estrutura Organizacional da Assisténcia Farmacéutica

7.1.18  Haborar um protocolo contendo informagdes sobre DESCREVER O FLUXO DE LOGISTICA DA MEDICAGAO 100,00
Armazenamento, Dispensacgéo e Medicamentos de Saude A PARTIR DO RECEBIMENTO
Mental

Acgao N° 1 - Haborar um protocolo contendo informagdes sobre Armazenamento, Dispensagéo e Medicamentos de Saude Mental

7.1.19  Garantir o numero suficientes de Farmacéuticos nas DISPOR DE FARMA CEUTICOS EM NUMERO SUFICIENTE 100,00
farmacias Distritais para garantir o atendimento adequado PARA SUPRIR AS NECESSIDADES

Acao N° 1 - Garantir o numero suficientes de Farmacéuticos nas farmacias Distritais para garantir o atendimento adequado

2018

2018

2018

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

DIRETRIZ N° 8 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populagado por meio das agées de vigilancia, promog¢éao e proteg¢ao, com foco na

prevencdo de doengas crénicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doengas transmissiveis e na promogéo do

envelhecimento saudavel

OBJETIVO N° 8.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a salde da populagdo, considerando os determinantes sociais, por meio das acdes de vigilancia,

promocéao e protegdo, com foco na prevencédo de doengas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencgas transmissiveis e na

promogéo do envelhecimento saudavel

N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base)
Valor Ano  Unidade
de
Medida
8.1.1 90,0 % dos Registros de dbitos alimentados no Percentual de registro de 6bitos com causa basica definida 90,00 2018  Percentual

Sistema de Informacéo de Mortalidade - SIM até 60
dias apos o final do més de ocorréncia

Acao N° 1-90,0 % dos Registros de 6bitos alimentados no Sistema de Informagao de Mortalidade - SIM até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia

8.1.2 90,0% dos Registros de nascidos vivos alimentados Percentual de parto normal no Sistema Unico de Satde e na 90,00
no Sistema de Informacéo de Nascidos Vivos - Sautde Suplementar
SINASC até 60 dias ap6s o final do més de
ocorréncia

Agdo N° 1 -90,0% dos Registros de nascidos vivos alimentados no Sistema de Informagéo de Nascidos Vivos - SINASC até 60 dias apds o final do més de ocorréncia

8.1.3 80,0% das Doengas de Notificagdo Compulsoria Percentual de casos de doencas de notificagdo compulséria 80,00
Imediata — DNCI no SINAN em até 60 dias a partir da imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apos notificagéo
sua data de notificagdo

Agdo N° 1 - 80,0% das Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata — DNCI no SINAN em até 60 dias a partir da sua data de notificagdo

8.1.4 80,0% das Salas de Vacina do municipio com CONTROLE DAS INFORMAGOES SOBRE ESTOQUE,ENTRADA E 80,00
alimentagdo mensal regular no SFPNI SAIDA DE VACINAS

Acao N° 1 - 80,0% das Salas de Vacina do municipio com alimentagdo mensal regular no S-PNI

8.1.5 80,0% dos 6bitos de Mulher em Idade Fértil-MIF (10 a Percentual de dbitos de mulheres emidade fértil (10 a 49 anos) 80,00
49 anos) investigado

Acéo N° 1 - 80,0% dos 6bitos de Mulher em Idade Fértil-MIF (10 a 49 anos)

8.1.6 100,0% dos Obitos Maternos Investigados no ano Numero de dbitos maternos em determinado periodo e local de 100,00
residéncia

Agao N° 1-100,0% dos Obitos Maternos Investigados no ano

8.1.7 Implantar um Comité Municipal para Vigilancia, Controle da taxa de mortalidade infantil 100,00
Prevencéo e Controle da Mortalidade Materna e
Infantil;

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Meta

Prevista

2018

90,00

0,00

80,00

0,00

80,00

100,00

0,00

Meta

Plano(2018-

2021)

90,00

90,00

80,00

80,00

80,00

100,00

100,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Y
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Agao N° 1 - Implantar um Comité Municipal para Vigilancia, Prevencgao e Controle da Mortalidade Materna e Infantil;

8.1.8

90,0% dos registros de 6bito com causa basica
definida

Percentual de registro de bitos com causa basica definida 90,00 2018  Percentual

Acao N° 1-90,0% dos registros de 6bito com causa basica definida

8.1.9

100, 0% dos pacientes em tratamento de TB com
testagem para H\V realizada

DISPOR DE TESTE PARA CONTROLE DE HIV NOS PACIENTES 100,00 2018  Percentual
CoOMTB

Acao N° 1 - 100, 0% dos pacientes em tratamento de TB com testagem para HIV realizada

8.1.10

Reduzir a transmisséo vertical do HIV para indices
iguais ou menores que 2%

CONTROLE DE TRANSMISSAO DE HV 2,00 2018  Percentual

Acdo N° 1 - Reduzir a transmissao vertical do HIV para indices iguais ou menores que 2%

8.1.11

Reduzir a taxa de incidéncia da sffilis congénita

realizando 2 teste para sffilis por gestante no periodo

da gravidez

CONTROLE PREVENGAO NA TRANSMISSAO DE SIFLES DA 100,00 2018  Percentual
MAO PARA O BEBE

Acédo N° 1 - Reduzir a taxa de incidéncia da sffilis congénita realizando 2 teste para sffilis por gestante no periodo da gravidez

8.1.12

Aumentar a taxa de cura de novos casos de
hanseniase para 80%

Proporgéo de cura dos casos novos de hanseniase 80,00 2018  Percentual
diagnosticados

Agéo N° 1 - Aumentar a taxa de cura de novos casos de hanseniase para 80%

8.1.13

80,0% dos contatos dos casos novos de
Hanseniase examinados ao ano

CONTROLE DE NOVOS PACIENTES DIAGNOSTICADOS COM 80,00 2018  Percentual
HANSENIASE

Acéo N° 1 - 80,0% dos contatos dos casos novos de Hanseniase examinados ao ano

8.1.14

70,0% dos contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmag&o laboratorial
examinados ao ano

CONTROLE DE NOVOS PACIENTES DIAGNOSTICADOS COM 70,00 2018  Percentual
TUBERCULOSE

Acao N° 1 - 70,0% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagéo laboratorial examinados ao ano

8.1.15

Ampliar em 15, 0% / ano o numero de testes anti-HV
realizados

AMPLIAR A TESTAGEM PARA HIV 60,00 2018 Percentual

Acéo N° 1 - Ampliar em 15, 0% / ano o numero de testes anti-HIV realizados

8.1.16

Manter em pelo menos 95% a cobertura de vacinas
do calendério estabelecido pelo MS, criangas
menores de dois anos

Proporgéo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de 95,00 2018  Percentual
Vacinagéo para criangas menores de dois anos de idade -

Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose),

Poliomielite (3% dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura

vacinal preconizada

Agdo N° 1 - Manter em pelo menos 95% a cobertura de vacinas do calendario estabelecido pelo MS, criangas menores de dois anos

8.1.17

100% das Salas de Vacina das Unidades de Saude
com equipamentos qualificados para o
armazenamento, conservagao dos imunobiolégicos

DISPOR DE EQUIPAMENTOS NECESSARIOS E ESPECIFICOS 100,00 2018  Percentual
PARA A CONSERVAGAO DE VACINAS

Agado N° 1 - 100% das Salas de Vacina das Unidades de Satde com equipamentos qualificados para o armazenamento, conservagao dos imunobiologicos

8.1.18

Reformar 01 espago cominfraestrutura adequada
para funcionamento da Rede de Frio municipal

ADEQUAR E ESTRUTURAR SALA PARA FUNCIONAMENTO DA 1 2018 Namero
REDE DE FRIO

Acgao N° 1 - Reformar 01 espago com infraestrutura adequada para funcionamento da Rede de Frio municipal

8.1.19

Acéo N° 1 - Adquirir 02 camaras especificas para armazenamento de imunobiolégicos 01 mesa em ago inoxidavel para preparo de imunobiolégicos para a Rede de Frio municipal

8.1.20

Adquirir 02 camaras especificas para
armazenamento de imunobioldgicos 01 mesa emago
inoxidavel para preparo de imunobiolégicos para a
Rede de Frio municipal

Alcangar Cobertura vacinal minima de 90% na
Campanha de Vacinagao contra a Influenza

ADEQUAR E ESTRUTURAR SALA PARA FUNCIONAMENTO DA 3 2018 Namero
REDE DE FRIO

INVESTIR NA CONSCIENTIZAGAO DURANTE CAMPANHA DE 90,00 2018 Percentual
VACINAGAO A FIM DE AUMENTAR O NUMERO DE VACINADOS

Agéo N° 1 - Alcangar Cobertura vacinal minima de 90% na Campanha de Vacinag&o contra a Influenza

8.1.21

Garantir a produgéo de 50.000 panfletos, adesivos e

folders para as agdes educativas de Vigilancia em
Saude

PRODUZIR E DISTRBUIR MATERIAL EDUCATVO PARA 100,00 2018  Percentual
INCENTVO A POPULAGAO

Acgao N° 1 - Garantir a produgéo de 50.000 panfletos, adesivos e folders para as agdes educativas de Vigilancia em Saude

8.1.22

Reformar 01 espago com infraestrutura adequada
para funcionamento do CTA municipal

DISPOR DE UM LOCAL APROPRIADO PARA O FUNCIONAMENTO 1 2018 Namero
DO CAT

Acéo N° 1 - Reformar 01 espago com infraestrutura adequada para funcionamento do CTA municipal

8.1.23

Adquirir mobilidrio para reorganizagao da
Coordenagao de Vigilancia em Saude (05 biros, 05
cadeiras giratérias, 03 armarios, 01 estante)

ESTRUTURA ADEQUADA PARA INSTALAGAO DA VIGILANCIA 14 2018 Namero
EM SAUDE

Acao N° 1 - Adquirir mobilidrio para reorganizagao da Coordenagéo de Vigilancia em Saude (05 biros, 05 cadeiras giratérias, 03 armérios, 01 estante)

8.1.24

100 % dos servigos notificando Doengas
Relacionadas ao trabalho

Percentual de preenchimento do campo “ocupag¢édo” nas 100,00 2018  Percentual
notificagdes de agravos relacionados ao trabalho

Acéo N° 1 - 100 % dos servigos notificando Doengas Relacionadas ao trabalho

8.1.25

100% dos servigos notificando as Violéncias

MONITORAR DE CASOS DE VIOLENCIA EM GERAL 100,00 2018 = Percentual

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018

90,00

100,00

100,00

0,00

80,00

70,00

15,00

95,00

100,00

90,00

0,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

80,00

80,00

70,00

60,00

95,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentum

Percentual

Percentual

Namero

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Nuamero

Percentual

Percentual
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doméstica, sexual e outras violéncias
Acéo N° 1 - 100% dos servigos notificando as Violéncias doméstica, sexual e outras violéncias

INTENSIFICAR O PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE DO
TABAGISMO NAS UNIDADES DE SAUDE

8.1.26  Ampliar para 10 o nimero de Unidades que realizam
o Tratamento do Tabagismo

Agao N° 1 - Ampliar para 10 o numero de Unidades que realizam o Tratamento do Tabagismo

ELABORAR ESTRATEGIAS PARA AGAO EM MOMENTOS DE
CALAMIDADE

8.1.27  Haborar 01 Plano para atuagédo nas Emergéncias de
Saude Publica tipo inundagdes

Agdo N° 1 - Haborar 01 Plano para atuagéo nas Emergéncias de Saude Publica tipo inundagdes
8.1.28  Manter 100% das areas cobertas coma presenca

do Agente de Controle de Endemias — ACE para
controle vetorial adequado

DE TODAS AS LOCALIDADES DO MUNICIPIO

QUANTIDADE SUFICIENTE DE ACE&#39;S PARA COBERTURA

DigiSUS Gestor - Programacgé&o Anual de Saude - Resumo

Agdo N° 1 - Manter 100% das areas cobertas coma presenga do Agente de Controle de Endemias — ACE para controle vetorial adequado

8.1.29  Cumprir com pelo menos 80,0 % do total de domicilios
visitados pelo o ACE no combate ao Aedes aegypti imoveis visitados para controle vetorial da dengue.
Ag&o N° 1 - Cumprir com pelo menos 80,0 % do total de domicilios visitados pelo o ACE no combate ao Aedes aegypti

PRODUZIR E DISTRIBUIR MATERIAL EDUCATIVO PARA
CONSCIENTIZAR A POPULAGAO

8.1.30  Garantir a produgédo de 50.000 panfletos para
realizagdo de Campanhas educativas voltadas para
as agdes de Vigilancia em saude Ambiental

Namero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de

Acgao N° 1 - Garantir a produgéo de 50.000 panfletos para realizagdo de Campanhas educativas voltadas para as agdes de Vigilancia em saide Ambiental

8.1.31  80% das amostras de agua para consumo humano
analisadas

testagem da agua para identificar quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez ao ano.

Acao N° 1 - 80% das amostras de agua para consumo humano analisadas

8.1.32  Adquirir 01 colimetro para realizagao da andlise de
cloro residual nas amostras de agua coletadas AGUAS
Acéo N° 1 - Adquirir 01 colimetro para realizagdo da andlise de cloro residual nas amostras de agua coletadas

REALIZAR A CONTRATAGAO DE 01 VETERINARIO, 01
BIOLOGO, 01 AUXILIAR DE VETERINARIA

8.1.33  Anmpliar a equipe técnica com Centro de Controle de
Zoonoses coma contratagdo de 01 veterinario, 01
biolégo e 01 auxiliar de veterinaria

EQUIPAMENTO ESPECIFICO PARA TESTAGEM EM AMOSTRA DE

Agao N° 1 - Ampliar a equipe técnica com Centro de Controle de Zoonoses coma contratagao de 01 veterinario, 01 biolégo e 01 auxiliar de veterinaria

8.1.34  Garantir a confecgao de 100% do fardamento e
crachas necessarios para o Agente de Controle de
Endemias — ACE

FARDAMENTO E CRACHA

Acdo N° 1 - Garantir a confecgdo de 100% do fardamento e crachas necessarios para o Agente de Controle de Endemias — ACE

8.1.35  Garantir a aquisigdo de 100% dos itens necessarios
para a realizagdo do trabalho de campo do ACE AS VISITAS
Agdo N° 1 - Garantir a aquisigdo de 100% dos itens necessarios para a realizag&o do trabalho de campo do ACE

8.1.36  Garantir a aquisicdo de Equipamentos de Protecao
Individual — EPI para o trabalho de aspergéo de
inseticidas realizadas pelo ACE (02 macacdes,02
pares de botas,02 pares de luvas, 04 6culos, 04
mascaras, 02 capacetes)

PRODUTOS QUIMICOS

FORNECER IDENTIFICAGAO AOS SERVIDORES ATRAVES DE

DISPOR DE MATERIAL PARA PAR OS ACE8#39;S REALIZAREM

EQUIPE ADEQUADAMENTE OS ACE&#39;A PARA MANUSEAR

10 2018 Namero

1 2018 Numero
100,00 2018 Percentual
80,00 2018  Percentual
100,00 2018 Percentual
80,00 2018  Percentual

1 2018 Namero
100,00 2018 Percentual
100,00 2018 Percentual
100,00 2018 Percentual

16 2018 Numero

100,00

80,00

0,00

80,00

0,00

100,00

100,00

10 Numero

1 Numero
100,00 Percentual
80,00 Percentual
100,00 Percentual
80,00 Percentual

1 Namero
100,00 Percentual ‘*a
100,00 Percentual
100,00 Percentual

16 Namero

Acao N° 1 - Garantir a aquisicdo de Equipamentos de Protecao Individual — EPI para o trabalho de aspergéo de inseticidas realizadas pelo ACE (02 macacdes,02 pares de botas,02 pares de luvas, 04 éculos, 04

mascaras, 02 capacetes)

8.1.37  Adquirir 02 maquinas costal motorizada, para as FACILITAR AS ACOES DE PULVERIZAGAO

agoes de controle do Aedes aegypti
Acao N° 1 - Adquirir 02 maquinas costal motorizada, para as agdes de controle do Aedes aegypti

PLANEJAMENTO DE NOVOS PADROES PARA O CENTRO DE
ZOONOSES

8.1.38  Haborar 01 projeto para a reforma e adequagéo
Centro de Zoonoses

Acéo N° 1 - Haborar 01 projeto para a reforma e adequagéo Centro de Zoonoses

ASSEGURAR O PLENO FUNCIONAMENTO E A REALIZAGAO
DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE ZOONOSES

8.1.39  Garantir 100% dos materiais permanentes e de
insumos necessarios ao funcionamento do Centro de
Zoonoses

Acéo N° 1 - Garantir 100% dos materiais permanentes e de insumos necessarios ao funcionamento do Centro de Zoonoses

2 2018 Numero
1 2018 Namero
100,00 2018  Percentual

100,00

2 Namero
1 Namero
100,00 Percentual

DIRETRIZ N° 9 - Implementar agées de saneamento basico e saide ambiental, de forma sustentavel, para a promogao da saude e redugao das

desigualdades sociais

OBJETIVO N° 9.1 - Aprimorar o marco regulatério e as agdes de vigilancia sanitaria, para assegurar a protegdo a salide e o desenvolvimento sustentavel do setor

N° Descrigado da Meta
meta

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018

Indicador para monitoramento e avaliagdo da

Indicador (Linha-Base)

Meta

Prevista

Meta Unidade
Plano(2018- de
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Valor Ano  Unidade

de
Medida
9.1.1 Realizar no minimo seis grupos de ag¢des de Vigilancia Percentual de municipios que realizam no minimo seis 24 2018 Numero
Sanitaria / ano identificadas como necessarias por se tratarem  grupos de agdes de Vigilancia Sanitaria consideradas
dos grupos de agbes essenciais a atuagdo da Visa local necessarias a todos os municipios no ano

2018

2021)

24

Acao N° 1 - Realizar no minimo seis grupos de a¢des de Vigilancia Sanitéria / ano identificadas como necessarias por se tratarem dos grupos de agdes essenciais a atuacéo da Visa local

9.1.2 Atender 100,0 % das denuncias relacionadas a vigilancia ATENDIMENTO E RESOLUGAO DE PROBLEMAS 100,00 2018 Percentual
Sanitaria APONTADOS PELA POPULAGAO

Acédo N° 1 - Atender 100,0 % das denuncias relacionadas a vigilancia Sanitaria

9.1.3 Garantir 80,0 % de cobertura no atendimento das inspegdes FISCALIZAR ESTABELECIMENTO PACTUADOS DE 80,00 2018  Percentual
aos estabelecimentos pactuados no Plano da Vigilancia COMPETENCIA DA VIGILANCIA SANITARIA
Sanitaria

Acéo N° 1 - Garantir 80,0 % de cobertura no atendimento das inspe¢des aos estabelecimentos pactuados no Plano da Vigilancia Sanitaria

9.14 Fortalecer o processo de trabalho da VISA municipal inclusdo de 01 odontdlogo, 01 farmacéutico e 01 3 2018 Numero
adequando uma equipe multiprofissional as necessidades arquiteto na equipe ja existente
operacionais

Acédo N° 1 - Fortalecer o processo de trabalho da VISA municipal adequando uma equipe multiprofissional as necessidades operacionais

9.15 Haborar 03 procedimentos Operacionais Padréo de Vigilancia PADRONIZAR PROCEDIMENTOS DE SAUDE 3 2018 Numero
Sanitéria (Higienizag&o de instalagdes, de méveis e SANITARIA
Higienizagdo das méos

Acéo N° 1 - Haborar 03 procedimentos Operacionais Padréo de Vigilancia Sanitaria (Higienizag&o de instalages, de moveis e Higienizagdo das maos

9.1.6 Garantir a confecgdo de 40.000 panfletos e adesivos para as PRODUZIR DISTRIBUR MATERIAL EDUCATIVO PARA 100 2018 Namero
acdes educativas da VISA municipal ORIENTAR A POPULACAO

Acédo N° 1 - Garantir a confecgédo de 40.000 panfletos e adesivos para as agdes educativas da VISA municipal

9.1.7 Adaquirir 01 veiculo exclusivo para as agdes de Vigilancia FACILITAR DESLOCAMENTO DA EQUIPE DA 1 2018 Namero
Sanitaria VIGILANCIA SANITARIA

Acgao N° 1 - Adquirir 01 veiculo exclusivo para as agdes de Vigilancia Sanitaria

9.1.8 Adquirir 01 maquina fotografica digital para dar suporte ao REGISTRA VISITA TECNICAS DE MONITORAMENTO E 1 2018 Numero
registro das inspegdes CONTROLE

Acao N° 1 - Adquirir 01 maquina fotografica digital para dar suporte ao registro das inspe¢des

9.1.9 Adquirir 01 termdémetro infravermelho e 01 termdmetro tipo suporte a realizagéo das inspegdes ao setor de 2 2018 Numero
vareta alimentos

Acéo N° 1 - Adquirir 01 termdmetro infravermelho e 01 termdmetro tipo vareta

9.1.10  Garantir a confecgao de 100% das necessidades de FORNECER IDENTIFICAGAO AOS SERVIDORES DA 100,00 2018  Percentual
fardamentos e crachas para os integrantes da VISA Municipal; ~ VISA ATRAVES DE FARDAMENTO E CRACHA

Agdo N° 1 - Garantir a confecgéo de 100% das necessidades de fardamentos e crachas para os integrantes da VISA Municipal;

9.1.11  Garantir a realizagéo de 02 oficinas de capacitagdo / ano em DESENV OLVER CURSOS COM PROTOCOLOS 8 2018 Numero
Boas praticas na manipulagdo de alimentos para os servigos PADRAO DE HIGIENE A SEREM SEGUIDO NESSE TIPO
de alimentag&o pactuados DE SERVICO

Agdo N° 1 - Garantir a realizag&do de 02 oficinas de capacitagdo / ano em Boas praticas na manipulagéo de alimentos para os servigos de alimentagéo pactuados

9.1.12  Capacitar 80,0% dos servigos de saide em Higienizagao de PREPARAR EQUIPE PARA DESENVOLVER AS 80,00 2018 Percentual
instalagdes, de méveis, de equipamentos e Higienizagao das DIRETRIZES INDICADAS NO PADRAO DE VIGILANCIA
méos

Agao N° 1 - Capacitar 80,0% dos servigos de saude em Higienizag&do de instalagdes, de moveis, de equipamentos e Higienizagdo das méos

9.1.13  Realizar 01 oficina / ano comos servigos de beleza e estética DESENV OLVER CURSO COM PROTOCOLOS PADRAO 4 2018 Numero
para capacitagdo em Boas Praticas na prevencédo de doengas DE HIGIENE A SEREM SEGUIDOS NESSE TIPO DE
SERVICO

Acdo N° 1 - Realizar 01 oficina / ano com os servigos de beleza e estética para capacitagdo em Boas Praticas na prevengéo de doengas

9.1.14  Adquirir 01 microcomputador e 01 impressora multifuncional a DISPOR DE FERRAMENTO PARA AS AUTORIDADES 2 2018 Numero
cores para Informatizagdo de dados e programas SANITARIAS LOCAIS
(SINANVISA) de acordo com o preconizado pela legislagéo
sanitaria

Acéo N° 1 - Adquirir 01 microcomputador e 01 impressora multifuncional a cores para Informatizagéo de dados e programas (SINANVISA) de acordo com o preconizado pela legislagéo sanitaria

9.1.15  Adquirir 01 Freezer para acondicionamento dos produtos ARMAZENAR ADEQUADAMENTE PRODUTOS PARA 1 2018 Namero
pereciveis apreendidos de acordo com recomendacéo da UM POSTERIOR ANALISE
legislagdo vigente

Acéo N° 1 - Adquirir 01 Freezer para acondicionamento dos produtos pereciveis apreendidos de acordo com recomendacéo da legislagéo vigente

DIRETRIZ N° 10 - Promover a producgéo e a disseminagao do conhecimento cientifico e tecnoldgico, de analises de situagdo de saude e da

inovagdo em saude, contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

OBJETIVO N° 10.1 - Valorizar o SUS como politica de Estado, por meio de estratégias de comunicagéo.

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018
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N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida

10.1.1 Prover a SMS de um Plano Municipal de Informagéo em ELABORAR E FORNECER ORIENTACOES NECESSARIAS 100,00 2018 Percentual 0,00 100,00 Percentual
Satde para todos os usudrios e trabalhadores NO QUE TANGE A SAUDE DO MUNICIPIO

Acéo N° 1 - Prover a SMS de um Plano Municipal de Informag&o em Saude para todos os usuérios e trabalhadores

10.1.2  Fazer uso das midias de comunicag@o municipal para INFORMAR DE FORMA ABRANGENTE AS PRATICAS 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
divulgar todas as agdes e as conquistas da SMS REALIZADAS PELA SMS

Acéo N° 1 - Fazer uso das midias de comunicagdo municipal para divulgar todas as agdes e as conquistas da SMS

10.1.3  Fazer uso das midias de comunicag@o municipal para TRANSPARENCIA NA INFORMAGAO DE DADOS DAS 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual
divulgar os Relatérios Quadrimestrais da SMS SMS

Acgdo N° 1 - Fazer uso das midias de comunicag&o municipal para divulgar os Relatérios Quadrimestrais da SMS

10.1.4  Ampliar, qualificar e adequar a infraestrutura da rede de DISPOR DE EQUIPE E LOCAL PARA ATIVIDADES DE 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual

comunicagées COMUNICAGAO

Acao N° 1 - Ampliar, qualificar e adequar a infraestrutura da rede de comunicagdes

DIRETRIZ N° 11 - Fortalecer o Complexo Industrial da Saude para expandir a produgéo nacional de tecnologias estratégicas e a inovagao em saude

OBJETIVO N° 11.1 - Promover a produgéo e a disseminagdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico, analises de situagdo de saude, inovagdo em saude e a

expansédo da producéo de tecnologias estratégicas para o SUS.

N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagdo da meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de A
Medida
11.1.1  Prover a SMS de estrutura de digitalizagdo, guarda (arquivamento) e~ Constituir um banco de dados com estes 100,00 2018  Percentual 0,00 100,00 Percentual

documentos e prontudrios digitalizados, que
viabilize a extrag&o de dados para as diversas
areas da SMS e CMS

sistema de acesso aos prontuarios dos funcionarios da SMS e
demais documentos permanentes ja existentes e com prazos de
guarda definidos legalmente.

Acdo N° 1 - Prover a SMS de estrutura de digitalizagéo, guarda (arquivamento) e sistema de acesso aos prontuarios dos funcionarios da SMS e demais documentos permanentes ja existentes e com prazos de

guarda definidos legalmente.

11.1.2  Baborar umdiagnostico da estrutura de Tl que reflita as monitoramento e avaliagdo da AB 100,00 2018  Percentual 25,00
necessidades demandadas para realizagdo de monitoramento e
avaliagdo da AB

Acéo N° 1 - Haborar um diagndstico da estrutura de Tl que reflita as necessidades demandadas para realizagdo de monitoramento e avaliagdo da AB

11.1.3  Adquirir a totalidade dos equipamentos (hardw are) necessarios ADQUIRIR EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA 50,00 2018  Percentual 0,00
para a informatizagéo de 50% da rede municipal de saude INFORMAGAO DO SERVICO

Agdo N° 1 - Adquirir a totalidade dos equipamentos (hardw are) necessarios para a informatizagé@o de 50% da rede municipal de saude

11.1.4  Capacitar tecnicamente os responsaveis pela alimentagéo regular OFERECER ORIENTAGAO TECNICAS PARA OS 100,00 2018  Percentual 100,00

dos sistemas de informagdes SERVIDORES RESPONSAVEIS PELOS SISTEMAS

Acao N° 1 - Capacitar tecnicamente os responsaveis pela alimentagao regular dos sistemas de informagdes

Demonstrativo da vinculagao das metas anualizadas com a Subfungao

Subfungodes
da Saude

Descrigao das Metas por Subfungao

0 - Informagdes Revitalizar 100% das Unidades de Saude, garantindo melhores condigdes de trabalho e uma melhor assisténcia aos usuarios

Complementares
Prover a SMS de estrutura de digitalizag&o, guarda (arquivamento) e sistema de acesso aos prontuarios dos funcionarios da SMS e demais documentos permanentes
ja existentes e com prazos de guarda definidos legalmente.
Concluir a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas no municipio.

Promover agdes educativas através de grupos organizados, através de eventos culturais, palestras em escolas, abordando sexualidade, planejamento familiar,
DST/AIDS, élcool e outras drogas;

Capacitar tecnicamente os responsaveis pela alimentagéo regular dos sistemas de informagdes
Adquirir 6 veiculo para dar suporte a equipe técnica da secretaria de saude, lotada na atencéo basica

Promover agdes educativas quanto ao Uso Racional de Medicamentos, ampliando o grau de autonomia, da independéncia para o autocuidado e do uso racional de
medicamentos para pessoas idosas, hipertensos e diabéticos.

Adquirir equipamentos médicos

Adquirir equipamentos e mobiliarios para as USBF

Aprimorar os instrumentos e processo de Trabalho para ampliar em 50% a cobertura de agdes de auditorias programadas nas areas prioritarias do Plano Municipal de
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Satde

Implantar a Poltica de Praticas Integrativas em 5 UBSF do municipio

Executar agdes de salde em conformidade com os padrdes e os critérios estabelecidos no Plano Municipal de Salde e da Programag&o Anual de Saude
Definir e implementar estratégias que permitam a atuagao do profissional farmacéutico em tempo Integral na farmacia municipal

Contratar empresa especializada para manutengéo preventiva e corretiva dos veiculos da Rede de Urgéncia e Emergéncia do municipio

Adquirir 01 termdmetro infravermelho e 01 termdmetro tipo vareta

Publicizar os Protocolos de encaminhamento para a atengéo especializada no Sistema Unico de Satde

Regularizar o descarte de todos os residuos da AF de forma a atender a regulamentagéo vigente

Qualificar o servigo do SAMU

Haborar um servigo organizado que deve manter um cadastro atualizado dos usuérios e, por meio dele, elaborar a ficha do usuario ou planilha (fisica e eletrénica),
registrar e monitorar os usuarios de risco e assegurar seus tratamentos

Utilizar fardamento adequado e padronizado para todos os funcionarios da Assisténcia Farmacéutica

Adaquirir 01 microcomputador e 01 impressora multifuncional a cores para Informatizag&o de dados e programas (SINANVISA) de acordo com o preconizado pela
legislagao sanitaria

Promover palestras para prevencéo de acidentes de transito em eventos através de parcerias com autoridades de transito
Implantar a Caderneta de Salde da Pessoa Idosa para 100% da populag&o alvo

Emitir relatérios financeiro através para o Setor de Compras, Conselho Municipal de Saude, Diretor de Planejamento, Secretério Municipal de Saude
Adequar o espago fisico da base do SAMU, conforme o preconizado pelo Ministério da Saude

Implantar por portaria do Secretario de Satde a Estrutura Organizacional da Assisténcia Farmacéutica

Ampliar a frota de Ambulancias do SAMU

Garantir os insumos para atendimentos e procedimentos na Unidade;

Haborar e instituir a carteira de servigos da Atengéo Basica

Contratar empresa especializada para manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais
Garantir cracha e material de expediente para todos os profissionais do servigo

Adquirir 03 novas ambulancias (com recursos de emendas)

Implantag&o do Ponto Eletrnico Biométrico para todos os servidores em saude

Aplicar os recursos do Ministério da Saude para o CEO exclusivamente para esse fim

Implantar 01 consultério odontolégico

Prover o CEO com profissionais de Satde Bucal capacitados

Capacitagdo continuada de 80% dos servidores do HUMPAB

Implantagéo de Prontuario Eletrénico

Implantar o fluxograma de distribuicdo de medicamentos de toda a Assisténcia Farmacéutica

Garantir distribuicdo de kits de Higiene bucal, permitindo que o usuério tenha acesso a novo kit a cada trés meses.
Implantagéo do Nucleo de Educagdo Permanente na sala do Conselho Municipal de Saude

Implantag&o do Ponto Eletronico Biométrico para todos os servidores em satde

Estabelecer politicas de educagéo para reducédo de média de exodontias relacionadas a procedimentos clinicos.

Criar 01 Protocolo unico e Fluxograma para marcagéo de consultas das especialidades e monitoramento do atendimento na Policlinica Benjamim Maranh&o
Criagao do setor de regulagdo de consultas e exames

Implantar 01 servigo de acolhimento, com profissional facilitador para direcionamento dos setores

Implantar 01 sala de vacina

Implantar o Espago Mulher onde sera ofertado consultas de ginecologia, mastologia, pré-natal de alto risco, ultrassonografia, mamografia, citoldgico e colposcopia,
avaliagdo nutriciona

Implantar o Organograma funcional da Policlinica por meio de formalizag&o em Portaria e definigéo de regimento interno
Implantar o Programa HUMANIZA-SUS

Reestruturar o arquivo central com compra de Mobiliarios para um adequado condicionamento de toda documentagao
Garantir Cracha e Fardamento padréo para todos os profissionais de Saude

Reduzir o indice de mortalidade materna

Aquisicdo de aparelhos e equipamentos de uso continuo pelas equipes (Otoscopio, balangas, Esfigmomanémetro, Estadiémetro Portatil, Estetoscopio, Caixas de Som,

Micro System)

Investigar em 100 % dos casos de 6bitos de mulheres emidade fértil no municipio

Aumentar em 100% os testes rapidos de, HIV e sffilis para as gestantes no 1° trimestre de gravidez nas ESF e maternidade

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018
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AMPLIAR EM 100% AS AGOES DE ACOMPANHAMENTO DO PRE NATAL

Garantir a disponibilidade suficiente de insumos, equipamentos, exames e medicamentos necessarios ao atendimento pré -natal, segundo os parametros de qualidade
vigentes

Garantir condigdes adequadas para realizagéo da consulta de puericultura com suficiéncia de equipamentos, vacinas, insumos e medicamentos essenciais a sua
execugdo de forma resolutiva

Realizar 12 agdes de matricialmente em parceria com Equipes da Atencdo Basica

Divulgar e acompanhar os protocolos de atendimento em satide mental na rede de Atengdo em Sautde

Aquisicdo de equipamentos e mobilidrio para melhor atendimento dos usuéarios CAPS

Implantar o Organograma funcional do Centro de Ateng&o Psicossocial (CAPS) por meio de formalizagdo em Portaria e definigdo de regimento interno.

Capacitar 60% dos profissionais de equipe de ateng&o basica no acompanhamento do paciente com transtornos mentais severos, preparando-os para o processo de
inclusdo e assegurar o acompanhamento integral do mesmo e de sua famiia

Garantir cracha e material de expediente para todos os profissionais do servigo

Contratar empresa especializada para manutengao predial, incluindo pintura, instalagées elétricas, hidro sanitérias, climatizagéo e rede de informatica no CAPS
Implantar 01 (uma) Unidade de acolhimento infanto-juvenil;

Implantar 01 (um) CAPS Infanto-juvenil;

Qualificagéo do CAPS llem li;

Implantag&o de uma Equipe Multiprofissional de Atencéo Especializada em Satide Mental

04 leitos femininos em satide mental no Hospital Materno;

Implantar as PIC's na Satide Mental, na perspectiva da prevengéo de agravos e da promog&o e recuperagao da saude, voltada ao cuidado continuado, humanizado e
integral em saude;

Adaquirir 01 (um) veiculo para transporte dos usuarios em acompanhamento no CAPS;

Adaquirir 01 (um) veiculo comfins de visitas domiciliares, busca ativa, deslocamento de profissionais no territério e atender as demandas do MP, e encaminhamento de
usuarios para outros servigos;

Garantir o fornecimento de 100% dos equipamentos necessarios para manter o atendimento de qualidade aos usuarios do CAPS e UA;

Garantir o fornecimento de 100% dos insumos e alimentagc&o necessarios para a assisténcia aos usuarios do CAPS e UA;

Manter e qualificar Centro de Ateng&o Psicossocial; garantindo 100% dos materiais necessarios para oficinas, atividades individuais, artesanais e artisticas;
Adequar 100% dos servigos de salde com padrdes de acessibilidade, visando atender a ateng&o integral a pessoas com deficiéncia

Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente; progressiva, regressiva, ou estavel; intermitente ou continua no
SUS

Implantagéo 01 (um) Grupo Condutor Municipal da Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia
Identificar e criar uma lista de todos os Usuérios da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia
Revitalizar 100% das Unidades de Saude, garantindo melhores condi¢des de trabalho e uma melhor assisténcia aos usuarios

Prover a SMS de estrutura de digitalizag&o, guarda (arquivamento) e sistema de acesso aos prontuarios dos funcionarios da SMS e demais documentos permanentes
ja existentes e com prazos de guarda definidos legalmente.

Prover a SMS de um Plano Municipal de Informagao em Salde para todos os usuarios e trabalhadores

Realizar no minimo seis grupos de agdes de Vigilancia Sanitaria / ano identificadas como necessarias por se tratarem dos grupos de agdes essenciais a atuagédo da
Visa local

Construir o projeto para a implantagéo do Sistema Nacional de Gestao da Assisténcia Farmacéutica—HORUS (Estrutura fisica / Estruturar a parte fisica da Farméacia,
compra de equipamentos, contratagéo de mao de obra, conectividade)

Garantir acesso, qualidade assistencial e cuidado continuado a Assisténcia Laboratorial aos municipes

Monitorar e aplicar integralmente os recursos oriundos de Emendas Parlamentar com execugéo anual apés o recebimento do recurso financeiro
Implantar a Polttica de Educag&o Permanente para os trabalhadores do SUS por meio de portaria;

Realizar duas Conferencia Municipal de Saude;

Implantar a caderneta de satde do adolescente em 100% das unidades basicas de saude

Concluir a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas no municipio.

Acompanhar/monitorar a execugéo dos instrumentos de gestéo;

Elaborar um diagnéstico da estrutura de Tl que reflita as necessidades demandadas para realizag&o de monitoramento e avaliagéo da AB

Fazer uso das midias de comunicagao municipal para divulgar todas as agdes e as conquistas da SMS

90,0% dos Registros de nascidos vivos alimentados no Sistema de Informag&o de Nascidos Vivos - SINASC até 60 dias apds o final do més de ocorréncia
Estruturar uma Central de Abastecimento Farmacéutico

Aplicar integralmente todas as Emendas Parlamentares a sua finalidade do objeto de cada Plano de Trabalho

Construir o diagnéstico de necessidades de capacitagdes por profisséo;

Participar das construgdes e monitoramento dos instrumentos de gestéo;
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Garantir o acesso a todas as vacinas do calendéario nas UBS/ESF

Garantir os insumos para atendimentos/procedimentos na Unidade de Pronto Atendimento (UPA)

Adequar a estrutura de 100% das UBS & acessibilidade e ao acolhimento, implantando a Poltica Nacional de Humanizagéo no SUS

Fortalecer a elaboragdo de Orgamentos Participativos na esfera municipal do SUS;

Adquirir a totalidade dos equipamentos (hardw are) necessarios para a informatizagéo de 50% da rede municipal de saude

Fazer uso das midias de comunicag&o municipal para divulgar os Relatérios Quadrimestrais da SMS

80,0% das Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata — DNCI no SINAN em até 60 dias a partir da sua data de notificagédo

Atualizagéo a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) de acordo com a Relagéo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME)
Cadastrar todos os Equipamentos e materiais permanentes no prazo de até 60 (sessenta) dias contado da data de seu recebimento no SCNES
Construir o Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saude;

Manter atualizado os instrumentos de gestao do CMS;

Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B;

Garantir atendimento aos usuérios encaminhados pelos médicos da AB, totalizando 25 % dos atendimentos médicos encaminhados pela AB
Reorganizar em 100% o processo de trabalho das equipes comvistas nas agdes e servigos de saude

Promover reunides e semindrios para a inclusdo nos espagos do conselho de salde e de representagdes que buscam o enfrentamento das iniquidades em saude,
tais como mulheres, idosos, juventude, populagdo negra, LGBT, populagdo em situagdo de rua, pessoas com deficiéncias que discutam e aponte as prioridades de
problematicas para o enfrentamento dentro da politica publica de saude;

Capacitar tecnicamente os responsaveis pela alimentagéo regular dos sistemas de informagdes

Ampliar, qualificar e adequar a infraestrutura da rede de comunicagées

Fortalecer o processo de trabalho da VISA municipal adequando uma equipe multiprofissional as necessidades operacionais

80,0% das Salas de Vacina do municipio com alimentag&o mensal regular no SFPNI

Garantir o atendimento da demanda de medicamentos padronizados pela RENAME e pela REMUME

Emitir 03 (trés por ano) Relatérios de Execugéo das Emendas Parlamentares para controle interno, externo e do Conselho Municipal de Saude

Estabelecer parcerias (convénios) com as Instituigbes de Ensino Publico e Privado na construgao e efetivagéo da aprendizagem pelo trabalho na rede de servigos
municipal;

Garantir uma capacitagéo ano para todos os conselheiros da saude;

Promover agdes educativas através de grupos organizados, através de eventos culturais, palestras em escolas, abordando sexualidade, planejamento familiar,
DST/AIDS, élcool e outras drogas;

Contratar empresa especializada para manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais

Implantar o prontuério eletrénico do cidaddo em 100% das UBS até o ano de 2021

Implementar as Resolugdes da Conferéncia Municipal de Satide nos instrumento de planejamento em satde

Haborar 03 procedimentos Operacionais Padrao de Vigilancia Sanitaria (Higienizagao de instalagdes, de méveis e Higienizagao das maos

Promover agdes educativas quanto ao Uso Racional de Medicamentos, ampliando o grau de autonomia, da independéncia para o autocuidado e do uso racional de
medicamentos para pessoas idosas, hipertensos e diabéticos.

Emitir 01 (um) Relatério de Investimento até 31 de Janeiro de cada ano para projetos prioritarios na eficiéncia dos investimentos e na sustentabilidade do SUS para
compor futuros programas de Trabalho das Emendas Parlamentares

Propiciar a realizagéo de qualificagdo e atualizagdo para profissionais de nivel médio e superior;

Estruturar a sala do Conselho Municipal de Satide, com garantia de apoio administrativo, informatica, material de expediente, méveis e equipamentos, assim como
veiculo quando solicitado oficialmente e exclusivo ao Secretario Municipal de Satde quando necessario;

Oferecer o teste rapido de sffilis e HIV, para a populagéo alvo, com o apoio do CTA;

Adaquirir equipamentos médicos

Adquirir 6 veiculo para dar suporte a equipe técnica da secretaria de salde, lotada na atengéo basica
Adquirir equipamentos e mobiliarios para as USBF

Garantir a confecgédo de 40.000 panfletos e adesivos para as agdes educativas da VISA municipal

Aprimorar os instrumentos e processo de Trabalho para ampliar em 50% a cobertura de agdes de auditorias programadas nas areas prioritarias do Plano Municipal de
Saulde

Capacitar os profissionais da ESF para atuarem frente as Urgéncias Pré-hospitalares e nas UBSs realizada pela equipe do SAMU;
Publicizar o calendario de reunides plenarias, Atas, resolugdes, mogdes e outros documentos no link da Prefeitura no portal Institucional e em Redes Sociais;
Prover Sensibilizagéo para os profissionais de saude quanto a importancia de inspirar confianga, respeito e imparcialidade nas agdes de salde do adolescente

Contratar empresa especializada para manutengao predial, incluindo instalagdes elétricas, hidro sanitarias, climatizagdo, gases medicinais e rede de informatica dos
servigos da Rede de Atengdo Especializada

Implantar a Poltica de Praticas Integrativas em 5 UBSF do municipio

Adaquirir 01 veiculo exclusivo para as a¢des de Vigilancia Sanitaria
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Alimentar o Banco de Pregos que é um sistema criado pelo Ministério da Saude. com objetivo de registrar e disponibilizar online informagdes das compras publicas e
privadas de medicamentos e produtos para a saude

Executar agdes de salde em conformidade com os padrdes e os critérios estabelecidos no Plano Municipal de Salde e da Programag&o Anual de Saude
Estabelecer uma reunido semestral por ano da Mesa de Negociagé@o Permanente do SUS com os Representantes dos Trabalhadores Municipais em Saude;
Garantir Expediente das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 do Conselho Municipal de Saude para atendimento da populagéo e das demandas externas;
Manter os homens trabalhadores com situagéo vacinal atualizada, garantindo na rotina das UBS as vacinas Dupla adulto (DT) e hepatite “B”

Adequar a Unidade da Atengéo dos servigos de salide com padrdes de acessibilidade, visando atender a atengéo integral a pessoas com deficiéncia
Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Saude

Adaquirir 01 maquina fotografica digital para dar suporte ao registro das inspecées

Definir e implementar estratégias que permitam a atuagédo do profissional farmacéutico em tempo Integral na farmacia municipal

Acompanhar e avaliar as agdes da Central de Marcagéo de Consultas

Fortalecer a capacidade gestora da SMS por meio da qualificagdo do seu corpo funcional a partir da promogéao da Qualificagao de Gestores da SMS, por meio de 4
semindrio (s) e palestras;

Prover Assessoria Juridica e Financeira Independente de forma permanente;

Implantar o Grupo Condutor Municipal de Urgéncia e Emergéncia

Instituir instrumentos de avaliagédo e de Desempenho para os profissionais da rede de Atengdo Basica

Adaquirir 01 termdémetro infravermelho e 01 termémetro tipo vareta

100, 0% dos pacientes em tratamento de TB com testagem para HIV realizada

Baborar um instrumento informativo (cartilha) de divulgagao da assisténcia farmacéutica para os Usudrios a ser colocado nas Unidades Basicas de Saude
Alimentar por ano no Banco de Prego em Satde as compras de Medicamentos

Constituir grupo de trabalho para elaboragéo de proposta de projeto de lei para criagéo de novos cargos da SMS-BY Assessor Juridico — Nivel Superior, Téchico De

Regulagdo em Saude — Nivel Superior, Médico Auditor — Nivel Superior, Digitador — Ensino Médio, Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Nivel Superior, Técnico de Planejamento

e Orgamento em Saude Publica — Nivel Superior e Secretério Executivo — Nivel Superior e Contador — Nivel Superior;

Prover 1 (um) veiculo com motorista para uso dos conselheiros do CMS - BY, quando estiverem em atividades ligadas a esta atuagéo;
Organizar o atendimento dos homens em horarios alternativos de acordo com a demanda identificada

Contratar empresa especializada para manutencéo preventiva e corretiva dos veiculos da Rede de Urgéncia e Emergéncia do municipio
Assegurar em 80% o numero de consultas de pré-natal preconizadas pelo MS

Garantir a confecgdo de 100% das necessidades de fardamentos e crachas para os integrantes da VISA Municipal;

Reduzir a transmissao vertical do HIV para indices iguais ou menores que 2%

Divulgar emtodas as Unidades da Rede Municipal de Satide a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME)

Garantir a demanda da saude do PPA 2018-2021 no PMS 2018-2021

Implantar o processo de Avaliagdo de Estagio Probatério para todos os Servidores Efetivos admitidos através dos novos Concursos de Salide;
Preservar o acervo de documentos e publicagdées do CMS-BY

Efetivar a implantagéo e implementag&o da politica de Atengéo Integral a Satide do Homem em todas as ESF/UBS.

Divulgar no Portal da Secretaria Municipal de Saude - SMS, no Conselhos de Saude, nos Postos de Salde e em outros meios de comunicagéo em quais situagdes as
pessoas devem procurar a Unidade de Pronto Atendimento - UPA

Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres Bayeuxenses cadastradas nas UBSF, na faixa etaria de 25 a 64 anos.
Garantir a realizagéo de 02 oficinas de capacitagdo / ano em Boas praticas na manipulagdo de alimentos para os servigos de alimentagdo pactuados
Reduzir a taxa de incidéncia da sffilis congénita realizando 2 teste para sffilis por gestante no periodo da gravidez

Regularizar o descarte de todos os residuos da AF de forma a atender a regulamentagéo vigente

Garantir no minimo 15% do Orgamento Préprio eminvestimentos na satde;

Construir o Termo de Referéncia do Concurso Plblico da Saude;

Responder 100% das demandas enviadas ao CMS em tempo habil e oportuno

Ampliar adesao dos hipertensos e diabéticos ao controle nas Unidades de Saude

Publicizar os Protocolos de encaminhamento para a atengéo especializada no Sistema Unico de Satde

Estimular a pratica do aleitamento exclusivo até o 6° més, em pelo menos 60% das maes cadastradas no pré-natal

Capacitar 80,0% dos servigos de saude em Higienizag&o de instalagdes, de méveis, de equipamentos e Higienizagdo das méos

Aumentar a taxa de cura de novos casos de hanseniase para 80%

Emitir quatro relatérios anuais dos registros de movimentagéo de estoques da Assisténcia Farmacéutica das (entradas, saidas e estoque) para o Controle Interno
(Assessoria Juridica, Setor de Compras e Diretor de Planejamento)

Normatizar e formalizar, por meio de portaria, fluxo de visitas técnicas de estudantes aos servigos da Rede Municipal da SMS, comrevisdes anuais

Implantar o atendimento aos municipes, por meio de uma central de atendimento telefonico por um Servidor Contratado ou Efetivo habilitado e conhecedor das areas
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tematicas de saude;

Realizar agdes educativas e de controle portadores de diabetes e de hipertens&o (Hiperdia)

Ofertar cursos de Educagao Permanente para os Profissionais em Saude

Qualificar o atendimento Pré-natal em todas as Unidades de Salde da Famiia

Realizar 01 oficina / ano com os servigos de beleza e estética para capacitagdo em Boas Préticas na prevengao de doengas
80,0% dos contatos dos casos novos de Hanseniase examinados ao ano

Haborar um servigo organizado que deve manter um cadastro atualizado dos usuérios e, por meio dele, elaborar a ficha do usuario ou planilha (fisica e eletrénica),
registrar e monitorar os usuarios de risco e assegurar seus tratamentos

Efetivar o Sistema Ouvidor SUS como instrumento de gestéo;

Analisar nimeros de exames disponiveis e necessarios, assegurando a realizagdo destes principalmente os de PSA e detecgéo do cancer de mama
Qualificar o servigo do SAMU

ACOMPANHAR 80% DOS PACIENTES PORTADORES DE DIABETES E HIPERTENSAO

Adaquirir 01 microcomputador e 01 impressora multifuncional a cores para Informatizag&o de dados e programas (SINANVISA) de acordo com o preconizado pela
legislagao sanitaria

70,0% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial examinados ao ano
Utilizar fardamento adequado e padronizado para todos os funcionarios da Assisténcia Farmacéutica
Estabelecer regras claras para aprimorar o fluxo e contra fluxo das manifestagdes recebidas;

Capacitar as equipes da ESF para desenvolver agbes para detecgéo precoce do cancer de proéstata; do cancer de pele, do alcoolismo, do tabagismo, das doengas
cardiovasculares e dos acidentes de trabalho

Reforgar a divulgagdo do trabalho do SAMU por meio de trabalho educativo nas escolas e comunidade com apresentagao de trabalho da equipe do SAMU
(orientagdes préaticas).

Implantar e manter 1 equipe de consultério na rua para atendimento a populagdo em situagéo de rua
Adaquirir 01 Freezer para acondicionamento dos produtos pereciveis apreendidos de acordo com recomendagéo da legislagéo vigente
Ampliar em 15, 0% / ano o nimero de testes anti-HIV realizados

Fazer uso da utilizagdo mensal do Recurso da Assisténcia Farmacéutica priorizando o método de programag&o do método de programagéo do consumo histérico que
consiste na andlise do comportamento do consumo de medicamentos, em uma série histérica no tempo, possibilitando estimar as necessidades

Implantar a Caderneta de Saude da Pessoa Idosa para 100% da populagdo alvo

Promover palestras para prevencéo de acidentes de transito em eventos através de parcerias com autoridades de transito

Implantar e manter 1 equipe de Servigo de Atendimento Domiciliar

Manter em pelo menos 95% a cobertura de vacinas do calendario estabelecido pelo MS, criangas menores de dois anos

Emitir relatdrios financeiro através para o Setor de Compras, Conselho Municipal de Satde, Diretor de Planejamento, Secretério Municipal de Satde
Promover agdes educativas em instituicdes predominante masculinas

Garantir insumos para suprir necessidades dos servigos Ambulatoriais e hospitalares

Implantar e manter 1 Pélo de Academia da Saude

100% das Salas de Vacina das Unidades de Sauide com equipamentos qualificados para o armazenamento, conservagédo dos imunobiologicos
Implantar por portaria do Secretario de Satide a Estrutura Organizacional da Assisténcia Farmacéutica

Cadastrar 100% a populagéo de 60 e mais, adscritas as Unidades Basicas/ESF, monitorando todos os idosos hipertensos e diabéticos
Adequar o espago fisico da base do SAMU, conforme o preconizado pelo Ministério da Saude

Garantir 100% de cobertura nas escolas e creches comagdes do PSE pelas unidades de satde da famiia

Reformar 01 espago cominfraestrutura adequada para funcionamento da Rede de Frio municipal

Elaborar um protocolo contendo informagdes sobre Armazenamento, Dispensagédo e Medicamentos de Saude Mental

Reduzir as internagdes originadas por doengas cronicas

Ampliar a frota de Ambulancias do SAMU

Elaborar um calendario anual de Educag&o Permanente para as equipes de satde da famiia

Adaquirir 02 camaras especificas para armazenamento de imunobiolégicos 01 mesa em ago inoxidavel para preparo de imunobioldgicos para a Rede de Frio municipal
Garantir o nimero suficientes de Farmacéuticos nas farméacias Distritais para garantir o atendimento adequado

Viabilizar a vacina-pneumococo para a populagéo idosa acamada

Garantir os insumos para atendimentos e procedimentos na Unidade;

Manter o acompanhamento das condicionalidades de satide dos usuarios inscritos no Programa Bolsa Famiia

Desenvolver agdes no domicilio e prevengdo a queda e agravos

Contratar empresa especializada para manutengao predial, incluindo pintura, instalagdes elétricas, hidro sanitarias, climatizagao, gases medicinais e rede de
informéatica dos servigos do Hospital Municipal
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Adaquirir equipamentos médicos e laboratoriais necessarios
Garantir a produgao de 50.000 panfletos, adesivos e folders para as agdes educativas de Vigilancia em Saude

Garantir a informagéo e orientagéo para o atendimento dos casos de violéncia, prevenindo contra depressédo e demais patologias, incluindo apoio terapéutico e
psicoldgico

atendimento e encaminhamento de pessoas que necessitam de atendimento odontoldgico especializado

Reformar 01 espago cominfraestrutura adequada para funcionamento do CTA municipal

Promover agdes de promog&o e prevengao através de grupos especificos para essa faixa etria

Contratar empresa especializada para manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais
informatizagdo de produgéo do CEO por meio do Sistema de Informagédo Ambulatorial do SUS (SIA-SUS)

Adquirir mobiliario para reorganizagéo da Coordenagéo de Vigilancia em Saude (05 biros, 05 cadeiras giratdrias, 03 armarios, 01 estante)
Estimular as praticas de atividade fisica com o apoio dos programas de satde no municipio de Bayeux

Garantir cracha e material de expediente para todos os profissionais do servigo

Disponibilizar 40 horas semanais, no minimo, para atendimento exclusivo a pessoas com deficiéncia

100 % dos servigos notificando Doengas Relacionadas ao trabalho

Adaquirir 03 novas ambulancias (comrecursos de emendas)

Manter a produgdo mensal minima exigida na Portaria MS/GM n°® 1.464, de 24 de junho de 2011

100% dos servigos notificando as Violéncias doméstica, sexual e outras violéncias

Implantag&o do Ponto Eletronico Biométrico para todos os servidores em satde

Implantar o acolhimento com classificagcdo de risco nos servigos que ofertam atendimento de urgéncia e emergéncia
Ampliar para 10 o numero de Unidades que realizam o Tratamento do Tabagismo

Garantir condigdes de acessibilidade e mobilidade nas instalagdes do CEO para pessoas com deficiéncia

Elaborar 01 Plano para atuagdo nas Emergéncias de Saude Publica tipo inundagdes

Capacitagdo continuada de 80% dos servidores do HMMPAB

Garantir ao paciente um atendimento humanizagédo e com quadlidade.

Cumprir com pelo menos 80,0 % do total de domicilios visitados pelo o ACE no combate ao Aedes aegypti
Implantag&o de Prontudrio Eletronico

Ampliar a cobertura de equipes de saude bucal na Atengao Primaria para 100% da populagéo

Garantir a produgao de 50.000 panfletos para realizag&o de Campanhas educativas voltadas para as agoes de Vigilancia em satide Ambiental
Reestruturar a Policlinica Municipal, de acordo com as principais demandas de saude da populagdo

Implantar o horario de funcionamento estendido (até 22 horas) em Unidades de Salide sinalizadas pela populagéo, bem como no Centro de Especialidades
Odontoldgicas.

Garantir os insumos para atendimentos e procedimentos médicos na Policlinica Benjamim Maranhao

Estabelecer cronogramas anual de educagdo em satde por meio de palestras educativas.

Adaquirir 01 colimetro para realizagéo da analise de cloro residual nas amostras de agua coletadas

Implantag@o do Nucleo de Educagéo Permanente na sala do Conselho Municipal de Saude

Ampliar a equipe técnica com Centro de Controle de Zoonoses com a contratagéo de 01 veterinario, 01 biolégo e 01 auxiliar de veterinaria
Aumentar percentual de escovagéo supervisionada.

Garantir a confecgéo de 100% do fardamento e crachas necessarios para o Agente de Controle de Endemias — ACE

Implantag&o do Ponto Eletronico Biométrico para todos os servidores em satde

Criar 01 Protocolo unico e Fluxograma para marcagéo de consultas das especialidades e monitoramento do atendimento na Policlinica Benjamim Maranh&o
Garantir a aquisigdo de 100% dos itens necessarios para a realizagdo do trabalho de campo do ACE

Fornecer canais por meio dos quais a populagéo realize reclamagdes e sugestdes.

Garantir a aquisicao de Equipamentos de Proteg&o Individual — EPI para o trabalho de aspergéo de inseticidas realizadas pelo ACE (02 macacdes,02 pares de botas,02
pares de luvas, 04 6culos, 04 mascaras, 02 capacetes)

Criagao do setor de regulagéo de consultas e exames

Criar calendarios de reunides nas unidades de saude da equipe com representantes da comunidade.
Implantar 01 servigo de acolhimento, com profissional facilitador para direcionamento dos setores
Promover construgéo, ampliagéo, reforma, adequacéo e recuperagéo dos servigos de saude bucal.
Haborar 01 projeto para a reforma e adequagéo Centro de Zoonoses

Implantar 01 sala de vacina

Garantir aquisi¢do e manutencado dos equipamentos odontologicos

https://digisusg mp.saude.govbr/admin/prog ramacao-saude/resumo/2018

100,00
0,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
0,00

100,00

100,00
100,00
0,00

100,00
100,00 *ﬂ

0,00
100,00
80,00
0,00
100,00
0,00
0,00

0,00

0,00

100,00

0,00
0,00
100,00
100,00
0,00
0,00
100,00

100,00

100,00
0,00

20,00

100,00

26/33



15/04/2021 DigiSUS Gestor - Programacgé&o Anual de Saude - Resumo

Garantir 100% dos materiais permanentes e de insumos necessarios ao funcionamento do Centro de Zoonoses 100,00

Implantar o Espago Mulher onde sera ofertado consultas de ginecologia, mastologia, pré-natal de alto risco, ultrassonografia, mamografia, citoldgico e colposcopia, 0
avaliagdo nutriciona

Garantir suprimento de insumos odontoldgicos para os servigos de saude bucal. 100,00
Ampliar o nimero de especialidades ofertadas no centro de especialidades odontolégicas 0,00
Implantar o Programa HUMANIZA-SUS 100,00
Ampliar nimero de consultas oferecidas no centro de especialidades odontolégicas 0,00
Reestruturar o arquivo central com compra de Mobilidrios para um adequado condicionamento de toda documentagao 100,00
Fortalecimento das Agdes de Prevengéo dentro do Municipio 100,00
Garantir Cracha e Fardamento padréo para todos os profissionais de Salude 0,00
Melhoria nos indicadores de atendimentos das equipes; 100,00
Aumentar em60 % o percentual de partos normais 0,00
Aquisicao de materiais e equipamentos para os Grupos de Operativos de Prevencéo do NASF 100,00
Reduzir o indice de mortalidade materna 0,00
Aquisicdo de aparelhos e equipamentos de uso continuo pelas equipes (Otoscopio, balangas, Esfigmomanoémetro, Estadiémetro Portatil, Estetoscopio, Caixas de Som, 100,00

Micro System)

Investigar em 100 % dos casos de 6bitos de mulheres em idade fértil no municipio 100,00
Aquisicdo de equipamentos de informatica e moveis para estruturagéo das salas de apoio dos NASFs utilizadas pelos profissionais para planejamento das atividades 100,00
Promover capacitagdes para os Profissionais com teméticas pertinentes para melhoria do processo dos mesmo 100,00
Aquisicdo de fardamento para as equipes; 100,00
Organizar todas as equipe das Unidade de saude para distribuicdo dos métodos contraceptivos permitindo orientagdes sobre a eficacia dos mesmos 100,00 ‘*ﬂ
Qualificagéo e Fortalecimento do Apoio Matricial dentro das Equipes de Saude da Familia do Municipio 100,00

Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populagéo feminina cadastrada, na faixa etaria de 25 a 59 anos emrelagdo & prevengao e controle de CA de colo 100,00

de utero.

AMPLIAR EM 100% AS AGOES DE ACOMPANHAMENTO DO PRE NATAL 100,00
Garantir 100% de atendimento a todas as municipes emidade fértil do territdrio com a manuteng&o dos servigos de Planejamento Familiar e Satde da Mulher 100,00
Garantir e manter as gestantes do municipio a realizag&o de pelo menos sete consultas Pré -natal 7

Garantir a disponibilidade suficiente de insumos, equipamentos, exames e medicamentos necessarios ao atendimento pré -natal, segundo os parametros de qualidade 100,00
vigentes

Implantag&o de protocolo para as agdes de pré-natal e monitoramento das conformidades das préticas das equipes de AB emrelagao aos parametros de qualidade 100,00
estabelecidos pelo MS

Assegurar o acesso prioritario a gestante, na Rede de Atengédo Bucal e Especializada. 100,00

Garantir condigées adequadas para realizagdo da consulta de puericultura com suficiéncia de equipamentos, vacinas, insumos e medicamentos essenciais a sua 100,00
execugédo de forma resolutiva

Intensificar agdes para o cumprimento das metas do pacto pela redugdo da mortalidade materna 100,00

Divulgagado continuada através de palestras e seminarios de todas as agdes e metas da Rede Cegonha aos profissionais da rede de atengéo a satde pelo 100,00
responsavel da Rede Cegonha

Realizar 12 agdes de matricialmente em parceria com Equipes da Atengdo Basica 3
Divulgar e acompanhar os protocolos de atendimento em satide mental na rede de Atengdo em Satde 100,00
Aquisicdo de equipamentos e mobilidrio para melhor atendimento dos usuéarios CAPS 0,00
Implantar o Organograma funcional do Centro de Ateng&o Psicossocial (CAPS) por meio de formalizagdo em Portaria e definigdo de regimento interno. 0,00

Capacitar 60% dos profissionais de equipe de ateng&o basica no acompanhamento do paciente com transtornos mentais severos, preparando-os para o processo de 0,00
inclusdo e assegurar o acompanhamento integral do mesmo e de sua famiia

Garantir cracha e material de expediente para todos os profissionais do servigo 100,00
Contratar empresa especializada para manutengao predial, incluindo pintura, instalagées elétricas, hidro sanitarias, climatizagéo e rede de informatica no CAPS 1
Implantar 01 (uma) Unidade de acolhimento infanto-juvenil; 0
Implantar 01 (um) CAPS Infanto-juvenil; 0
Implantar 01 (um) CAPS Ad; 0
Qualificagdo do CAPS llem lli; 0
Implantagdo de uma Equipe Multiprofissional de Atencéo Especializada em Satide Mental 0
04 leitos femininos em saude mental no Hospital Materno; 0

Implantar as PIC's na Satide Mental, na perspectiva da prevengéo de agravos e da promog&o e recuperagao da saude, voltada ao cuidado continuado, humanizado e 0,00
integral em saude;
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Adaquirir 01 (um) veiculo para transporte dos usuarios em acompanhamento no CAPS;

Adaquirir 01 (um) veiculo comfins de visitas domiciliares, busca ativa, deslocamento de profissionais no territério e atender as demandas do MP, e encaminhamento de
usudrios para outros servigos;

Garantir o fornecimento de 100% dos equipamentos necessarios para manter o atendimento de qualidade aos usuarios do CAPS e UA;

Garantir o fornecimento de 100% dos insumos e alimentagdo necessarios para a assisténcia aos usuarios do CAPS e UA;

Manter e qualificar Centro de Atengéo Psicossocial; garantindo 100% dos materiais necessarios para oficinas, atividades individuais, artesanais e artisticas;
Assegurar em 100% o abastecimento de medicamentos especificos na rede municipal.

Adequar 100% dos servigos de salde com padrdes de acessibilidade, visando atender a atengéo integral a pessoas com deficiéncia

Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente; progressiva, regressiva, ou estavel; intermitente ou continua no
SuUs

Garantir a articulagdo através de agdes de apoio matricial e a integragéo dos pontos de atengéo das redes de salde no territério, qualificando o cuidado por meio do
acolhimento e classificagdo de risco

Adquirir 01 (um) transporte sanitario para utilizagéopor pessoas com deficiéncia que ndo apresentem condicdes de mobilidade e acessibilidade autdbnoma aos meios
de transporte convencional ou que manifestem grandes restricdes ao acesso e uso de equipamentos urbanos.

Implantag&o 01 (um) Grupo Condutor Municipal da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia
Identificar e criar uma lista de todos os Usuérios da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

Promover o fornecimento de medicamentos, insumos, drteses e préteses necessarias a recuperagéo e a reabilitagdo da pessoa portadora de deficiéncia cadastrada
na Rede Municipal de Saude

Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas néo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas)

Participar das agendas dos Conselhos de Direitos do municipio e demais instancias colegiadas

Prover a SMS de estrutura de digitalizagéo, guarda (arquivamento) e sistema de acesso aos prontudrios dos funcionarios da SMS e demais documentos permanentes
ja existentes e com prazos de guarda definidos legalmente.

Implantar a caderneta de satde do adolescente em 100% das unidades basicas de saude

Concluir a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas no municipio.

Revitalizar 100% das Unidades de Saude, garantindo melhores condigdes de trabalho e uma melhor assisténcia aos usuarios

Adequar a estrutura de 100% das UBS a acessibilidade e ao acolhimento, implantando a Politica Nacional de Humanizagédo no SUS
Haborar um diagndstico da estrutura de Tl que reflita as necessidades demandadas para realizagé@o de monitoramento e avaliagéo da AB
Garantir o acesso a todas as vacinas do calendario nas UBS/ESF

Garantir os insumos para atendimentos/procedimentos na Unidade de Pronto Atendimento (UPA)

Reorganizar em 100% o processo de trabalho das equipes com vistas nas agdes e servigos de saude

Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B;

Garantir atendimento aos usuérios encaminhados pelos médicos da AB, totalizando 25 % dos atendimentos médicos encaminhados pela AB
Implantar o prontuério eletrénico do cidaddo em 100% das UBS até o ano de 2021

Capacitar tecnicamente os responsaveis pela alimentacéo regular dos sistemas de informagoes

Contratar empresa especializada para manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais

Emitir 01 (um) Relatério de Investimento até 31 de Janeiro de cada ano para projetos prioritarios na eficiéncia dos investimentos e na sustentabilidade do SUS para
compor futuros programas de Trabalho das Emendas Parlamentares

Elaborar 03 procedimentos Operacionais Padrao de Vigilancia Sanitaria (Higienizagdo de instalagdes, de moveis e Higienizagdo das méos

Contratar empresa especializada para manutencéo predial, incluindo instalagdes elétricas, hidro sanitarias, climatizagéo, gases medicinais e rede de informética dos
servigos da Rede de Atengéo Especializada

100,0% dos Obitos Maternos Investigados no ano

Prover Sensibilizagéo para os profissionais de saude quanto & importancia de inspirar confianga, respeito e imparcialidade nas agdes de salude do adolescente
Implantar a Poltica de Praticas Integrativas em 5 UBSF do municipio

Implantar um Comité Municipal para Vigilancia, Prevengéo e Controle da Mortalidade Materna e Infantil;

Manter os homens trabalhadores com situagéo vacinal atualizada, garantindo na rotina das UBS as vacinas Dupla adulto (DT) e hepatite “B”

Adequar a Unidade da Atengéo dos servigos de salide com padrdes de acessibilidade, visando atender a atengé&o integral a pessoas com deficiéncia

Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Saude

90,0% dos registros de 6bito com causa basica definida

Implantar o Grupo Condutor Municipal de Urgéncia e Emergéncia

Instituir instrumentos de avaliagédo e de Desempenho para os profissionais da rede de Atengdo Basica

Adaquirir 01 termémetro infravermelho e 01 termdémetro tipo vareta

100, 0% dos pacientes em tratamento de TB com testagem para HIV realizada

Organizar o atendimento dos homens em horarios alternativos de acordo com a demanda identificada
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Assegurar em 80% o numero de consultas de pré-natal preconizadas pelo MS

Efetivar a implantag@o e implementagéo da politica de Atengéo Integral a Satide do Homem em todas as ESF/UBS.

Divulgar no Portal da Secretaria Municipal de Satde - SMS, no Conselhos de Satde, nos Postos de Satide e em outros meios de comunicag@o em quais situagdes as

pessoas devem procurar a Unidade de Pronto Atendimento - UPA

Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres Bayeuxenses cadastradas nas UBSF, na faixa etaria de 25 a 64 anos.
Reduzir a taxa de incidéncia da sffilis congénita realizando 2 teste para sffilis por gestante no periodo da gravidez

Ampliar adesdo dos hipertensos e diabéticos ao controle nas Unidades de Saude

Publicizar os Protocolos de encaminhamento para a atengao especializada no Sistema Unico de Satide

Estimular a prética do aleitamento exclusivo até o 6° més, em pelo menos 60% das maes cadastradas no pré-natal

Realizar agdes educativas e de controle portadores de diabetes e de hipertens&o (Hiperdia)

Ofertar cursos de Educagéo Permanente para os Profissionais em Saude

Qualificar o atendimento Pré-natal em todas as Unidades de Salde da Famiia

80,0% dos contatos dos casos novos de Hanseniase examinados ao ano

Analisar numeros de exames disponiveis e necessarios, assegurando a realizagéo destes principalmente os de PSA e detecgdo do cancer de mama
ACOMPANHAR 80% DOS PACIENTES PORTADORES DE DIABETES E HIPERTENSAO

Adaquirir 01 microcomputador e 01 impressora multifuncional a cores para Informatizagéo de dados e programas (SINANVISA) de acordo com o preconizado pela
legislagao sanitaria

Reforgar a divulgagao do trabalho do SAMU por meio de trabalho educativo nas escolas e comunidade com apresentagéo de trabalho da equipe do SAMU
(orientagdes praticas).

Implantar e manter 1 equipe de consultério na rua para atendimento a populagéo em situagéo de rua

Ampliar em 15, 0% / ano o numero de testes anti-HIV realizados

Qualificar a equipe da ouvidoria para produzir andlises qualitativas e quantitativas das demandas recebidas pela sociedade;
Implantar e manter 1 equipe de Servigo de Atendimento Domiciliar

Garantir insumos para suprir necessidades dos servigos Ambulatoriais e hospitalares

Implantar e manter 1 Pélo de Academia da Saude

Adequar o espago fisico da base do SAMU, conforme o preconizado pelo Ministério da Saude

Garantir 100% de cobertura nas escolas e creches comagdes do PSE pelas unidades de satde da famiia

Ampliar a frota de Ambuléncias do SAMU

Haborar um calendario anual de Educagéo Permanente para as equipes de salde da famiia

Adaquirir 02 camaras especificas para armazenamento de imunobiolégicos 01 mesa em ago inoxidavel para preparo de imunobioldgicos para a Rede de Frio municipal

Manter o acompanhamento das condicionalidades de satide dos usuarios inscritos no Programa Bolsa Familia

Contratar empresa especializada para manutengao predial, incluindo pintura, instalagées elétricas, hidro sanitarias, climatizacéo, gases medicinais e rede de
informéatica dos servigos do Hospital Municipal

Baborar e instituir a carteira de servigos da Atengéo Basica

Adaquirir equipamentos médicos e laboratoriais necessarios

atendimento e encaminhamento de pessoas que necessitam de atendimento odontolégico especializado

Contratar empresa especializada para manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos médicos e laboratoriais

informatizag&o de produgéo do CEO por meio do Sistema de Informagéo Ambulatorial do SUS (SIA-SUS)

Disponibilizar 40 horas semanais, no minimo, para atendimento exclusivo a pessoas com deficiéncia

100 % dos servigos notificando Doengas Relacionadas ao trabalho

Manter a produgdo mensal minima exigida na Portaria MS/GM n° 1.464, de 24 de junho de 2011

100% dos servigos notificando as Violéncias doméstica, sexual e outras violéncias

Aplicar os recursos do Ministério da Satide para o CEO exclusivamente para esse fim

Implantar o acolhimento com classificagéo de risco nos servigos que ofertam atendimento de urgéncia e emergéncia

Garantir condigdes de acessibilidade e mobilidade nas instalagées do CEO para pessoas com deficiéncia

Haborar 01 Plano para atuagdo nas Emergéncias de Saude Publica tipo inundagées

Implantar 01 consultério odontolégico

Prover o CEO com profissionais de Saude Bucal capacitados

Capacitagédo continuada de 80% dos servidores do HMMPAB

Garantir ao paciente um atendimento humanizagéo e com quadlidade.

Ampliar a cobertura de equipes de satde bucal na Atengéo Primaria para 100% da populagao
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Reestruturar a Policlinica Municipal, de acordo com as principais demandas de saude da populagéo 0,00
Implantar o horario de funcionamento estendido (até 22 horas) em Unidades de Salide sinalizadas pela populagéo, bem como no Centro de Especialidades 0,00
Odontoldgicas.

Garantir os insumos para atendimentos e procedimentos médicos na Policlinica Benjamim Maranhao 0,00
Estabelecer cronogramas anual de educagéo em satde por meio de palestras educativas. 100,00
Implantar o fluxograma de distribuicdo de medicamentos de toda a Assisténcia Farmacéutica 0,00
Garantir distribuicdo de kits de Higiene bucal, permitindo que o usuério tenha acesso a novo kit a cada trés meses. 100,00
Aumentar percentual de escovagéo supervisionada. 100,00
Estabelecer politicas de educagéo para reducédo de média de exodontias relacionadas a procedimentos clinicos. 100,00
Fornecer canais por meio dos quais a populagdo realize reclamagdes e sugestdes. 100,00
Criagao do setor de regulagdo de consultas e exames 0

Criar calendarios de reunides nas unidades de satde da equipe com representantes da comunidade. 100,00
Promover construgéo, ampliagéo, reforma, adequacéo e recuperagéo dos servigos de saude bucal. 20,00
Garantir aquisicdo e manutengao dos equipamentos odontolégicos 100,00
Implantar o Espago Mulher onde sera ofertado consultas de ginecologia, mastologia, pré-natal de alto risco, ultrassonografia, mamografia, citoldgico e colposcopia, 0

avaliagdo nutriciona

Garantir suprimento de insumos odontolégicos para os servigos de saude bucal. 100,00
Implantar o Organograma funcional da Policlinica por meio de formalizag&o em Portaria e definicao de regimento interno 0,00
Ampliar o nimero de especialidades ofertadas no centro de especialidades odontolégicas 0,00
Ampliar nimero de consultas oferecidas no centro de especialidades odontolégicas 0,00
Fortalecimento das A¢des de Prevengéo dentro do Municipio 100,00 ‘*ﬂ
Melhoria nos indicadores de atendimentos das equipes; 100,00
Aumentar em 60 % o percentual de partos normais 0,00
Aquisicdo de materiais e equipamentos para os Grupos de Operativos de Prevengdo do NASF 100,00
Reduzir o indice de mortalidade materna 0,00
Aquisicdo de aparelhos e equipamentos de uso continuo pelas equipes (Otoscépio, balangas, Esfigmomanémetro, Estadiémetro Portatil, Estetoscopio, Caixas de Som, 100,00
Micro System)

Investigar em 100 % dos casos de 6bitos de mulheres emidade fértil no municipio 100,00

Aquisicdo de equipamentos de informatica e méveis para estruturagdo das salas de apoio dos NASFs utilizadas pelos profissionais para planejamento das atividades 100,00

Aumentar em 100% os testes rapidos de, H\V e sffilis para as gestantes no 1° trimestre de gravidez nas ESF e maternidade 100,00
Promover capacitagdes para os Profissionais com teméticas pertinentes para melhoria do processo dos mesmo 100,00
Garantir a oferta de acido félico e sulfato ferroso, para 100% das gestantes 100,00
Aquisicdo de fardamento para as equipes; 100,00
Organizar todas as equipe das Unidade de saude para distribuicdo dos métodos contraceptivos permitindo orientagdes sobre a eficacia dos mesmos 100,00
Qualificagéo e Fortalecimento do Apoio Matricial dentro das Equipes de Saude da Familia do Municipio 100,00

Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populagéo feminina cadastrada, na faixa etaria de 25 a 59 anos emrelagdo & prevengao e controle de CA de colo 100,00

de utero.

Garantir total vinculagéo da gestante a unidade de referéncia e ao transporte seguro 100,00
Garantir 100% de atendimento a todas as municipes emidade fértil do territério com a manutengao dos servigos de Planejamento Familiar e Satde da Mulher 100,00
Garantir e manter as gestantes do municipio a realizag&o de pelo menos sete consultas Pré -natal 7

Garantir a disponibilidade suficiente de insumos, equipamentos, exames e medicamentos necessérios ao atendimento pré -natal, segundo os parametros de qualidade 100,00
vigentes

Implantag&o de protocolo para as agdes de pré-natal e monitoramento das conformidades das préticas das equipes de AB emrelagao aos parametros de qualidade 100,00
estabelecidos pelo MS

Assegurar o acesso prioritario a gestante, na Rede de Atengéo Bucal e Especializada. 100,00

Garantir condigées adequadas para realizagdo da consulta de puericultura com suficiéncia de equipamentos, vacinas, insumos e medicamentos essenciais a sua 100,00
execugédo de forma resolutiva

Intensificar agdes para o cumprimento das metas do pacto pela redugdo da mortalidade materna 100,00

Divulgagado continuada através de palestras e seminarios de todas as agdes e metas da Rede Cegonha aos profissionais da rede de atengéo a satde pelo 100,00
responsavel da Rede Cegonha

Realizar 12 agdes de matricialmente em parceria com Equipes da Atengdo Basica 3
Divulgar e acompanhar os protocolos de atendimento em satide mental na rede de Atengéo em Saude 100,00
Aquisicao de equipamentos e mobiliario para melhor atendimento dos usuarios CAPS 0,00
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Implantar o Organograma funcional do Centro de Ateng&o Psicossocial (CAPS) por meio de formalizagdo em Portaria e definigdo de regimento interno.

Capacitar 60% dos profissionais de equipe de ateng&o basica no acompanhamento do paciente com transtornos mentais severos, preparando-os para o processo de

inclusdo e assegurar o acompanhamento integral do mesmo e de sua famiia

Garantir cracha e material de expediente para todos os profissionais do servigo

Contratar empresa especializada para manutengao predial, incluindo pintura, instalagées elétricas, hidro sanitarias, climatizagéo e rede de informatica no CAPS
Implantar 01 (uma) Unidade de acolhimento infanto-juvenil;

Implantar 01 (um) CAPS Infanto-juvenil;

Implantar 01 (um) CAPS Ad;

Qualificagdo do CAPS llem lli;

Implantagdo de uma Equipe Multiprofissional de Atencéo Especializada em Satide Mental

04 leitos femininos em saude mental no Hospital Materno;

Implantar as PIC's na Satde Mental, na perspectiva da prevengéo de agravos e da promogéo e recuperagao da saude, voltada ao cuidado continuado, humanizado e
integral em saude;

Adaquirir 01 (um) veiculo comfins de visitas domiciliares, busca ativa, deslocamento de profissionais no territério e atender as demandas do MP, e encaminhamento de

usuarios para outros servigos;

Garantir o fornecimento de 100% dos equipamentos necessarios para manter o atendimento de qualidade aos usuarios do CAPS e UA;

Manter e qualificar Centro de Atengéo Psicossocial; garantindo 100% dos materiais necessarios para oficinas, atividades individuais, artesanais e artisticas;
Adequar 100% dos servigos de salde com padrdes de acessibilidade, visando atender a ateng&o integral a pessoas com deficiéncia

Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente; progressiva, regressiva, ou estavel; intermitente ou continua no
SuUs

Garantir a articulagdo através de agbes de apoio matricial e a integragdo dos pontos de atengéo das redes de saude no territério, qualificando o cuidado por meio do
acolhimento e classificagdo de risco

Adaquirir 01 (um) transporte sanitario para utilizagéopor pessoas com deficiéncia que ndo apresentem condi¢des de mobilidade e acessibilidade autdnoma aos meios
de transporte convencional ou que manifestem grandes restricdes ao acesso e uso de equipamentos urbanos.

Identificar e criar uma lista de todos os Usuérios da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas néo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério,

cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas)

Capacitar tecnicamente os responsaveis pela alimentagéo regular dos sistemas de informagdes

100,0% dos Obitos Maternos Investigados no ano

Implantar um Comité Municipal para Vigilancia, Prevengao e Controle da Mortalidade Materna e Infantil;

Assegurar em 80% o numero de consultas de pré-natal preconizadas pelo MS

Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres Bayeuxenses cadastradas nas UBSF, na faixa etaria de 25 a 64 anos.
Realizar agdes educativas e de controle portadores de diabetes e de hipertenséo (Hiperdia)

Reforgar a divulgagdo do trabalho do SAMU por meio de trabalho educativo nas escolas e comunidade com apresentagao de trabalho da equipe do SAMU
(orientagdes praticas).

Aumentar em 60 % o percentual de partos normais

Garantir total vinculagdo da gestante a unidade de referéncia e ao transporte seguro

Garantir 100% de atendimento a todas as municipes emidade fértil do territorio com a manuteng&o dos servigos de Planejamento Familiar e Satde da Mulher
Garantir e manter as gestantes do municipio a realizag&o de pelo menos sete consultas Pré -natal

Adquirir 01 (um) veiculo para transporte dos usuarios em acompanhamento no CAPS;

Garantir o fornecimento de 100% dos insumos e alimentag@o necessarios para a assisténcia aos usudarios do CAPS e UA;

90,0% dos Registros de nascidos vivos alimentados no Sistema de Informagao de Nascidos Vivos - SINASC até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia
Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B;

80,0% das Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata — DNCI no SINAN em até 60 dias a partir da sua data de notificagao

80,0% das Salas de Vacina do municipio com alimentagéo mensal regular no SEPNI

Oferecer o teste rapido de sffilis e HIV, para a populagéo alvo, com o apoio do CTA;

80,0% dos obitos de Mulher em Idade Fértil-MIF (10 a 49 anos)

Promover agdes educativas quanto ao Uso Racional de Medicamentos, ampliando o grau de autonomia, da independéncia para o autocuidado e do uso racional de
medicamentos para pessoas idosas, hipertensos e diabéticos.

100,0% dos Obitos Maternos Investigados no ano

Implantar um Comité Municipal para Vigilancia, Prevengao e Controle da Mortalidade Materna e Infantil;

Vacinar, anualmente, populagéo de 60 anos e mais contra a influenza; garantindo a situagéo vacinal em no minimo 85%

Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres Bayeuxenses cadastradas nas UBSF, na faixa etaria de 25 a 64 anos.
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Estimular a pratica do aleitamento exclusivo até o 6° més, em pelo menos 60% das maes cadastradas no pré-natal

Realizar agdes educativas e de controle portadores de diabetes e de hipertens&o (Hiperdia)

Analisar nimeros de exames disponiveis e necessarios, assegurando a realizagdo destes principalmente os de PSA e detecgéo do cancer de mama
80,0% dos contatos dos casos novos de Hanseniase examinados ao ano

70,0% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagéo laboratorial examinados ao ano

Fazer uso da utilizagdo mensal do Recurso da Assisténcia Farmacéutica priorizando o método de programagéo do método de programagéo do consumo histérico que
consiste na andlise do comportamento do consumo de medicamentos, em uma série histérica no tempo, possibilitando estimar as necessidades

Ampliar em 15, 0% / ano o nimero de testes anti-HIV realizados

Blaborar um protocolo contendo informagdes sobre Armazenamento, Dispensacgédo e Medicamentos de Saude Mental
Garantir o nimero suficientes de Farmacéuticos nas farmacias Distritais para garantir o atendimento adequado
informatizagao de produgéo do CEO por meio do Sistema de Informagéo Ambulatorial do SUS (SIA-SUS)
Disponibilizar 40 horas semanais, no minimo, para atendimento exclusivo a pessoas com deficiéncia

Implantar o fluxograma de distribuicdo de medicamentos de toda a Assisténcia Farmacéutica

Ampliar nimero de consultas oferecidas no centro de especialidades odontolégicas

Garantir a oferta de acido félico e sulfato ferroso, para 100% das gestantes

Garantir o exame de citologia oncética em 100% da populagéo feminina cadastrada, na faixa etaria de 25 a 59 anos emrelagéo & prevengao e controle de CA de colo
de utero.

Garantir total vinculagdo da gestante a unidade de referéncia e ao transporte seguro
Garantir 100% de atendimento a todas as municipes emidade fértil do territério com a manutengao dos servigos de Planejamento Familiar e Satide da Mulher

Implantag&o de protocolo para as agdes de pré-natal e monitoramento das conformidades das praticas das equipes de AB emrelagdo aos parametros de qualidade
estabelecidos pelo MS

Assegurar o acesso prioritario a gestante, na Rede de Ateng&o Bucal e Especializada.
Garantir o fornecimento de 100% dos insumos e alimentag&o necessarios para a assisténcia aos usuarios do CAPS e UA;
Assegurar em 100% o abastecimento de medicamentos especificos na rede municipal.

Promover o fornecimento de medicamentos, insumos, drteses e préteses necessarias a recuperagéo e a reabilitagdo da pessoa portadora de deficiéncia cadastrada
na Rede Municipal de Saude

Realizar no minimo seis grupos de agdes de Vigilancia Sanitaria / ano identificadas como necessarias por se tratarem dos grupos de agdes essenciais a atuagédo da
Visa local

Atender 100,0 % das denuncias relacionadas a vigilancia Sanitaria

Garantir 80,0 % de cobertura no atendimento das inspegdes aos estabelecimentos pactuados no Plano da Vigilancia Sanitaria
Programar estratégia para a implantagéo do Programa Fitoterapico Farmacia Viva pelo Divisdo da Assisténcia Farmacéutica
Adaquirir 01 maquina fotografica digital para dar suporte ao registro das inspecées

Garantir a produgéo de 50.000 panfletos, adesivos e folders para as agdes educativas de Vigildncia em Saude

Garantir a aquisigdo de Equipamentos de Proteg&o Individual — EPI para o trabalho de aspergéo de inseticidas realizadas pelo ACE (02 macacdes,02 pares de botas,02
pares de luvas, 04 6culos, 04 mascaras, 02 capacetes)

90,0 % dos Registros de 6bitos alimentados no Sistema de Informagao de Mortalidade - SIM até 60 dias apds o final do més de ocorréncia
Aumentar a cobertura vacinal da Hepatite B;

80,0% das Salas de Vacina do municipio com alimentagéo mensal regular no SFPNI

80,0% dos 6bitos de Mulher em Idade Fértil-MIF (10 a 49 anos)

100,0% dos Obitos Maternos Investigados no ano

Vacinar, anualmente, populagdo de 60 anos e mais contra a influenza; garantindo a situagéo vacinal em no minimo 85%

Adquirir 01 maquina fotografica digital para dar suporte ao registro das inspegdes

Reduzir a transmiss&o vertical do HIV para indices iguais ou menores que 2%

80,0% dos contatos dos casos novos de Hanseniase examinados ao ano

70,0% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagéo laboratorial examinados ao ano

Ampliar em 15, 0% / ano o numero de testes anti-HIV realizados

100% das Salas de Vacina das Unidades de Saude com equipamentos qualificados para o armazenamento, conservagdo dos imunobiologicos
Alcancar Cobertura vacinal minima de 90% na Campanha de Vacinagéo contra a Influenza

Elaborar 01 Plano para atuagdo nas Emergéncias de Saude Publica tipo inundagdes

Manter 100% das areas cobertas com a presenga do Agente de Controle de Endemias — ACE para controle vetorial adequado

Cumprir com pelo menos 80,0 % do total de domicilios visitados pelo o ACE no combate ao Aedes aegypti

80% das amostras de agua para consumo humano analisadas
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Adaquirir 01 colimetro para realizagéo da analise de cloro residual nas amostras de agua coletadas 0
Ampliar a equipe técnica com Centro de Controle de Zoonoses coma contratagéo de 01 veterinario, 01 biolégo e 01 auxiliar de veterinaria 0,00
Garantir a confecgao de 100% do fardamento e crachas necessarios para o Agente de Controle de Endemias — ACE 100,00
Garantir a aquisicdo de 100% dos itens necessarios para a realizagéo do trabalho de campo do ACE 100,00
Garantir a aquisicdo de Equipamentos de Proteg&o Individual — EPI para o trabalho de aspergé&o de inseticidas realizadas pelo ACE (02 macacdes,02 pares de botas,02 0
pares de luvas, 04 6culos, 04 mascaras, 02 capacetes)
Adquirir 02 maquinas costal motorizada, para as agdes de controle do Aedes aegypti 0
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas néo transmissiveis (doengas do aparelho circulatorio, 25,00
cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)
Demonstrativo da Programacéao de Despesas com Satde por Subfungao, Natureza e Fonte
Subfungodes da Saude Natureza da Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagoes Royalties do  Outros Total(R$)
Despesa impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito petréleo recursos
de Fundo de Fundo de destinados a vinculadas @  destinados destinados a
transferéncia Recursos do Recursos do Saude (R$) Saude (R$) a Sadde (R$) Saude (R$)
de impostos SuUS, SUS,
(receita provenientes provenientes
propria - R$) do Governo do Governo
Federal (R$) Estadual (R$)
0 - Informag6es Complementares Corrente 15.900,00 44.300,00 NA NA NA NA NA 60.200,00
Capital NA NA NA NA NA NA NA NA
122 - Administragédo Geral Corrente 50.000,00 NA NA NA NA NA NA 50.000,00
Capital 342.600,00 332.400,00 NA NA NA NA NA 675.000,00
301 - Atengéo Basica Corrente 13.860.200,00 12.437.900,00 NA NA NA NA NA 26.298.100 *ﬂ
Capital 537.200,00 826.700,00 NA NA NA NA NA 1.363.900,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Corrente 1.316.600,00 7.000.400,00 NA 316.200,00 NA NA NA 8.633.200,00
Ambulatorial
Capital 166.100,00 213.500,00 NA 368.700,00 NA NA NA 748.300,00
303 - Suporte Profildtico e Terapéutico ~ Corrente 17.500,00 765.100,00 NA NA NA NA NA 782.600,00
Capital 37.900,00 250.000,00 NA NA NA NA NA 287.900,00
304 - Vigilancia Sanitaria Corrente 24.000,00 71.700,00 NA NA NA NA NA 95.700,00
Capital 47.400,00 2.600,00 NA NA NA NA NA 50.000,00
305 - Vigilancia Epidemiolégica Corrente 622.000,00 134.700,00 NA NA NA NA NA 756.700,00
Capital NA 68.500,00 NA NA NA NA NA 68.500,00
306 - Alimentag&o e Nutrigdo Corrente NA NA NA NA NA NA NA NA
Capital NA NA NA NA NA NA NA NA
Outros arquivos
Pesquisar:
Data do envio Descrigao Operagao

Nenhum registro encontrado
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