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RELATÓRIOS

Programação Anual de Saúde 2025

Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2025

DIRETRIZ Nº 1 - Promoção do estado de completo bem-estar físico, mental e social e não apenas a ausência de doença, para os munícipes de
Bayeux.

OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir a universalidade de acesso aos serviços de saúde em todos os níveis de assistência.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.1.1 Realizar atividades através do Programa Saúde na Escola
– PSE voltadas para a promoção da cultura de paz,
cidadania e direitos humanos.

Percentual de atividades
realizadas

0,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 1. Elaborar cronograma de palestras educativas nas escolas cadastradas no programa.

Ação Nº 2 - 1. Promover palestras educativas nas escolas cadastradas no programa.

1.1.2 Implantar efetivamente o acolhimento no âmbito da
Atenção Primária

Proporção de Unidades de Saúde
com acolhimento implantado

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover capacitação com os profissionais da equipe de saúde da família conforme protocolo

Ação Nº 2 - Avaliar a implantação do acolhimento nas UBS com profissionais capacitados

Ação Nº 3 - Elaborar protocolo de Acolhimento na APS com base na PNAB

OBJETIVO Nº 1.2 - Possibilitar a integralidade de assistência, através de um conjunto articulado e contínuo das ações e serviços preventivos e
curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os níveis de complexidade do sistema.

 (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/anualizacao/2025)

Anualização
das Metas

 (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2025)

Orçamento

 (https://digisusgmp.saude.gov

Visualizar
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.2.1 Instituir mecanismos de referência e
contra referência entre todos os
pontos de atenção à saúde.

Percentual da Rede de Atenção à Saúde primaria e de
média complexidade utilizando integralmente os
mecanismos de referência e contra referência
implantados

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Instituir através de portaria interna da SMS os mecanismos de referência e contra referência entre todos os pontos de atenção à saúde baseado no diagnóstico situacional.

Ação Nº 2 - Reforçar informes entre toda rede de atenção à saúde em relação a contra referência.

Ação Nº 3 - Levantar os fluxos de referência e contra referência no ponto de atenção a saúde já existentes possibilitando um diagnóstico situacional que identifique e respeite uma ordem de
prioridade de problemas

1.2.2 Garantir as ações e estratégias para a
operacionalização da assistência à
saúde na atenção primária.

Percentual de ações realizadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Mapear e modelar os processos de trabalho da APS

Ação Nº 2 - Manter o abastecimento de medicamentos e materiais médicos na APS

Ação Nº 3 - Manter completas as eSF e eSB

Ação Nº 4 - Promover capacitação com os profissionais da APS visando melhorias na assistência

1.2.3 Garantir as ações e estratégias para a
operacionalização da assistência à
saúde na atenção especializada.

Percentual de ações realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Mapear e modelar os processos de trabalho da Atenção Especializada

Ação Nº 2 - Manter o abastecimento de medicamentos e materiais médicos na Atenção Especializada

Ação Nº 3 - Manter a oferta regular de consultas, exames especializados e leitos, de acordo com os parâmetros assistenciais

Ação Nº 4 - Promover capacitação com os profissionais da Atenção Especializada visando melhorias na assistência

OBJETIVO Nº 1.3 - Promover a equidade no cuidado, diminuindo as desigualdades com a aplicação de recursos humanos, materiais e financeiros
prioritariamente onde houver as maiores carências.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.3.1 Identificar, mensalmente, a demanda reprimida de
exames, consultas especializadas e cirurgias eletivas

Relatório de Demanda Reprimida - - Percentual 12 48 Número

Ação Nº 1 - Implantar um instrumento de monitoramento através de uma planilha que demonstre a demanda reprimida de exames, consultas especializadas e cirurgias eletivas

1.3.2 Estabelecer o rol de protocolos a serem elaborados,
implantados e implementados, necessários para
ordenar os fluxos assistenciais, regular o acesso e
padronizar as solicitações de procedimentos.

Plano de Ação para elaboração,
implantação e implementação de
Protocolos

- - Número Não
programada

1 Número

1.3.3 Elaborar, implantar e implementar os protocolos
necessários para ordenar os fluxos assistenciais,
regular o acesso e padronizar as solicitações de
procedimentos.

Número de Protocolos Implantados na
Rede Municipal

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Construir junto com as áreas técnicas os protocolos de acesso com os fluxos assistenciais regulando o acesso padronizado com as solicitações e procedimentos

1.3.4 Ampliar a oferta de exames, consultas especializadas e
cirurgias eletivas na rede própria e/ ou complementar,
sempre que evidenciada a necessidade.

Percentual de ampliação da oferta de
exames, consultas especializadas e
cirurgias eletivas, por especialidade.

- - - 15,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar as análises dos relatórios pelo Sistema de Regulação e verificar as necessidades de ampliação de acordo com as especialidades

Ação Nº 2 - Realizar os procedimentos administrativos para ampliar as necessidades de acordo com as especialidades escolhidas

Ação Nº 3 - Realizar, sempre que necessários, programas estratégicos de oferta de procedimentos, para reduzir a demanda reprimida

DIRETRIZ Nº 2 - Organização das ações e serviços nas Redes de Atenção à Saúde preconizadas pelo Ministério da Saúde, respeitando as
pactuações regionais, buscando prover atenção contínua, integral, de qualidade, responsável e humanizada, bem como incrementar o
desempenho do Sistema, em termos de acesso, equidade, eficácia clínica e sanitária; e eficiência econômica.

02/05/2025, 19:33 DigiSUS Gestor - Programação Anual de Saúde - Resumo

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2025 2/36



OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer os componentes já existentes e implantar novos componentes que se façam necessários, respeitando as pactuações
regionais, para o efetivo funcionamento da Rede de Atenção à Saúde Materno-Infantil (Rede Cegonha) em todos os níveis de atenção, visando
assegurar à mulher o direito ao planejamento reprodutivo e à atenção humanizada à gravidez, ao parto e ao puerpério, bem como à criança o direito ao
nascimento seguro e ao crescimento e ao desenvolvimento saudáveis.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.1.1 Ampliar o número de gestantes com pelo
menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas,
sendo a 1ª (primeira) até a 12ª (décima
segunda) semana de gestação

Proporção de gestantes com pelo menos 6
(seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a
1ª (primeira) até a 12ª (décima segunda)
semana de gestação

33,00 2020 Proporção Não
programada

50,00 Proporção

2.1.2 Ampliar o número de exames de sífilis e HIV
realizados em gestantes no pré-natal

Proporção de gestantes com realização de
exames para sífilis e HIV

37,00 2020 Proporção Não
programada

64,00 Proporção

2.1.3 Garantir atendimento odontológico para as
gestantes com pré-natal na APS

Proporção de gestantes com atendimento
odontológico realizado

19,00 2020 Proporção Não
programada

64,00 Proporção

2.1.4 Ampliar o atendimento a mulheres com coleta
de citopatológico na APS

Proporção de mulheres com coleta de
citopatológico na APS

14,00 2020 Proporção Não
programada

50,00 Proporção

2.1.5 Reduzir a taxa de partos cesários, ampliando
assim o número de partos normais nas
mulheres residentes

Proporção de parto normal no Sistema Único
de Saúde e na Saúde Suplementar

51,00 2020 Proporção 45,00 45,00 Proporção

Ação Nº 1 - Palestras educativas com gestantes orientando sobre os benefícios do parto normal

Ação Nº 2 - Instituir mecanismo de vinculação da mulher ao local de parto, incluindo visitas prévias para conhecer a infraestrutura e o processo de trabalho das maternidades

2.1.6 Garantir o acompanhamento da puérpera,
com visita domiciliar se necessário, até 42
dias após a realização do parto.

Proporção de puérperas com uma consulta de
puerpério realizada até 42 (quarenta e dois)
dias pós-parto.

34,00 2020 Proporção 50,00 50,00 Proporção

Ação Nº 1 - Reforçar junto aos profissionais a necessidade da visita puérperal

Ação Nº 2 - Orientar sobre o registro adequado nos sistemas de informação a respeito desse procedimento

Ação Nº 3 - Avaliar se a visita puerperal está sendo realizada dentro do prazo

2.1.7 Reduzir o número de ocorrências de gravidez
na adolescência

Proporção de gravidez na adolescência entre
as faixas etárias de 10 a 19 anos

16,00 2020 Proporção 15,00 15,00 Proporção

Ação Nº 1 - Realizar ações na semana de prevenção de gravidez na adolescência

2.1.8 Reduzir o risco de ocorrência de sífilis
congênita por transmissão vertical.

Taxa de incidência de sífilis congênita em
menores de 1(um) ano

- 2020 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Orientação na sala de espera das UBS sobre prevenção e tratamento

Ação Nº 2 - Testar as gestantes durante os atendimentos do Pré-Natal após aquisição de testes

Ação Nº 3 - Ofertar o tratamento em casos positivos

Ação Nº 4 - Busca ativa dos casos abordados

Ação Nº 5 - Ampliar oferta de testes Rápidos na gestante no primeiro trimestre

2.1.9 Reduzir o risco de óbitos de mulheres em
consequência da gravidez, qualificando a
assistência ao pré-natal, parto e puerpério.

Número de óbitos maternos. 2 2020 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer ações no Pré-Natal na Atenção Básica

Ação Nº 2 - Disponibilizar testes rápidos IST¿S (após normalização da compra) para diagnóstico precoce

Ação Nº 3 - Capacitação da equipe, qualificando o serviço de saúde e assitência

2.1.10 Ampliar o acesso e potencializar a qualidade
dos recursos disponíveis para atenção à
saúde materno-infantil, visando reduzir a
mortalidade infantil

Taxa de mortalidade infantil em menores de 01
(um) ano de vida.

18 2020 Número 17 17 Número

Ação Nº 1 - Assistência no pré-natal, dimunuido assim a mortalidade materno-infantil

Ação Nº 2 - Fortalecer e promover qualificações para os profissionais visando uma melhor

2.1.11 Ampliar a capacidade dos serviços de saúde
de identificar e investigar os óbitos de
crianças menores de 01 (um) ano e óbitos
fetais

Proporção de óbitos infantis e fetais
investigados

94,44 2020 Proporção 98 98 Número

Ação Nº 1 - Informar aos profissionais das UBS a Impotância dos prazos das notificações

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais quanto as investigações

Ação Nº 3 - Notificar as equipes em caso de não cumprimento dos prazos estabelecidos

Ação Nº 4 - Monitorar junto às equipes de Saúde e Sistema de informação em saúde

Ação Nº 5 - Fortalecer a busca ativa de óbitos dentro dos territórios de abrangência das UBS
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2.1.12 Qualificar os serviços de saúde para
identificar e intervir em fatores de risco para o
parto prematuro durante o acompanhamento
pré-natal e no trabalho de parto.

Proporção de recém-nascidos prematuros. 8,00 2020 Proporção 8,00 8,00 Proporção

Ação Nº 1 - Definir as responsabilidades de cada unidade de saúde na linha de produção do cuidado à gestante com sua devida estratificação de risco, incluindo a especificidade da gestação
de alto risco

Ação Nº 2 - Definir as competências da unidade de saúde e as competências da maternidade na assistência à gestante de alto risco

Ação Nº 3 - Elaborar o fluxo da remoção, quando for necessário o encaminhamento para outros municípios, garantindo o atendimento continuado da gestante e transporte adequado para
assisti-la no trabalho de parto e em outras intercorrências

Ação Nº 4 - Definir as responsabilidades de cada unidade de saúde na linha de produção do cuidado à gestante com sua devida estratificação de risco, incluindo a especificidade da gestação
de alto risco

Ação Nº 5 - Definir as competências da unidade de saúde e as competências da maternidade na assistência à gestante de alto risco

Ação Nº 6 - Elaborar o fluxo da remoção, quando for necessário o encaminhamento para outros municípios, garantindo o atendimento continuado da gestante e transporte adequado para
assisti-la no trabalho de parto e em outras intercorrências

2.1.13 Garantir o acesso e o acompanhamento das
crianças, do nascimento até os 24 (vinte e
quatro) meses de idade

Taxa de internação por doença diarreica aguda
em crianças até 24 (vinte e quatro) meses de
idade.

835 2020 Número 7 7 Número

Ação Nº 1 - Reforçar através de reuniões de equipe com os setores, a importância do acompanhamento da criança até os 24 meses de idade

2.1.14 Fortalecer a capacidade do serviço de saúde
de realizar o teste do pezinho – coleta e
exame – em crianças menores de 01 (um)
ano de idade.

Proporção de crianças menores de 01 (um) ano
com teste do pezinho realizado

50,00 2020 Proporção 70,00 70,00 Proporção

Ação Nº 1 - Realizar reunião com a equipe para fortalecer a importância do teste do pezinho

2.1.15 Realizar atividades de Saúde Bucal nas
escolas credenciadas ao Programa Saúde na
Escola - PSE

Percentual de atividades realizadas 0,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar cronograma de palestras educativas nas escolas cadastradas no programa

Ação Nº 2 - Promover palestras educativas nas escolas cadastradas no programa

OBJETIVO Nº 2.2 - Fortalecer os componentes já existentes e implantar novos componentes que se façam necessários, respeitando as pactuações
regionais, para o efetivo funcionamento da Rede de Urgência e Emergência no município, com o objetivo de ordenar o cuidado, garantindo à população
o atendimento às demandas espontâneas e/ou referenciadas para atendimentos em situações de urgência e emergência.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.2.1 Desenvolver atividades no território, no
âmbito da Atenção Primária, voltadas as
causas externas de morbimortalidade.

Percentual de atividades realizadas - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Desenvolver palestras com a comunidade, reforçando a temática

Ação Nº 2 - Realizar campanhas educativas referentes ao maio amarelo

2.2.2 Realizar ações através do Programa Saúde
na Escola – PSE voltadas para prevenção
das violências e dos acidentes

Percentual de ações realizadas - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Palestras educativas nas escolas abordando a temática da violência e dos acidentes

2.2.3 Habilitar uma Unidade de Suporte Básico de
Vida Terrestre – USB do Serviço Móvel de
Atendimento às Urgências – SAMU 192

Portaria de habilitação publicada - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Preparar a documentação com o estudo prévio para habilitação da Unidade de Suporte Básico no SAIPS correspondente para avaliação pela Coordenação-Geral de Urgência -
Departamento de Atenção Hospitalar, Domiciliar e de Urgência.

2.2.4 Qualificar a Unidade de Suporte Básico –
USB do Serviço Móvel de Atendimento às
Urgências – SAMU 192

Portaria de qualificação publicada - 2021 Número Não
programada

1 Número

2.2.5 Qualificar a Unidade de Pronto Atendimento
24h de Bayeux

Portaria de qualificação publicada - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Preparar a documentação com o estudo prévio para qualificação da Unidade de Pronto Atendimento 24h de Bayeux no SAIPS correspondente para avaliação pela
Coordenação-Geral de Urgência - Departamento de Atenção Hospitalar, Domiciliar e de Urgência.

2.2.6 Implantar a Linha de Cuidado do Acidente
Vascular Cerebral (AVC) no Adulto

Linha de cuidado implantada - 2021 Número Não
programada

1 Número

2.2.7 Implantar a Linha de Cuidado do Infarto
Agudo do Miocárdio (IAM) no Adulto

Implantar a Linha de Cuidado do Infarto Agudo
do Miocárdio (IAM) no Adulto

1 2021 Número Não
programada

1 Número

2.2.8 Implantar o Programa de Atendimento
Domiciliar ao Idoso – PADI através do
Serviço de Atenção Domiciliar

Programa Implantado - 2021 Número Não
programada

1 Número

2.2.9 Monitorar e avaliar anualmente as ações das
Equipes do Serviço de Atenção Domiciliar

Painel anual dos principais indicadores
sugeridos no Manual de Monitoramento e
Avaliação do Programa Melhor em Casa

- 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Analisar os parâmetros para cada indicador, que poderão ser determinados a partir do acompanhamento da série histórica

Ação Nº 2 - Realizar formação continuada com as equipes sobre os indicadores centrais do Programa

Ação Nº 3 - Reuniões periódicas para avaliação das equipes

OBJETIVO Nº 2.3 - Fortalecer e implantar novos componentes que se façam necessários, respeitando as pactuações regionais, para o efetivo
funcionamento da Rede de Atenção à Pessoas com Doenças Crônicas no município, possibilitando atenção integral à saúde das pessoas com doenças
crônicas, em todos os pontos de atenção, através da realização de ações e serviços de promoção e proteção da saúde, prevenção de agravos,
diagnóstico, tratamento, reabilitação, redução de danos e manutenção da saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.3.1 Avaliar semestralmente o número de pessoas
com hipertensão arterial, com consulta em
hipertensão arterial e aferição de PA atendidas
na APS

Proporção de pessoas com hipertensão, com
consulta e pressão arterial aferida no semestre

4,00 2020 Percentual Não
programada

56,00 Percentual

2.3.2 Avaliar semestralmente o número de pessoas
com diabetes, com consulta em DM e
solicitação do exame de hemoglobina glicada,
na APS

Proporção de pessoas com diabetes, com
consulta e hemoglobina glicada solicitada no
semestre

10,00 2020 Percentual Não
programada

56,00 Percentual

2.3.3 Implantar a Linha de cuidado do adulto com
Diabetes Mellitus tipo 2 (DM2)

Linha de cuidado implantada - 2021 Número Não
programada

1 Número

2.3.4 Implantar a Linha de cuidado do adulto com
Hipertensão Arterial Sistêmica (HAS)

Linha de cuidado implantada - 2021 Número Não
programada

1 Número

2.3.5 Implantar a Linha de cuidado da Obesidade no
adulto (SPO)

Linha de cuidado implantada - 2021 Número Não
programada

1 Número

2.3.6 Desenvolver atividades no território, no âmbito
da Atenção Primária, voltadas para apoio ao
autocuidado de maneira a garantir a autonomia
do usuário, o conhecimento sobre sua saúde e
a corresponsabilização dos atores envolvidos.

Percentual de atividades realizadas - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar atividades educativas, tentando sensibilizar os usuários sobre a importância do autocuidado e mudanças no estilo de vida

2.3.7 Realizar ações através do Programa Saúde na
Escola – PSE voltadas para a promoção das
práticas corporais, da atividade física e do lazer
nas escolas, bem como promoção da
alimentação saudável e prevenção da
obesidade infantil.

Percentual de ações realizadas 0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover atividades voltadas para os hábitos alimentares dos escolares e oferecer práticas corporais orientadas, incluindo atividades físicas e de lazer

2.3.8 Reduzir a mortalidade por doenças crônicas
não transmissíveis (DCNT), na população de
30 a 69 anos, no município

Número de óbitos prematuros (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das quatro principais
doenças crônicas não transmissíveis (doenças
do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas

145 2020 Número 141 141 Número

Ação Nº 1 - Ampliar as ações educativas dentro dos territórios, evidenciando a importância de mudanças no estilo de vida

2.3.9 Implantar as diretrizes de cuidado e prevenção
à pessoa tabagista

Diretrizes implantadas - 2021 Número Não
programada

1 Número

2.3.10 Implantar as diretrizes de cuidado e prevenção
do Câncer de Colo de Útero e Mama

Diretrizes implantadas - - Número Não
programada

1 Número

2.3.11 Implantar as diretrizes de cuidado da Pessoa
com Doença Renal Crônica (DRC)

Diretrizes implantadas - 2021 Número Não
programada

1 Número

2.3.12 Implantar 1 Polo do Programa Academia da
Saúde em cada Distrito Sanitário

Polos de Academia da Saúde implantados 1 2021 Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - Definir recursos orçamentários e financeiros para apoio à construção e manutenção do polo do Programa

Ação Nº 2 - Apresentar o Programa ao Conselho Municipal de Saúde

Ação Nº 3 - Constituir grupo de apoio à gestão do espaço e organização das atividades do Programa

Ação Nº 4 - Elaborar normas técnicas para desenvolvimento do Programa na rede municipal de saúde

Ação Nº 5 - Promover articulação intersetorial para a efetivação do Programa no âmbito municipal

Ação Nº 6 - Estabelecer mecanismos para a qualificação dos profissionais do sistema local de saúde na área da promoção da saúde

Ação Nº 7 - Garantir o registro das atividades desenvolvidas no Programa

Ação Nº 8 - Divulgar o Programa Academia da Saúde nos diferentes espaços colegiados do SUS e da sociedade

2.3.13 Garantir na REMUME os insumos e
medicamentos necessários para o tratamento
das doenças crônicas de acordo com a
RENAME e de acordo com o disposto em
legislações específicas, no que couber.

REMUME publicada - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Adquirir os medicamentos da REMUME em tempo adequado para atender ao consumo médio mensal sendo realizado todo o planejamento e gestão de todo o processo pela
Assistência Farmacêutica
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OBJETIVO Nº 2.4 - Fortalecer os componentes já existentes e implantar novos componentes que se façam necessários, respeitando as pactuações
regionais, para o efetivo funcionamento da Rede de Atenção Psicossocial no município, ampliando e promovendo a articulação dos pontos de atenção à
saúde para pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e

avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.4.1 Desenvolver atividades no território, no âmbito da Atenção Primária, de
promoção de saúde mental, prevenção e cuidado dos transtornos mentais

Percentual de
atividades
realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover palestras educativas reforçando a temática nas UBS

2.4.2 Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas
para prevenir o consumo e a dependência de álcool, tabaco, crack e
outras drogas.

Percentual de ações
realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar atividades abordando a temática de riscos e danos do consumo de drogas nas escolas

Ação Nº 2 - Realizar atividades abordando a temática de riscos e danos do consumo de drogas nas escolas

2.4.3 Implantar uma Equipe de Consultório na Rua – Modalidade II Portaria de
habilitação
publicada

- 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Elaborar o projeto para aprovação junto ao Ministério da Saúde com a equipe técnica multidisciplinar da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Solicitar credenciamento de uma equipe de Consultório na Rua - CnaR junto ao MS

Ação Nº 3 - Realizar levantamento numérico de pessoas em situação de rua na cidade

2.4.4 Qualificar o Centro de Atenção Psicossocial – CAPS II para CAPS III
Regional

Portaria de
qualificação
publicada

- 2021 - Não
programada

1 Número

2.4.5 Implantar o Centro de Atenção Psicossocial Infanto-juvenil – CAPS i Portaria de
habilitação
publicada

- 2021 Número Não
programada

1 Número

2.4.6 Implantar uma Unidade de Acolhimento Infanto-Juvenil Regional Portaria de
habilitação
publicada

- 2021 Número Não
programada

1 Número

2.4.7 Garantir na REMUME os insumos e medicamentos necessários para o
tratamento das pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo
aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, álcool e outras
drogas, de acordo com a RENAME e de acordo com o disposto em
legislações específicas, no que couber.

REMUME publicada - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar discussões junto aos profissionais da APS e AE a respeito das medicações previstas na REANAME e as principais utilizadas no território para compor a REMUME

Ação Nº 2 - Elaborar, publicar e divulgar a REMUME junto aos aos profissionais da APS e AE

OBJETIVO Nº 2.5 - Fortalecer os componentes já existentes e implantar novos que se façam necessários, respeitando as pactuações regionais, para o
efetivo funcionamento da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência no município, ampliando o acesso e qualificando o atendimento às pessoas com
deficiência, com a vinculação das pessoas com deficiência auditiva, física, intelectual, ostomia e com múltiplas deficiências e suas famílias aos pontos
de atenção.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.5.1 Desenvolver atividades no território, no âmbito da Atenção Primária,
que favoreçam a inclusão social com vistas à promoção de
autonomia e ao exercício da cidadania das pessoas com deficiência.

Percentual de
atividades realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar atividades direcionadas a este grupo

2.5.2 Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE
voltadas para a promoção do respeito às diferenças e aceitação de
pessoas com deficiência, com enfrentamento de estigmas e
preconceitos.

Percentual de ações
realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliação do estado de saúde dos educandos e realizar encaminhamentos necessáriosPromover ações educativas voltadas para a aceitação de pessoas com deficiência

2.5.3 Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE
voltadas para a promoção da saúde auditiva e ocular, com
identificação de educandos com possíveis sinais de alteração.

Percentual de ações
realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliação do estado de saúde dos educandos e realizar encaminhamentos necessários

2.5.4 Produzir e ofertar informações sobre direitos das pessoas com
deficiência, medidas de prevenção e cuidado e os serviços
disponíveis na rede, por meio de cadernos, cartilhas e manuais.

Cadernos, cartilhas e
manuais publicados

- 2021 Número Não
programada

3 Número

2.5.5 Implantar um Centro Especializado em Reabilitação Física e Auditiva
- CER II Regional

Portaria de habilitação
publicada

- 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Realizar atividades necessárias para implantação de um Centro Especializado em Reabilitação Física e Auditiva ¿ CER II Regional

2.5.6 Ampliar e qualificar o cuidado às especificidades da pessoa com
deficiência que necessite de atendimento odontológico no âmbito
das especialidades definidas pelos CEO

Percentual de PCD
atendidas no CEO

- 2021 - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de atendimento a esse publico

Ação Nº 2 - Articular com a Coordenação de Saúde Bucal reserva técnica na agenda do CEO destinada a PCD

2.5.7 Implantar o serviço de Triagem Auditiva Neonatal (TAN) no Hospital
Infantil João Marsicano

Serviço implantado - 2021 Moeda Não
programada

1 Número

DIRETRIZ Nº 3 - Estruturação dos Serviços de Saúde em todos os níveis de atenção, possibilitando aos profissionais de saúde infraestrutura
adequada para o desenvolvimento de suas atividades, culminando com uma assistência a saúde de qualidade para a população.

OBJETIVO Nº 3.1 - Fomentar os investimentos necessários para a estruturação dos serviços de saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

3.1.1 Realizar inventário patrimonial anual da Secretaria Municipal de
Saúde

Inventário publicado - 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Verificar a existência e a localização física dos bens, bem como o estado de conservação e perfeita caracterização desses

Ação Nº 2 - Realizar o inventário patrimonial consiste na verificação física de todos os bens patrimoniais, assim comona identificação da localização, do número do patrimônio, da descrição e
da perfeita caracterização desses bens e ainda de suas condições de uso e estado de conservação, devendo ser utilizado como instrumento de informação gerencial, controle e prestação de
contas dos responsáveis pelos bens patrimoniais

Ação Nº 3 - Verificar a existência e a localização física dos bens, bem como o estado de conservação e perfeita caracterização desses

Ação Nº 4 - Realizar o inventário patrimonial consiste na verificação física de todos os bens patrimoniais, assim comona identificação da localização, do número do patrimônio, da descrição e
da perfeita caracterização desses bens e ainda de suas condições de uso e estado de conservação, devendo ser utilizado como instrumento de informação gerencial, controle e prestação de
contas dos responsáveis pelos bens patrimoniais

3.1.2 Equipar os estabelecimentos de saúde de acordo com os
equipamentos e materiais permanentes financiáveis pelo SUS,
minimamente, listados na Relação Nacional de Equipamentos e
Materiais Permanentes - RENEM

Percentual de equipamentos
existentes nos
estabelecimentos de saúde

- 2021 Percentual 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fornecer a Coordenação de Administração e Finanças Relação Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes por estabelecimento e ambientes

Ação Nº 2 - Realizar comparativo entre o Inventário e a Relação do RENEM fornecida pelo Planejamento

Ação Nº 3 - Elaborar Termo de Referência para aquisição de 70% dos equipamentos e materiais permanentes, de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira.

Ação Nº 4 - Realizar cotação de equipamentos e materiais permanentes e encaminhar processo administrativo para Licitação

Ação Nº 5 - Acompanhar o andamento do Processo Licitatório

Ação Nº 6 - Solicitar o empenho dos equipamentos e materiais permanentes licitados

Ação Nº 7 - Emitir Nota de Empenho dos equipamentos e materiais permanentes licitados

Ação Nº 8 - Encaminhar Nota de Empenho e Solicitação de entrega às empresas e acompanhar o recebimento do equipamentos e materiais permanentes

Ação Nº 9 - Coordenar o processo de entrega dos equipamentos e materiais permanentes para os estabelecimentos de acordo com a destinação

3.1.3 Adquirir imóveis para implantação de novos serviços de saúde
e/ou para serviços em funcionamento em imóveis locados

Percentual de imóveis
adquiridos

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa de imóveis, em situação regular, para aquisição

Ação Nº 3 - Identificar a necessidade de aquisição de imóveis, juntos às Coordenações

Ação Nº 4 - Solicitar avaliação do imóvel

3.1.4 Adquirir veículos para recomposição e/ou ampliação da frota da
SMS

Percentual de veículos
adquiridos

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira para aquisição, se necessário

Ação Nº 2 - Elaborar Termo de Referência para aquisição de veículos

Ação Nº 3 - Realizar cotação de preço para aquisição de veículos

Ação Nº 4 - Encaminhar processo administrativo para licitação

Ação Nº 5 - Acompanhar o processo licitatório para aquisição de veículos

Ação Nº 6 - Solicitar o empenho dos veículos licitados

Ação Nº 7 - Emitir Nota de Empenho dos veículos licitados

Ação Nº 8 - Encaminhar Nota de Empenho e Solicitação de entrega às empresas

Ação Nº 9 - Realizar levantamento da frota de veículos da SMS-BY, com a emissão de relatório contendo identificação, porte e destinação dos veículos existentes, estado de uso, e, se
necessário, relação de veículos a serem adquiridos para recomposição e/ou ampliação

Ação Nº 10 - Monitorar os prazos de entrega dos veículos licitados

Ação Nº 11 - Acompanhar o recebimento do equipamentos e materiais permanentes

3.1.5 Realizar reforma e/ou ampliação dos estabelecimentos de
saúde da atenção primária

Percentual de reforma e/ou
ampliações realizadas

- 2021 Percentual 100 100 Número

Ação Nº 1 - Identificar a necessidade de reforma e/ou ampliação dos estabelecimentos de saúde da atenção primária

Ação Nº 2 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira para realização das reformas/
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Ação Nº 3 - Realizar reforma e/ou ampliação mediante necessidade e disponibilidade orçamentária e financeira

3.1.6 Realizar reforma e/ou ampliação dos estabelecimentos de
saúde da atenção especializada

Percentual de reforma e/ou
ampliações realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Identificar a necessidade de reforma e/ou ampliação dos estabelecimentos de saúde da atenção especializada

Ação Nº 2 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira para realização das reformas/ ampliação

Ação Nº 3 - Realizar reforma e/ou ampliação mediante necessidade e disponibilidade orçamentária e financeira

3.1.7 Realizar reforma e/ou ampliação das unidades de Vigilância em
Saúde

Percentual de reforma e/ou
ampliações realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira para realização das reformas/ ampliação

Ação Nº 2 - Identificar a necessidade de reforma e/ou ampliação das unidades de Vigilância em Saúde

Ação Nº 3 - Realizar reforma e/ou ampliação mediante necessidade e disponibilidade orçamentária e financeira

3.1.8 Realizar reforma e/ou ampliação da Sede da Secretaria
Municipal de Saúde

Percentual de reforma e/ou
ampliações realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Identificar a necessidade de reforma e/ou ampliação da Sede da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira para realização das reformas/ ampliação

Ação Nº 3 - Realizar reforma e/ou ampliação mediante necessidade e disponibilidade orçamentária e financeira

3.1.9 Construir Unidades Básicas de Saúde para implantação de
novos serviços e/ou para serviços em funcionamento em
imóveis locados

Número de obras finalizadas - - Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Acompanhar junto a Secretaria de Planejamento e Infraestrutura a execução das obras

DIRETRIZ Nº 4 - Manutenção dos Serviços de Saúde em todos os níveis de atenção, possibilitando aos profissionais de saúde insumos em
quantidade e variedade adequadas para o desenvolvimento de suas atividades, culminando com uma assistência à saúde de qualidade para a
população.

OBJETIVO Nº 4.1 - Prover os estabelecimentos de saúde, em todos os níveis de atenção, e gestão, com recursos humanos, materiais, tecnológicos e
de infraestrutura necessários à prestação, ininterrupta e qualificada dos seus serviços aos usuários do SUS.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

4.1.1 Elaborar cronograma anual de manutenções
prediais dos imóveis próprios e locados da
Secretaria Municipal de Saúde

Cronograma elaborado - 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Elaborar projetos para captação de recursos federais para realização de reforma/ ampliação

Ação Nº 2 - Elaborar relatório da situação dos prédios públicos da Secretaria Municipal de Saúde e estabelecer prioridade anual para reforma

4.1.2 Realizar manutenções prediais nos
estabelecimentos de saúde da atenção primária

Percentual de estabelecimentos de
saúde com manutenções prediais
realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estabelecer equipe de trabalho para realizar as reformas e manutenções prediais da atenção primária com prontidão as demandas da atenção primária

Ação Nº 2 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira para realização das reformas e manutenções

Ação Nº 3 - Realizar reforma e/ou ampliação mediante necessidade e disponibilidade orçamentária e financeira

4.1.3 Realizar manutenções prediais nos
estabelecimentos de saúde da atenção
especializada

Percentual de estabelecimentos de
saúde com manutenções prediais
realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira para realização das reformas e manutenções

Ação Nº 2 - Estabelecer equipe de trabalho para realizar as reformas e manutenções prediais da atenção especializada com prontidão as demandas urgentes e necessárias

Ação Nº 3 - Realizar reforma e/ou ampliação mediante necessidade e disponibilidade orçamentária e financeira

4.1.4 Realizar manutenções prediais nas unidades da
Vigilância em Saúde

Percentual de unidades com
manutenções prediais realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar cronograma de manutenção das estruturas prediais

Ação Nº 2 - Acompanhar revitalizações se estão de acordo com os levantamnetos realizados

Ação Nº 3 - Estabelecer uma equipe de trabalho para realizar as reformas e manutenções prediais das unidades de vigilância em Saúde com prontidão as demandas urgentes e necessárias

4.1.5 Realizar manutenção predial na sede da
Secretaria Municipal de Saúde

Número de manutenção predial
realizada

- 2021 - 1,00 4,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar disponibilidade orçamentária e financeira para realização das reformas e manutenções

Ação Nº 2 - Realizar reforma e/ou ampliação mediante necessidade e disponibilidade orçamentária e financeira

Ação Nº 3 - Estabelecer equipe de trabalho para realizar as reformas e manutenções prediais da sede da secretaria com prontidão as demandas urgentes e necessárias

4.1.6 Manter vigente contrato de manutenção preventiva
e corretiva de equipamentos e materiais médicos

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento dos equipamentos e materiais médicos necessários

Ação Nº 2 - Solicitar abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada em manutenção de equipamentos e materiais médicos acompanhar o processo licitatório

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada em manutenção de equipamentos e materiais médicos acompanhar o processo licitatório

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório

4.1.7 Manter vigente contrato de aquisição de
medicamentos de A a Z

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Realizar levantamento de medicamentos de A a Z necessários para o período

Ação Nº 2 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de medicamentos de A a Z

Ação Nº 3 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de medicamentos de A a Z

Ação Nº 4 - 4. Acompanhar processo licitatório.

4.1.8 Manter vigente contrato de aquisição de
medicamentos injetáveis

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de medicamentos injetáveis para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de medicamentos de uso hospitalar

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de medicamentos injetáveis

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.9 Manter vigente contrato de aquisição de
medicamentos psicotrópicos

Contrato publicado 1 2021 Número 1 1 Número
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Ação Nº 1 - Realizar levantamento de gases medicinais para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de gases medicinais

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de de gases medicinais

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.10 Manter vigente contrato de aquisição de materiais
médicos e hospitalares

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de materiais médicos e hospitalares para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de materiais médicos e hospitalares

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de materiais médicos e hospitalares

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.11 Manter vigente contrato de aquisição de fórmulas
infantis e suplementos

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de fórmulas infantis e suplementos

Ação Nº 2 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de fórmulas infantis e suplementos

Ação Nº 3 - Acompanhar processo licitatório.

Ação Nº 4 - Realizar levantamento de fórmulas infantis e suplementos para o período

4.1.12 Manter vigente contrato de aquisição de materiais
de expediente e descartáveis

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de materiais de expediente e descartáveis para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de materiais de expediente e descartáveis

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de materiais de expediente e descartáveis

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.13 Manter vigente contrato de aquisição de materiais
de limpeza

Contrato Publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de materiais de limpeza para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de materiais de limpeza

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de materiais de limpeza

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.14 Manter vigente contrato de aquisição de
saneantes

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de saneantes

Ação Nº 2 - Realizar levantamento de saneantes para o período

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de saneantes

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

Ação Nº 5 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de saneantes

Ação Nº 6 - Realizar levantamento de saneantes para o período

Ação Nº 7 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de saneantes

Ação Nº 8 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.15 Manter vigente contrato de aquisição de material
de construção

Contrato publicado - 2021 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de material de construção para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de material de construção

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de material de construção

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.16 Manter vigente contrato de aquisição de gêneros
alimentícios

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de gêneros alimentícios para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de gêneros alimentícios
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Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de gêneros alimentícios

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.17 Manter vigente contrato de aquisição de artigos de
panificação

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Realizar levantamento de artigos de panificação para o período (CAF)

Ação Nº 2 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de artigos de panificação (CAF)

Ação Nº 3 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de artigos de panificação (CAF)

Ação Nº 4 - 4. Acompanhar processo licitatório. ¿ (CAF)

4.1.18 Manter vigente contrato de aquisição de botijões
de gás de cozinha

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Realizar levantamento de artigos de botijões de gás de cozinha para o período (CAF)

Ação Nº 2 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de botijões de gás de cozinha (CAF)

Ação Nº 3 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de botijões de gás de cozinha (CAF)

Ação Nº 4 - 4. Acompanhar processo licitatório. ¿ (CAF)

4.1.19 Manter vigente contrato de abastecimento de
gases medicinais

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar contrato com empresa de abastecimento de gases medicinais.

4.1.20 Manter vigente contrato de locação de
impressoras

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de impressoras necessárias para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada na locação de impressoras

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada na locação de impressoras

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório.

4.1.21 Manter vigente contrato de locação de veículos Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de locação de veículos para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada de locação de veículos

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada de locação de veículos

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório

4.1.22 Manter vigente contrato de manutenção preventiva
e corretiva da frota de veículos da SMS

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de manutenção preventiva e corretiva da frota de veículos da SMS para o período

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada na manutenção preventiva e corretiva da frota de veículos da SMS

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada na manutenção preventiva e corretiva da frota de veículos da SMS

Ação Nº 4 - Acompanhar processo licitatório

4.1.23 Manter vigente contrato de abastecimento de
combustível da frota de veículos da SMS

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no abastecimento de combustível da frota de veículos da SMS

Ação Nº 2 - 4. Acompanhar processo licitatório

Ação Nº 3 - 1. Realizar levantamento da necessidade de combustível da frota de veículos da SMS para o período

Ação Nº 4 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no abastecimento de combustível da frota de veículos da SMS

4.1.24 Manter o emplacamento regular da frota de
veículos da SMS

Percentual de veículos com
emplacamento regular

- 2021 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 2. Emitir guias de pagamento dos licenciamentos do mês

Ação Nº 2 - 1. Elaborar o cronograma de emplacamento da frota de veículos da SMS

Ação Nº 3 - 3. Abrir processo adminsitrativo solicitando pagamento dos veículos, mensalmente.

Ação Nº 4 - 4. Emitir CRLV atualizada

4.1.25 Manter vigente contrato de prestação de serviço
de conexão com internet

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número
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Ação Nº 1 - 1. Realizar levantamento da necessidade de serviço de conexão com internet para o período

Ação Nº 2 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada na prestação de serviço de conexão com internet

Ação Nº 3 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada na prestação de serviço de conexão com internet

Ação Nº 4 - 4. Acompanhar processo licitatório.

4.1.26 Manter vigente contrato para fornecimento de
material gráfico

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Realizar levantamento da necessidade de material gráfico para o período

Ação Nº 2 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de material gráfico

Ação Nº 3 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de material gráfico

Ação Nº 4 - 4. Acompanhar processo licitatório.

4.1.27 Manter vigente contrato para aquisição de
insumos odontológicos

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de insumos odontológicos

Ação Nº 2 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de insumos odontológicos

Ação Nº 3 - 4. Acompanhar processo licitatório.

Ação Nº 4 - 1. Realizar levantamento da necessidade de insumos odontológicos para o período

4.1.28 Manter vigente contrato para aquisição de
insumos para impressoras

Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de insumos para impressoras

Ação Nº 2 - 1. Realizar levantamento da necessidade de insumos para impressoras para o período

Ação Nº 3 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada no fornecimento de insumos para impressoras

Ação Nº 4 - 4. Acompanhar processo licitatório.

4.1.29 Realizar concurso público para provimento de
cargos privativos na saúde

Número de concurso realizado - 2021 Número Não
programada

1 Número

4.1.30 Manter vigente contrato de locação de imóveis Contrato publicado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Realizar levantamento dos imóveis locados pela Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - 2. Verificar regularidade da documentação dos imóveis e dos locatários, para manutenção dos contratos de locação.

Ação Nº 3 - 3. Solicitar renovação e ou abertura de processo administrativo para locação de imóveis

Ação Nº 4 - 4. Acompanhar o andamento do processo de locação

4.1.31 Manter vigente contrato para coleta de resíduos de
serviços de saúde – lixo infectante

Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - 1. Realizar levantamento da necessidade de coleta de lixo hospitalar para o período

Ação Nº 2 - 2. Solicitar a abertura de processo licitatório de empresa para contratação especializada na coleta de lixo hospitalar

Ação Nº 3 - 3. Realizar processo licitatório de empresa para contratação especializada na coleta de lixo hospitalar

Ação Nº 4 - 4. Acompanhar processo licitatório.

4.1.32 Manter vigente contrato para confecção de
fardamentos

Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Acompanhar processo licitatório

Ação Nº 2 - Realizar levantamento da necessidade da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 3 - Solicitar a abertura de processo licitatório para contratação de empresa para confecção de fardamentos

4.1.33 Manter vigente contrato para contratação de
serviço de dedetização, desratização e
descupinização.

Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento da necessidade da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório para para contratação de serviço de dedetização, desratização e descupinização

Ação Nº 3 - Acompanhar processo licitatório

4.1.34 Manter vigente contrato para contratação de
serviço de esterilização de materiais

Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento da necessidade da Secretaria Municipal de Saúde
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Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório para para contratação de esterilização de materiais

Ação Nº 3 - Acompanhar processo licitatório

Ação Nº 4 - Realizar levantamento da necessidade da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 5 - Solicitar a abertura de processo licitatório para para contratação de esterilização de materiais

Ação Nº 6 - Acompanhar processo licitatório

4.1.35 Manter vigente contrato para locação de materiais
para eventos

Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento da necessidade da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório para para contratação de materiais para eventos

Ação Nº 3 - Acompanhar processo licitatório

4.1.36 Manter vigente contrato para aquisição de
coberturas especiais para curativos

Contrato publicado - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitar a abertura de processo licitatório para aquisição de coberturas especiais para curativos

Ação Nº 2 - Acompanhar processo licitatório

Ação Nº 3 - Realizar levantamento da necessidade das Unidades de Saúde da Secretaria Municipal de Saúde

4.1.37 Manter vigente contrato para locação geradores Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento da necessidade das Unidades de Saúde da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório para locação de geradores

Ação Nº 3 - Acompanhar processo licitatório

4.1.38 Manter vigente contrato para locação de
equipamentos e fornecimento de insumos para o
laboratório

Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitar a abertura de processo licitatório para contratação de empresa para o fornecimento de insumos e equipamentos para o laboratório

Ação Nº 2 - Acompanhar processo licitatório

Ação Nº 3 - Realizar levantamento da necessidade do Laboratorio da Secretaria Municipal de Saúde

4.1.39 Manter vigente contrato para manutenção de
aparelhos de ar condicionado

Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar levantamento da necessidade de manutenção de aparelhos de ar condicionado da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Solicitar a abertura de processo licitatório para contratação de empresa especializada para a manutenção de aparelhos de ar condicionado da Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 3 - Acompanhar processo licitatório

4.1.40 Manter vigente contrato para locação de relógio de
ponto eletrônico

Contrato publicado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitar a abertura de processo licitatório para contratação de empresa especializada para a locação de relógio de ponto eletrônico

Ação Nº 2 - Acompanhar processo licitatório

DIRETRIZ Nº 5 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, através de ações de promoção, prevenção e controle de doenças,
constituindo um espaço de articulação de conhecimentos e técnicas por meio da Vigilância em Saúde.

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer as ações da Vigilância Epidemiológica
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

5.1.1 Alimentar no SIM o registro de óbitos em
até 60 dias após o final do mês de
ocorrência

Proporção de registros de óbitos alimentados no
SIM em até 60 (sessenta) dias do final do mês de
ocorrência.

100,00 2020 Proporção 90,00 90,00 Proporção

Ação Nº 1 - Manter acompanhamento semanal em conjunto com o sistema de informação em saúde, não ultrapassando o prazo estabelecido pelo Ministério da Saúde

Ação Nº 2 - Monitorar a entrega das notificações em tempo habil com as Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 3 - Monitorar o registro junto a Coordenação de Vigilância em Saúde

Ação Nº 4 - Manter acompanhamento semanal em conjunto com o sistema de informação em saúde, não ultrapassando o prazo estabelecido pelo Ministério da Saúde

Ação Nº 5 - Monitorar a entrega das notificações em tempo habil com as Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 6 - Monitorar o registro junto a Coordenação de Vigilância em Saúde

5.1.2 Realizar o registro de nascidos vivos no
SINASC até 60 dias após o final do mês de
ocorrência

Proporção de registros de nascidos vivos
alimentados no SINASC em até 60 (sessenta) dias
do final do mês de ocorrência.

87,00 2020 Proporção 90,00 90,00 Proporção

Ação Nº 1 - Manter acompanhamento semanal em conjunto com o Sistema de informação em Saúde, não ultrapassando o prazo estabelecido pelo Ministério da Saúde

Ação Nº 2 - Monitorar o registro junto a Coordenação de Vigilância em Saúde

5.1.3 Manter as salas de vacina com alimentação
mensal das doses de vacinas aplicadas e
da movimentação mensal de
imunobiológicos

Proporção de salas de vacina com alimentação
mensal das doses de vacinas aplicadas e da
movimentação mensal de imunobiológicos, no
sistema oficial de informação do PNI de dados
individualizados, por residência

97,00 2020 Proporção 80,00 80,00 Proporção

Ação Nº 1 - Fortalecer com as UBS a necessidade de manter as Salas de Vacina com o movimento mensal realizado

Ação Nº 2 - Acompanhar/monitorar nas visitas técnicas o movimento mensal dos Imunobiológicos.

Ação Nº 3 - Monitorar a alimentação junto a Coordenação de Vigilância em Saúde

5.1.4 Garantir a aplicação das 4 principais
vacinas do Calendário Básico selecionadas,
com cobertura vacinal de 95% de crianças
menores de 1 ano de idade - Pentavalente
(3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª
dose), Poliomielite 3ªdose) - e para crianças
de 1 ano de idade - Tríplice viral (1ª dose).

Proporção de vacinas selecionadas que compõem
o Calendário Nacional de Vacinação para crianças
menores de 1 ano de idade (Pentavalente - 3ª
dose, Poliomielite - 3ª dose, Pneumocócica 10
valente - 2ª dose) e para crianças de 1 ano de
idade (tríplice viral - 1ª dose) – com coberturas
vacinais preconizadas.

- 2020 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Solicitar o gráfico do cartão sombra para realizar o monitoramento

Ação Nº 2 - Realizar reunião com Enfermeiras,Técnicos e ACS para entrega dos cartões espelho para realizar monitoramento.

Ação Nº 3 - Monitorar em visitas técnicas o monitoramento vacinal.

Ação Nº 4 - Busca ativa nas áreas descobertas.

Ação Nº 5 - Realização do dia

Ação Nº 6 - Vacinação nas comunidades

5.1.5 Garantir a vacinação de crianças que
completaram 12 meses de idade, com 3ª
doses aplicadas de poliomielite inativada e
Pentavalente

Proporção de crianças de 1 (um) ano de idade
vacinadas na APS contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B, infecções causadas por
haemophilus influenza tipo b e Poliomielite
inativada

72,00 2020 Proporção 95,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Solicitar o gráfico do cartão sombra para realizar o monitoramento

Ação Nº 2 - Realizar reunião com Enfermeiras,Técnicos e ACS para entrega dos cartões espelho para realizar monitoramento.

Ação Nº 3 - Monitorar em visitas técnicas o monitoramento vacinal.

Ação Nº 4 - Realização do dia

5.1.6 Investigar os casos de doenças de
notificação compulsória imediata
registrados no Sinan encerradas em até 60
dias, a partir da data de notificação

Proporção de casos de doenças de notificação
compulsória imediata nacional (DNCI) encerrados
em até 60 dias após notificação.

100,00 2020 Proporção 80,00 80,00 Proporção

Ação Nº 1 - Manter o acompanhamento semanal em conjunto com o sistema de informação em Saúde não ultrapassando o prazo estabelecido.

Ação Nº 2 - Monitorar o encerramento da notificação em tempo oportuno junto a Coordenação de Vigilância em Saúde

5.1.7 Examinar os contatos dos casos novos de
hanseníase, nos anos de coortes

Proporção de contatos examinados de casos
novos de hanseníase diagnosticados nos anos
das coortes

20,00 2020 Proporção 82,00 82,00 Proporção
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Ação Nº 1 - Realizar atendimento domiciliar dentro do 1º mês de tratamento dos contatos novos de hansianiaseou agendar atendimento na Unidades Básica de Saúde.

5.1.8 Examinar em laboratório os contatos dos
casos novos de tuberculose pulmonar,
visando prevenir o adoecimento e
diagnosticar precocemente os casos de
doença ativa na população

Proporção de contatos examinados de casos
novos de tuberculose pulmonar com confirmação
laboratorial

31,00 2020 Proporção 70,00 70,00 Proporção

Ação Nº 1 - Manter encaminhamento mensal da Atenção Básica para o laboratório para realização do exame.

Ação Nº 2 - Acompanhamento mensal de Epidemiologia em caso de não realização do exame, informar a equipe de Saúde para solicitação.

5.1.9 Realizar o número mínimo de 2 testes de
sífilis por gestante

Número de testes de sífilis por gestante 18 2020 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer ações de Pre-Natal, informando os gestantes a importância do teste de Sífilis na gestação.

Ação Nº 2 - Encaminhar as gestantes para coleta laboratorial na falta de teste rápidos na UBS.

Ação Nº 3 - Construir Termo de referência para aquisição de testes rápidos

Ação Nº 4 - Monitorar produção mensal das UBS, afim de avaliar durante o Pré-Natal se está sendo realizado teste rápido para Sífilis.

5.1.10 Ampliar em 15% o número de testes de HIV
realizados em relação ao ano anterior

Número de testes de HIV realizados 54 2020 Número 15 15 Número

Ação Nº 1 - Elaboração de termo de referência para aquisição de testes rápidos até normalização de entrega/abastecimento do Ministério da Saúde.

Ação Nº 2 - Fortalecer ações do CTA (Centro de testagem e aconselhamento)

Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente as produções das UBS. Informar a importância da testagem de HIV

5.1.11 Garantir o registro das notificações de
violência interpessoal e autoprovocada com
o campo raça/cor preenchido com
informação válida

Proporção de notificações de violência
interpessoal e autoprovocada com o campo
raça/cor preenchido com informação válida

0,00 2020 Proporção 98,00 98,00 Proporção

Ação Nº 1 - Informar a importância do preenchimento da ficha e analisar a ficha antes de enviar para o sistema de informação em Saúde.

Ação Nº 2 - Avaliar junto com a Coordenação de Vigilância em Saúde, o preenchimento das notificações.

5.1.12 Realizar ações através do Programa Saúde
na Escola – PSE voltadas para promoção
do direito sexual e reprodutivo e prevenção
de DST/AIDS

Percentual de ações realizadas - 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliar cronograma de ações voltadas para promoção do Direito Sexual e reprodutivo e prevenção de DST/AIDS

Ação Nº 2 - Articular com o responsável pelo PSE na saúde que as ações do cronograma sejam realizados

5.1.13 Realizar ações através do Programa Saúde
na Escola – PSE voltadas para verificação e
atualização da situação vacinal

Percentual de ações realizadas - 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações de vacinação de acordo com o cronograma de ações.

Ação Nº 2 - Realizar reunião com área técnica do PSE para avaliar cronograma de ações.

Ação Nº 3 - Acompanhar em conjunto com a área técnica se as unidades estão realizando as ações de vacinação.

5.1.14 Instituir e manter em atividade grupos de
tratamento do tabagista nas Unidades
Básicas de Saúde

Número de grupos instituídos - - Número 29 29 Número

Ação Nº 1 - Implantar grupos para tratamento tabagista nas UBS

Ação Nº 2 - Realizar ações de espera em conjunto com Saúde Bucal.

Ação Nº 3 - Monitorar os grupos implantados de tabagismo na UBS.

Ação Nº 4 - Realizar ações de espera em conjunto com Saúde Bucal.

5.1.15 Realizar o cadastro dos usuários tabagistas
maiores de 18 anos existentes no território

Proporção de usuários tabagistas cadastrados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Solicitar as 29 UBS o levantamento de pessoas tabagistas acima de 18 anos.

Ação Nº 2 - Solicitar, de acordo com levantamento realizado, atualização mensalmente das pessoas tabagistas acima de 18 anos.

Ação Nº 3 - Entregar mensalmente na UBS a planilha para atualização mensal de usuários tabagistas.

5.1.16 Ampliar a participação de usuários
tabagistas nos atendimentos em grupo

Proporção de usuários tabagistas participantes de
atendimento em grupo

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar/manter em até 14 pessoas o atendimento em grupo dos usuários tabagistas.

Ação Nº 2 - Fortalecer os grupos existentes com atividades em conjunto com as equipes multiprofissional.
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Ação Nº 3 - Realizar a entrega de medicação nas atividades em grupo.

5.1.17 Ampliar o percentual de fumantes
participantes dos atendimentos em grupo
que deixaram de fumar

Proporção de fumantes que deixaram de fumar - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer ações educativas que incentivem a participação dos fumantes nesses grupos

5.1.18 Reduzir o percentual de fumantes
participantes dos atendimentos em grupo
que abandonaram o tratamento

Proporção de fumantes que abandonaram o
tratamento

- - - 30,00 30,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar as Equipes para condução de grupos.

Ação Nº 2 - Articular com o Estado para não faltar insumos para condução dos grupos.

Ação Nº 3 - Articular com a SES o quantitativo de medicamento para condução dos grupos.

Ação Nº 4 - Fortalecer as atividades em grupo para motivar os usuários que busquem o tratamento.

Ação Nº 5 - Realizar busca ativa de usuários faltosos, para dar continuidade ao tratamento.

5.1.19 Garantir as ações e estratégias para a
operacionalização da vacinação contra a
Covid-19, dentro das faixas etárias
preconizadas no PNI

Percentual de ações realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as estratégias adotados (toda a vacinação no município é realizada dentro das faixas etárias preconizadas.)

Ação Nº 2 - Incluir novo grupo para vacinação após SES/PB enviar nota técnica e disponibilização de vacinas para o município

Ação Nº 3 - Manter as estratégias adotados (toda a vacinação no município é realizada dentro das faixas etárias preconizadas.)

Ação Nº 4 - Incluir novo grupo para vacinação após SES/PB enviar nota técnica e disponibilização de vacinas para o município

5.1.20 Garantir as ações e estratégias para a
operacionalização da testagem para
detecção da Covid-19

Percentual de ações realizadas - - - Não
programada

100,00 Percentual

OBJETIVO Nº 5.2 - Fortalecer as ações da Vigilância Sanitária

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

5.2.1 Elaborar projeto de lei para criação
do Código Sanitário Municipal

Projeto de Lei elaborado - - - Não
programada

1 Número

5.2.2 Realizar análise obrigatória da água
para consumo humano,
considerando o Residual de Agente
Desinfetante - RAD

Percentual de amostras analisadas para o residual de
agente desinfetante em água para consumo humano
(parâmetro: cloro residual livre, cloro residual combinado
ou dióxido de cloro

100,00 2020 Percentual 75,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar Análise de acordo com as datas disponibilizadas pela SES/PB.

OBJETIVO Nº 5.3 - Fortalecer as ações da Vigilância Ambiental
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

5.3.1 Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, dos 6
preconizados, com mínimo de 80% a cobertura
preconizada de imóveis visitados para controle
vetorial da dengue.

Número de ciclos que atingiram mínimo de
80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

3 2020 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - Monitorar semanalmente as visitas realizadas (supervisores de áreas)

Ação Nº 2 - Reunião com Agentes de Combate às Endemias informando metas pactuadas

Ação Nº 3 - Realizar levantameno de imóveis com cobertura realizada dentro do bimestre afim de finalizar a visitas em todos os quarteirões.

Ação Nº 4 - Notificar agente de combate as endemias que não realizar a cobertura de sua área em tempo hábil.

Ação Nº 5 - Monitorar junto a Coordenação de Vigilância em Saúde, o número de visitas realizadas.

5.3.2 Realizar ações através do Programa Saúde na
Escola – PSE voltadas para combate ao mosquito
Aedes aegypti

Percentual de ações realizadas 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar reunião com area técnica do Programa saude na escola e avaliar se no cronograma anual de atividades está contemplada as ações de prevenção ao mosquito aedes
aegypti

Ação Nº 2 - Avaliar com a área técnica do PSE se as atividades foram realizadas

5.3.3 Ampliar o percentual de animais imunizados com a
vacina antirrábica

Proporção de animais vacinados nas
campanhas de vacinação antirrábica

- 2021 Número 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Incentivar através das mídias sociais, associações, ONG a campanha de vacinação.

Ação Nº 2 - Realizar dia D vacinação em pontos estratégicos continuar ofertando a vacina durante todo ano co centro de controle de zoonoses.

5.3.4 Promover articulação com a Secretaria do Meio
Ambiente e com a Sociedade Civil Organizada
para estabelecer ações de proteção animal.

Percentual de ações realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar planejamento de ações entre as secretarias de meio ambiente, infra estrutura e saúde

Ação Nº 2 - Executar as ações pactuadas

Ação Nº 3 - Solicitar emenda parlamentar para adequações nos serviços

OBJETIVO Nº 5.4 - Instituir e manter a Vigilância da Saúde do Trabalhador

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

5.4.1 Implantar um Centro de Referência em Saúde do
Trabalhador

Portaria de habilitação publicada - 2021 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - Adequação da rede de atenção a saúde no atendimento e operacionalização das referências em Saúde do Trabalhador, capazes de dar suporte técnico especializado para o
estabelecimento da relação do agravo com o trabalho, a confirmação diagnóstica, tratamento, recuperação e reabilitação da saúde.

5.4.2 Garantir o registro das notificações de agravos
relacionados ao trabalho com o campo “Ocupação”
preenchido de acordo com o código da Classificação
Brasileira de Ocupações (CBO).

Proporção de preenchimento do campo
“ocupação” nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho

- 2021 Número 98,00 98,00 Proporção

Ação Nº 1 - Informar aos profissionais que realizam a notificação a importância do campo

Ação Nº 2 - Realizar capacitação com os profissionais envolvidos nos atendimentos

Ação Nº 3 - Monitorar junto a Coordenação de Vigilância em Saúde, o registro das notificações com o campo

5.4.3 Realizar atividades voltadas para promoção e proteção,
recuperação e reabilitação da saúde dos trabalhadores
submetidos aos riscos e agravos advindos das
condições de trabalho.

Percentual de atividades realizadas - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar palestras e oficinas de educação permanente voltada para os trabalhadores.

DIRETRIZ Nº 6 - Qualificação dos processos de gestão, orientados pela identidade organizacional, otimizando recursos e aumentando a
eficácia do trabalho desenvolvido pelos colaboradores da saúde.

OBJETIVO Nº 6.1 - Adequar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saúde para o efetivo cumprimento das Políticas de Saúde atuais.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Atualizar a lei municipal que institui o organograma da Secretaria
Municipal de Saúde de Bayeux.

Lei atualizada e
sancionada

0 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Elaborar a minuta da Lei Municipal que institui o organograma da Secretaria Municipal de Saúde

OBJETIVO Nº 6.2 - Fortalecer as ações de planejamento, execução e monitoramento, que fomentam o processo decisório, considerando a relação
interfederativa, participação e controle social
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

6.2.1 Colaborar na construção do Plano Plurianual da Saúde para
o próximo quadriênio.

Participação em reuniões para
discussão do PPA

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar reuniões com o grupo condutor na construção do Plano Plurianual da Saúde para o próximo quadriênio.

Ação Nº 2 - Participar das reuniões para a elaboração da LOA

Ação Nº 3 - Enviar para a SEPLAN proposta do orçamento da saúde à luz da PAS

6.2.2 Colaborar na construção da Lei Orçamentária Anua Participação em reuniões para
discussão do PPA

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Participar das reuniões para a elaboração da LOA

Ação Nº 2 - Enviar para a SEPLAN proposta do orçamento da saúde a luz da PAS

6.2.3 Coordenar a elaboração e apresentação da Programação
Anual de Saúde

PAS elaborada - 2021 Número 100 4 Número

Ação Nº 1 - Elaborar matrizes para construção da PAS com a definição das Ações por parte das Coordenações

Ação Nº 2 - Enviar as Coordenações as matrizes e coordenar a devolutiva

Ação Nº 3 - Consolidar as matrizes enviadas pelas Coordenações na PAS

6.2.4 Coordenar a elaboração e auxiliar na apresentação do
Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior

RDQA elaborado - 2021 Número 3 12 Número

Ação Nº 1 - Concluir a elaboração do 3º RDQA do ano anterior

Ação Nº 2 - Enviar o 3º RDQA do ano anterior ao Gabinete para apresentação na Câmara dos Vereadores

Ação Nº 3 - Concluir a elaboração do 1º RDQA do ano em curso

Ação Nº 4 - Enviar o 1º RDQA do ano em curso ao Gabinete para apresentação na Câmara dos Vereadores

Ação Nº 5 - Concluir a elaboração do 2º RDQA do ano em curso

Ação Nº 6 - Enviar o 2º RDQA do ano em curso ao Gabinete para apresentação na Câmara dos Vereadores

6.2.5 Coordenar a elaboração e apresentação do Relatório Anual
de Gestão

RAG elaborado - 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Concluir a elaboração do RAG do ano anterior

Ação Nº 2 - Apresentar no CMS o RAG do ano anterior

Ação Nº 3 - Realizar o monitoramento da PAS como forma de subsidiar a elaboração do RAG

Ação Nº 4 - Acompanhar a execução orçamentária como forma de subsidiar a elaboração do RAG

6.2.6 Alimentar o Sistema de Planejamento do SUS – DGMP com
os Instrumentos de Planejamento e Gestão

Instrumentos inseridos no
DGMP

- 2021 Número 5 22 Número

Ação Nº 1 - Inserir o 3º RDQA do ano anterior no DGMP

Ação Nº 2 - Inserir o RAG do ano anterior no DGMPS

Ação Nº 3 - Inserir o 1º RDQA do ano em curso no DGMP

Ação Nº 4 - Inserir a PAS no ano seguinte no DGMPS)

Ação Nº 5 - Inserir o 2º RDQA do ano em curso no DGMP

6.2.7 Encaminhar para apreciação e/ou aprovação das instâncias
competentes, os Instrumentos de Planejamento e Gestão
dentro dos prazos preconizados

Percentual de Instrumentos
encaminhados dentro do prazo

- 2021 Número 100 100 Número

Ação Nº 1 - Enviar ao Gabinete do Secretário o 3º RDQA do ano anterior para apresentação na CV

Ação Nº 2 - Enviar ao CMS o RAG do ano anterior

Ação Nº 3 - Enviar ao Gabinete do Secretário o 1º RDQA do ano em curso para apresentação na CV

Ação Nº 4 - Enviar ao CMS a PAS do ano seguinte

Ação Nº 5 - Enviar ao Gabinete do Secretário o 2º RDQA do ano em curso para apresentação na CV

6.2.8 Instituir um Colegiado Gestor da Secretaria Municipal de
Saúde de Bayeux

Portaria publicada - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Elaborar e publicar portaria com a composição do Colegiado Gestor
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Ação Nº 2 - Definir calendário de reuniões periódicas do Colegiado Gestor

Ação Nº 3 - Reunir o Colegiado Gestor para debater pautas diversas.

OBJETIVO Nº 6.3 - Fomentar a adequada formação, qualificação e valorização dos trabalhadores e instâncias colegiadas da Secretaria Municipal de
Saúde, fortalecendo as competências colaborativas nas relações de trabalho

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.3.1 Instituir Plano Anual de Formação e Qualificação Plano publicado - 2021 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Elaborar Plano Anual de Formação e Qualificação

6.3.2 Realizar Formação e/ou qualificação para os
profissionais da Atenção Primária

Percentual de formações/
capacitações realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar cronograma de capacitação anual para os profissionais da APS dentro das linhas de cuidado.

6.3.3 Realizar Formação e/ou qualificação para os
profissionais da Atenção Especializada

Percentual de formações/
capacitações realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover cronograma de capacitações dos profissionais da Atenção Especializada.

6.3.4 Realizar Formação e/ou qualificação para os
profissionais da Vigilância em Saúde

Percentual de formações/
capacitações realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de necessidades de formação entre profissionais e realizar as formações com os trabalhadores a partir da necessidade de qualificação.

Ação Nº 2 - Monitorar se o cronograma de formações estão sendo seguidos.

6.3.5 Realizar Formação e/ou qualificação para os
profissionais da Gestão

Percentual de formações/
capacitações realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar o quadro de necessidades de qualificação para os profissionais da Gestão.

6.3.6 Realizar Formação e/ou qualificação para os
Conselheiros Municipais de Saúde

Percentual de formações/
capacitações realizadas

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Definir, juntamente com o CMS temáticas importantes para capacitação

Ação Nº 2 - Realizar capacitações junto ao CMS

Ação Nº 3 - Realizar capacitações junto ao CMS

Ação Nº 4 - Apresentar e aprovar cronograma de capacitações junto ao CMS

OBJETIVO Nº 6.4 - Fomentar a gestão participativa na construção das políticas de saúde locais e regionais através do controle social e comissões
Intergestores.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.4.1 Realizar Conferência Municipal de Saúde Número de conferências realizadas 1 2019 Número Não
programada

2 Número

6.4.2 Garantir representação da gestão nas reuniões do
Conselho Municipal de Saúde

Percentual de reuniões do CMS com
representação da gestão.

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Informar e motivar o comparecimento dos dois membros da gestão nas reuniões ordinárias convocadas pelo CMS

Ação Nº 2 - Monitorar o comparecimento dos membros através das atas de reuniões

6.4.3 Garantir representação do município nas reuniões
da Câmara Técnica da Comissão Intergestores
Regional

Percentual de reuniões com
representação do técnico do
município.

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Informar e motivar o comparecimento dos membros da CT nas reuniões ordinárias convocadas pela CIR

Ação Nº 2 - Monitorar o comparecimento dos membros através das atas de reuniões

6.4.4 Garantir representação do Gestor nas reuniões da
Comissão Intergestores Regional

Percentual de reuniões com
representação do Gesto

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Informar e motivar o comparecimento do Gestor nas reuniões ordinárias convocadas pela CIR

Ação Nº 2 - Monitorar o comparecimento do Gestor através das atas de reuniões

OBJETIVO Nº 6.5 - Potencializar o uso de tecnologias de informação e comunicação na saúde, de modo a garantir informações que possam contribuir
na tomada de decisão na assistência à saúde, na regulação do acesso, na integralidade do cuidado e nas ações de planejamento, execução,
monitoramento e controle.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

6.5.1 Implantar e manter em funcionamento o Prontuário
Eletrônico do Cidadão – PEC nas Unidades
Básicas de Saúde

Número de UBS com PEC implantado - 2021 Número Não
programada

29 Número

6.5.2 Implantar e manter em funcionamento Prontuário
Eletrônico na Atenção Especializada com
interoperabilidade com o PEC

Número de estabelecimentos da
Atenção Especializada com prontuário
implantado.

- 2021 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - Elaborar projeto para implantação do pec na atenção especializada.

Ação Nº 2 - Buscar no mercado solução para PEC na AE

Ação Nº 3 - Apresentar proposta ao gabinete da secretária

Ação Nº 4 - Realizar processo licitatório para contratação de empresa especializada

Ação Nº 5 - Equipar as unidades da Atenção Especializadas com Computadores

Ação Nº 6 - Implantar sistema de informação em uma unidade da AE

6.5.3 Implantar e manter em funcionamento sistema de
informação para gerenciamento da Central de
Abastecimento Farmacêutico

Sistema implantado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Auxiliar a Divisão de Assistência Farmacêutica na adesão ao sistema Horus

Ação Nº 2 - Elaborar TR para equipar o CAF com computador e impressora

Ação Nº 3 - Auxiliar a Divisão de Assistência Farmacêutica no implantar o sistema Horus

Ação Nº 4 - Realizar avaliação da utilização do sistema Horus

6.5.4 Implantar e manter em funcionamento sistema de
informação para gerenciamento do almoxarifado

Sistema implantado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Buscar no mercado solução para gerenciamento do almoxarifado

Ação Nº 2 - Apresentar proposta, juntamente com a Coordenação de Administração e Finanças ao gabinete da secretária

Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório para contratação de empresa especializada

Ação Nº 4 - Equipar o almoxarifado com Computadores

Ação Nº 5 - Implantar sistema de informação no Almoxarifado

6.5.5 Implantar e manter em funcionamento sistema de
informação para otimizar os processos de gestão

Sistema implantado - 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Levantar as necessidades da Gestão para implementação de sistemas de informação para otimizar os processos.

6.5.6 Manter a alimentação regular dos sistemas de
informação do Ministério da Saúde

Percentual de sistemas com
informações transmitidas dentro dos
prazos

- 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar cronograma de envio das informações para as bases estaduais/nacionais

Ação Nº 2 - Assegurar a alimentação regular, mensalmente, das produções dos Sistema de Informações

OBJETIVO Nº 6.6 - Qualificar o planejamento e a execução orçamentária e a utilização de recursos financeiros na Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

6.6.1 Garantir anualmente a aplicação de, no mínimo,
15% (quinze por cento) da Receita de Impostos e
Transferências Constitucionais e Legais em ações
e serviços públicos de saúde.

Percentual da Receita de Impostos e
Transferências Constitucionais e Legais
aplicados em Ações e Serviços Públicos de
Saúde

15,31 2020 Percentual 15,00 15,00 Percentual

Ação Nº 1 - Orientar o gestor na correta execução dos recursos financeiros do Fundo Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Monitorar junto ao Departamento de Contabilidade a execução orçamentária para fins de cumpimento do índice

6.6.2 Aumentar o valor da despesa de saúde por
habitante de modo a aproximar-se da média
nacional

Valor da despesa de saúde por habitante 307,15 2020 Moeda 441,88 441,88 Moeda

Ação Nº 1 - Orientar o gestor na correta execução dos recursos financeiros do Fundo Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Monitorar junto ao Departamento de Contabilidade a execução orçamentária para fins de cumpimento da meta

Ação Nº 3 - Solicitar a Secretaria da Fazenda maior aporte de recursos próprios para execução das ações e serviços de saúde

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta
programada
para o
exercício

0 - Informações
Complementares

Instituir Plano Anual de Formação e Qualificação 1

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Atenção Primária 100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Atenção Especializada 100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Vigilância em Saúde 100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Gestão 100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os Conselheiros Municipais de Saúde 100,00
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122 - Administração Geral Garantir anualmente a aplicação de, no mínimo, 15% (quinze por cento) da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais em
ações e serviços públicos de saúde.

15,00

Elaborar cronograma anual de manutenções prediais dos imóveis próprios e locados da Secretaria Municipal de Saúde 1

Realizar inventário patrimonial anual da Secretaria Municipal de Saúde 1

Atualizar a lei municipal que institui o organograma da Secretaria Municipal de Saúde de Bayeux. 1

Colaborar na construção do Plano Plurianual da Saúde para o próximo quadriênio. 100,00

Colaborar na construção da Lei Orçamentária Anua 100,00

Implantar e manter em funcionamento Prontuário Eletrônico na Atenção Especializada com interoperabilidade com o PEC 4

Garantir representação da gestão nas reuniões do Conselho Municipal de Saúde 100,00

Equipar os estabelecimentos de saúde de acordo com os equipamentos e materiais permanentes financiáveis pelo SUS, minimamente, listados
na Relação Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes - RENEM

0,00

Aumentar o valor da despesa de saúde por habitante de modo a aproximar-se da média nacional 441,88

Coordenar a elaboração e apresentação da Programação Anual de Saúde 100

Implantar e manter em funcionamento sistema de informação para gerenciamento da Central de Abastecimento Farmacêutico 1

Garantir representação do município nas reuniões da Câmara Técnica da Comissão Intergestores Regional 100,00

Adquirir imóveis para implantação de novos serviços de saúde e/ou para serviços em funcionamento em imóveis locados 100,00

Coordenar a elaboração e auxiliar na apresentação do Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior 3

Implantar e manter em funcionamento sistema de informação para gerenciamento do almoxarifado 1

Adquirir veículos para recomposição e/ou ampliação da frota da SMS 100,00

Garantir representação do Gestor nas reuniões da Comissão Intergestores Regional 100,00

Realizar manutenção predial na sede da Secretaria Municipal de Saúde 1,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Gestão 100,00

Implantar e manter em funcionamento sistema de informação para otimizar os processos de gestão 1

Coordenar a elaboração e apresentação do Relatório Anual de Gestão 1

Alimentar o Sistema de Planejamento do SUS – DGMP com os Instrumentos de Planejamento e Gestão 5

Manter a alimentação regular dos sistemas de informação do Ministério da Saúde 100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os Conselheiros Municipais de Saúde 100,00

Encaminhar para apreciação e/ou aprovação das instâncias competentes, os Instrumentos de Planejamento e Gestão dentro dos prazos
preconizados

100

Instituir um Colegiado Gestor da Secretaria Municipal de Saúde de Bayeux 1

Realizar reforma e/ou ampliação da Sede da Secretaria Municipal de Saúde 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de expediente e descartáveis 1

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de limpeza 1

Manter vigente contrato de aquisição de material de construção 0

Manter vigente contrato de aquisição de artigos de panificação 1

Manter vigente contrato de aquisição de botijões de gás de cozinha 1

Manter vigente contrato de locação de impressoras 1

Manter vigente contrato de locação de veículos 1

Manter vigente contrato de manutenção preventiva e corretiva da frota de veículos da SMS 1

Manter vigente contrato de abastecimento de combustível da frota de veículos da SMS 1

Manter o emplacamento regular da frota de veículos da SMS 100,00

Manter vigente contrato de prestação de serviço de conexão com internet 1

Manter vigente contrato para fornecimento de material gráfico 1

Manter vigente contrato para aquisição de insumos para impressoras 1
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301 - Atenção Básica Realizar atividades através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para a promoção da cultura de paz, cidadania e direitos humanos. 100,00

Elaborar cronograma anual de manutenções prediais dos imóveis próprios e locados da Secretaria Municipal de Saúde 1

Desenvolver atividades no território, no âmbito da Atenção Primária, que favoreçam a inclusão social com vistas à promoção de autonomia e ao
exercício da cidadania das pessoas com deficiência.

100,00

Desenvolver atividades no território, no âmbito da Atenção Primária, de promoção de saúde mental, prevenção e cuidado dos transtornos
mentais

100,00

Desenvolver atividades no território, no âmbito da Atenção Primária, voltadas as causas externas de morbimortalidade. 100,00

Instituir mecanismos de referência e contra referência entre todos os pontos de atenção à saúde. 100,00

Implantar efetivamente o acolhimento no âmbito da Atenção Primária 100,00

Realizar manutenções prediais nos estabelecimentos de saúde da atenção primária 100,00

Equipar os estabelecimentos de saúde de acordo com os equipamentos e materiais permanentes financiáveis pelo SUS, minimamente, listados
na Relação Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes - RENEM

0,00

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para a promoção do respeito às diferenças e aceitação de pessoas com
deficiência, com enfrentamento de estigmas e preconceitos.

100,00

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para prevenir o consumo e a dependência de álcool, tabaco, crack e
outras drogas.

100,00

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para prevenção das violências e dos acidentes 100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Atenção Primária 100,00

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para combate ao mosquito Aedes aegypti 100,00

Garantir as ações e estratégias para a operacionalização da assistência à saúde na atenção primária. 100,00

Elaborar, implantar e implementar os protocolos necessários para ordenar os fluxos assistenciais, regular o acesso e padronizar as solicitações
de procedimentos.

100,00

Adquirir imóveis para implantação de novos serviços de saúde e/ou para serviços em funcionamento em imóveis locados 100,00

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para a promoção da saúde auditiva e ocular, com identificação de
educandos com possíveis sinais de alteração.

100,00

Implantar uma Equipe de Consultório na Rua – Modalidade II 1

Manter as salas de vacina com alimentação mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentação mensal de imunobiológicos 80,00

Garantir a aplicação das 4 principais vacinas do Calendário Básico selecionadas, com cobertura vacinal de 95% de crianças menores de 1 ano
de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite 3ªdose) - e para crianças de 1 ano de idade - Tríplice viral
(1ª dose).

100,00

Adquirir veículos para recomposição e/ou ampliação da frota da SMS 100,00

Garantir a vacinação de crianças que completaram 12 meses de idade, com 3ª doses aplicadas de poliomielite inativada e Pentavalente 95,00

Realizar reforma e/ou ampliação dos estabelecimentos de saúde da atenção primária 100

Reduzir a taxa de partos cesários, ampliando assim o número de partos normais nas mulheres residentes 45,00

Manter vigente contrato de manutenção preventiva e corretiva de equipamentos e materiais médicos 1

Ampliar e qualificar o cuidado às especificidades da pessoa com deficiência que necessite de atendimento odontológico no âmbito das
especialidades definidas pelos CEO

100,00

Desenvolver atividades no território, no âmbito da Atenção Primária, voltadas para apoio ao autocuidado de maneira a garantir a autonomia do
usuário, o conhecimento sobre sua saúde e a corresponsabilização dos atores envolvidos.

100,00

Garantir o acompanhamento da puérpera, com visita domiciliar se necessário, até 42 dias após a realização do parto. 50,00

Manter vigente contrato de aquisição de medicamentos de A a Z 1

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para a promoção das práticas corporais, da atividade física e do lazer nas
escolas, bem como promoção da alimentação saudável e prevenção da obesidade infantil.

100,00

Reduzir o número de ocorrências de gravidez na adolescência 15,00

Examinar os contatos dos casos novos de hanseníase, nos anos de coortes 82,00

Examinar em laboratório os contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar, visando prevenir o adoecimento e diagnosticar precocemente
os casos de doença ativa na população

70,00

Reduzir a mortalidade por doenças crônicas não transmissíveis (DCNT), na população de 30 a 69 anos, no município 141

Reduzir o risco de ocorrência de sífilis congênita por transmissão vertical. 1

Realizar o número mínimo de 2 testes de sífilis por gestante 2

Construir Unidades Básicas de Saúde para implantação de novos serviços e/ou para serviços em funcionamento em imóveis locados 1
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Reduzir o risco de óbitos de mulheres em consequência da gravidez, qualificando a assistência ao pré-natal, parto e puerpério. 1

Manter vigente contrato de aquisição de materiais médicos e hospitalares 1

Ampliar o acesso e potencializar a qualidade dos recursos disponíveis para atenção à saúde materno-infantil, visando reduzir a mortalidade
infantil

17

Ampliar em 15% o número de testes de HIV realizados em relação ao ano anterior 15

Garantir o registro das notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida 98,00

Ampliar a capacidade dos serviços de saúde de identificar e investigar os óbitos de crianças menores de 01 (um) ano e óbitos fetais 98

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de expediente e descartáveis 1

Implantar 1 Polo do Programa Academia da Saúde em cada Distrito Sanitário 1

Qualificar os serviços de saúde para identificar e intervir em fatores de risco para o parto prematuro durante o acompanhamento pré-natal e no
trabalho de parto.

8,00

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para promoção do direito sexual e reprodutivo e prevenção de DST/AIDS 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de limpeza 1

Garantir o acesso e o acompanhamento das crianças, do nascimento até os 24 (vinte e quatro) meses de idade 7

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para verificação e atualização da situação vacinal 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de saneantes 1

Fortalecer a capacidade do serviço de saúde de realizar o teste do pezinho – coleta e exame – em crianças menores de 01 (um) ano de idade. 70,00

Instituir e manter em atividade grupos de tratamento do tabagista nas Unidades Básicas de Saúde 29

Manter vigente contrato de aquisição de material de construção 0

Realizar atividades de Saúde Bucal nas escolas credenciadas ao Programa Saúde na Escola - PSE 100,00

Realizar o cadastro dos usuários tabagistas maiores de 18 anos existentes no território 100,00

Ampliar a participação de usuários tabagistas nos atendimentos em grupo 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de artigos de panificação 1

Ampliar o percentual de fumantes participantes dos atendimentos em grupo que deixaram de fumar 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de botijões de gás de cozinha 1

Reduzir o percentual de fumantes participantes dos atendimentos em grupo que abandonaram o tratamento 30,00

Manter vigente contrato de abastecimento de gases medicinais 1

Manter vigente contrato de locação de impressoras 1

Manter vigente contrato de locação de veículos 1

Manter vigente contrato de manutenção preventiva e corretiva da frota de veículos da SMS 1

Manter vigente contrato de abastecimento de combustível da frota de veículos da SMS 1

Manter o emplacamento regular da frota de veículos da SMS 100,00

Manter vigente contrato de prestação de serviço de conexão com internet 1

Manter vigente contrato para fornecimento de material gráfico 1

Manter vigente contrato para aquisição de insumos odontológicos 1

Manter vigente contrato para aquisição de insumos para impressoras 1

Manter vigente contrato de locação de imóveis 1

Manter vigente contrato para coleta de resíduos de serviços de saúde – lixo infectante 1

Manter vigente contrato para confecção de fardamentos 1

Manter vigente contrato para contratação de serviço de dedetização, desratização e descupinização. 1

Manter vigente contrato para contratação de serviço de esterilização de materiais 1

Manter vigente contrato para locação de materiais para eventos 1

Manter vigente contrato para aquisição de coberturas especiais para curativos 0

Manter vigente contrato para locação geradores 1

Manter vigente contrato para locação de equipamentos e fornecimento de insumos para o laboratório 1
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Manter vigente contrato para manutenção de aparelhos de ar condicionado 1

Manter vigente contrato para locação de relógio de ponto eletrônico 1
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302 - Assistência
Hospitalar e Ambulatorial

Instituir mecanismos de referência e contra referência entre todos os pontos de atenção à saúde. 100,00

Elaborar cronograma anual de manutenções prediais dos imóveis próprios e locados da Secretaria Municipal de Saúde 1

Desenvolver atividades no território, no âmbito da Atenção Primária, voltadas as causas externas de morbimortalidade. 100,00

Identificar, mensalmente, a demanda reprimida de exames, consultas especializadas e cirurgias eletivas 12

Equipar os estabelecimentos de saúde de acordo com os equipamentos e materiais permanentes financiáveis pelo SUS, minimamente, listados
na Relação Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes - RENEM

0,00

Implantar e manter em funcionamento Prontuário Eletrônico na Atenção Especializada com interoperabilidade com o PEC 4

Garantir as ações e estratégias para a operacionalização da assistência à saúde na atenção especializada. 100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Atenção Especializada 100,00

Realizar manutenções prediais nos estabelecimentos de saúde da atenção especializada 100,00

Adquirir imóveis para implantação de novos serviços de saúde e/ou para serviços em funcionamento em imóveis locados 100,00

Habilitar uma Unidade de Suporte Básico de Vida Terrestre – USB do Serviço Móvel de Atendimento às Urgências – SAMU 192 1

Elaborar, implantar e implementar os protocolos necessários para ordenar os fluxos assistenciais, regular o acesso e padronizar as solicitações
de procedimentos.

100,00

Ampliar a oferta de exames, consultas especializadas e cirurgias eletivas na rede própria e/ ou complementar, sempre que evidenciada a
necessidade.

15,00

Adquirir veículos para recomposição e/ou ampliação da frota da SMS 100,00

Reduzir a taxa de partos cesários, ampliando assim o número de partos normais nas mulheres residentes 45,00

Implantar um Centro Especializado em Reabilitação Física e Auditiva - CER II Regional 1

Qualificar a Unidade de Pronto Atendimento 24h de Bayeux 1

Manter vigente contrato de manutenção preventiva e corretiva de equipamentos e materiais médicos 1

Realizar reforma e/ou ampliação dos estabelecimentos de saúde da atenção especializada 100,00

Garantir o acompanhamento da puérpera, com visita domiciliar se necessário, até 42 dias após a realização do parto. 50,00

Manter vigente contrato de aquisição de medicamentos de A a Z 1

Reduzir o número de ocorrências de gravidez na adolescência 15,00

Manter vigente contrato de aquisição de medicamentos injetáveis 1

Reduzir o risco de ocorrência de sífilis congênita por transmissão vertical. 1

Manter vigente contrato de aquisição de medicamentos psicotrópicos 1

Monitorar e avaliar anualmente as ações das Equipes do Serviço de Atenção Domiciliar 1

Reduzir o risco de óbitos de mulheres em consequência da gravidez, qualificando a assistência ao pré-natal, parto e puerpério. 1

Manter vigente contrato de aquisição de materiais médicos e hospitalares 1

Ampliar o acesso e potencializar a qualidade dos recursos disponíveis para atenção à saúde materno-infantil, visando reduzir a mortalidade
infantil

17

Manter vigente contrato de aquisição de fórmulas infantis e suplementos 1

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de expediente e descartáveis 1

Qualificar os serviços de saúde para identificar e intervir em fatores de risco para o parto prematuro durante o acompanhamento pré-natal e no
trabalho de parto.

8,00

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de limpeza 1

Garantir o acesso e o acompanhamento das crianças, do nascimento até os 24 (vinte e quatro) meses de idade 7

Manter vigente contrato de aquisição de saneantes 1

Fortalecer a capacidade do serviço de saúde de realizar o teste do pezinho – coleta e exame – em crianças menores de 01 (um) ano de idade. 70,00

Manter vigente contrato de aquisição de material de construção 0

Manter vigente contrato de aquisição de gêneros alimentícios 1

Manter vigente contrato de aquisição de artigos de panificação 1

Manter vigente contrato de aquisição de botijões de gás de cozinha 1

Manter vigente contrato de abastecimento de gases medicinais 1

Manter vigente contrato de locação de impressoras 1
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Manter vigente contrato de locação de veículos 1

Manter vigente contrato de manutenção preventiva e corretiva da frota de veículos da SMS 1

Manter vigente contrato de abastecimento de combustível da frota de veículos da SMS 1

Manter o emplacamento regular da frota de veículos da SMS 100,00

Manter vigente contrato de prestação de serviço de conexão com internet 1

Manter vigente contrato para fornecimento de material gráfico 1

Manter vigente contrato para aquisição de insumos para impressoras 1

Manter vigente contrato de locação de imóveis 1

Manter vigente contrato para coleta de resíduos de serviços de saúde – lixo infectante 1

Manter vigente contrato para confecção de fardamentos 1

Manter vigente contrato para contratação de serviço de dedetização, desratização e descupinização. 1

Manter vigente contrato para contratação de serviço de esterilização de materiais 1

Manter vigente contrato para locação de materiais para eventos 1

Manter vigente contrato para aquisição de coberturas especiais para curativos 0

Manter vigente contrato para locação geradores 1

Manter vigente contrato para locação de equipamentos e fornecimento de insumos para o laboratório 1

Manter vigente contrato para manutenção de aparelhos de ar condicionado 1

Manter vigente contrato para locação de relógio de ponto eletrônico 1

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Implantar e manter em funcionamento sistema de informação para gerenciamento da Central de Abastecimento Farmacêutico 1

Manter vigente contrato de aquisição de medicamentos de A a Z 1

Garantir na REMUME os insumos e medicamentos necessários para o tratamento das pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo
aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas, de acordo com a RENAME e de acordo com o disposto em
legislações específicas, no que couber.

1

Manter vigente contrato de aquisição de materiais médicos e hospitalares 1

Manter vigente contrato de aquisição de fórmulas infantis e suplementos 1

Garantir na REMUME os insumos e medicamentos necessários para o tratamento das doenças crônicas de acordo com a RENAME e de acordo
com o disposto em legislações específicas, no que couber.

1

Manter vigente contrato de prestação de serviço de conexão com internet 1

Manter vigente contrato para fornecimento de material gráfico 1

Manter vigente contrato para aquisição de insumos para impressoras 1

Manter vigente contrato de locação de imóveis 1
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304 - Vigilância Sanitária Elaborar cronograma anual de manutenções prediais dos imóveis próprios e locados da Secretaria Municipal de Saúde 1

Realizar análise obrigatória da água para consumo humano, considerando o Residual de Agente Desinfetante - RAD 75,00

Adquirir veículos para recomposição e/ou ampliação da frota da SMS 100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Vigilância em Saúde 100,00

Realizar manutenções prediais nas unidades da Vigilância em Saúde 100,00

Realizar reforma e/ou ampliação das unidades de Vigilância em Saúde 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de expediente e descartáveis 1

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de limpeza 1

Manter vigente contrato de aquisição de artigos de panificação 1

Manter vigente contrato de locação de impressoras 1

Manter vigente contrato de locação de veículos 1

Manter vigente contrato de manutenção preventiva e corretiva da frota de veículos da SMS 1

Manter vigente contrato de abastecimento de combustível da frota de veículos da SMS 1

Manter o emplacamento regular da frota de veículos da SMS 100,00

Manter vigente contrato de prestação de serviço de conexão com internet 1

Manter vigente contrato para fornecimento de material gráfico 1

Manter vigente contrato para aquisição de insumos para impressoras 1
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305 - Vigilância
Epidemiológica

Alimentar no SIM o registro de óbitos em até 60 dias após o final do mês de ocorrência 90,00

Elaborar cronograma anual de manutenções prediais dos imóveis próprios e locados da Secretaria Municipal de Saúde 1

Realizar 4 ciclos de visita domiciliar, dos 6 preconizados, com mínimo de 80% a cobertura preconizada de imóveis visitados para controle
vetorial da dengue.

4

Implantar um Centro de Referência em Saúde do Trabalhador 1

Realizar o registro de nascidos vivos no SINASC até 60 dias após o final do mês de ocorrência 90,00

Garantir o registro das notificações de agravos relacionados ao trabalho com o campo “Ocupação” preenchido de acordo com o código da
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO).

98,00

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para combate ao mosquito Aedes aegypti 100,00

Manter as salas de vacina com alimentação mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentação mensal de imunobiológicos 80,00

Realizar atividades voltadas para promoção e proteção, recuperação e reabilitação da saúde dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos
advindos das condições de trabalho.

100,00

Ampliar o percentual de animais imunizados com a vacina antirrábica 100,00

Garantir a aplicação das 4 principais vacinas do Calendário Básico selecionadas, com cobertura vacinal de 95% de crianças menores de 1 ano
de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite 3ªdose) - e para crianças de 1 ano de idade - Tríplice viral
(1ª dose).

100,00

Realizar Formação e/ou qualificação para os profissionais da Vigilância em Saúde 100,00

Realizar manutenções prediais nas unidades da Vigilância em Saúde 100,00

Adquirir veículos para recomposição e/ou ampliação da frota da SMS 100,00

Promover articulação com a Secretaria do Meio Ambiente e com a Sociedade Civil Organizada para estabelecer ações de proteção animal. 100,00

Garantir a vacinação de crianças que completaram 12 meses de idade, com 3ª doses aplicadas de poliomielite inativada e Pentavalente 95,00

Manter vigente contrato de manutenção preventiva e corretiva de equipamentos e materiais médicos 1

Investigar os casos de doenças de notificação compulsória imediata registrados no Sinan encerradas em até 60 dias, a partir da data de
notificação

80,00

Examinar os contatos dos casos novos de hanseníase, nos anos de coortes 82,00

Realizar reforma e/ou ampliação das unidades de Vigilância em Saúde 100,00

Examinar em laboratório os contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar, visando prevenir o adoecimento e diagnosticar precocemente
os casos de doença ativa na população

70,00

Reduzir o risco de ocorrência de sífilis congênita por transmissão vertical. 1

Realizar o número mínimo de 2 testes de sífilis por gestante 2

Reduzir o risco de óbitos de mulheres em consequência da gravidez, qualificando a assistência ao pré-natal, parto e puerpério. 1

Manter vigente contrato de aquisição de materiais médicos e hospitalares 1

Ampliar em 15% o número de testes de HIV realizados em relação ao ano anterior 15

Manter vigente contrato de aquisição de fórmulas infantis e suplementos 1

Ampliar a capacidade dos serviços de saúde de identificar e investigar os óbitos de crianças menores de 01 (um) ano e óbitos fetais 98

Garantir o registro das notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida 98,00

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de expediente e descartáveis 1

Manter vigente contrato de aquisição de materiais de limpeza 1

Realizar ações através do Programa Saúde na Escola – PSE voltadas para verificação e atualização da situação vacinal 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de saneantes 1

Instituir e manter em atividade grupos de tratamento do tabagista nas Unidades Básicas de Saúde 29

Manter vigente contrato de aquisição de material de construção 0

Realizar o cadastro dos usuários tabagistas maiores de 18 anos existentes no território 100,00

Ampliar a participação de usuários tabagistas nos atendimentos em grupo 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de artigos de panificação 1

Ampliar o percentual de fumantes participantes dos atendimentos em grupo que deixaram de fumar 100,00

Manter vigente contrato de aquisição de botijões de gás de cozinha 1

Reduzir o percentual de fumantes participantes dos atendimentos em grupo que abandonaram o tratamento 30,00
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Garantir as ações e estratégias para a operacionalização da vacinação contra a Covid-19, dentro das faixas etárias preconizadas no PNI 100,00

Manter vigente contrato de locação de impressoras 1

Manter vigente contrato de locação de veículos 1

Manter vigente contrato de manutenção preventiva e corretiva da frota de veículos da SMS 1

Manter vigente contrato de abastecimento de combustível da frota de veículos da SMS 1

Manter o emplacamento regular da frota de veículos da SMS 100,00

Manter vigente contrato de prestação de serviço de conexão com internet 1

Manter vigente contrato para fornecimento de material gráfico 1

Manter vigente contrato para aquisição de insumos para impressoras 1

Manter vigente contrato para coleta de resíduos de serviços de saúde – lixo infectante 1

Manter vigente contrato para confecção de fardamentos 1

Manter vigente contrato para contratação de serviço de dedetização, desratização e descupinização. 1

Manter vigente contrato para contratação de serviço de esterilização de materiais 1

Manter vigente contrato para locação de materiais para eventos 1

Manter vigente contrato para aquisição de coberturas especiais para curativos 0

Manter vigente contrato para locação geradores 1

Manter vigente contrato para locação de equipamentos e fornecimento de insumos para o laboratório 1

Manter vigente contrato para manutenção de aparelhos de ar condicionado 1

Manter vigente contrato para locação de relógio de ponto eletrônico 1

306 - Alimentação e
Nutrição

Manter vigente contrato de aquisição de fórmulas infantis e suplementos 1

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e
de
transferência
de impostos
(receita
própria - R$)

Transferências
de fundos à
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Federal (R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 0,00 9.591,73 382.089,06 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 391.680,79

Capital 0,00 N/A 1.000,00 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 1.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 0,00 8.239.082,72 2.869.555,80 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 11.108.638,52

Capital 0,00 292.640,54 N/A N/A N/A 0,00 N/A 0,00 292.640,54

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 1.307.902,18 15.327.415,20 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 16.635.317,38

Capital 0,00 297.073,83 446.990,70 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 744.064,53

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 3.939.019,69 7.309.967,40 300.000,00 4.400.000,00 0,00 N/A 0,00 15.948.987,09

Capital 0,00 226.132,86 364.365,09 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 590.497,95

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 294.546,88 576.435,96 230.144,88 N/A 0,00 N/A 0,00 1.101.127,72

Capital 0,00 53.210,97 6.400,66 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 59.611,63

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 76.650,61 58.512,00 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 135.162,61

Capital 0,00 11.955,72 1.207,28 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 13.163,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 241.880,17 9.082.400,05 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 9.324.280,22

Capital 0,00 N/A 23.665,07 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 23.665,07

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 10.312,11 14.950,00 N/A N/A 0,00 N/A 0,00 25.262,11

Capital 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00 0,00
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(http://www.gov.br/acessoainformacao/)

 Finalizar

Outros arquivos
Pesquisar:

Data do envio Descrição Operação

28/04/2025
12:39:32

Arquivo anexado à PAS  (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/download-arquivo/1335871)


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