PREFEITURA DA CIDADE

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

EDITAL
CHAMADA PUBLICA N2 00002/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00082/2022

PREAMBULO

I. O Municipio de Bayeux/Pb, através da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, devidamente
nomeada pela Portaria n2 377/2022, torna publico para conhecimento dos interessados
gue, na data, hordrio e local abaixo previstos, abrira selecdo para atendimento do objeto
desta Chamada Publica, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital, observadas
as disposicdes contidas na LEI FEDERAL N2 13.019/2014, alterada pela LEI N2 13.204, de
2015, no DECRETO N.2 8.726 de 27 de abril de 2016, e no DECRETO MUNICIPAL N° 252 DE
13 de junho de 2022, aplicando subsidiariamente, no que couberem, as disposicoes
contidas na LElI FEDERAL n° 8.666 de 21.06.1993, pela legislagdo pertinente e pelas
condicOes previstas neste Edital e seus Anexos.

I. Orgdo Gerenciador:
Prefeitura Municipal de Bayeux, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagao
Fundo Municipal de Saude do Municipio de Bayeux

FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente sele¢do sera processada nos termos LEI FEDERAL N9. 13.019/2014, alterada
pela LEI N2, 13.204, de 2015, no que couberem, as disposi¢ées contidas na LEI FEDERAL
Ne. 8666/1993, DECRETO MUNICIPAL N° 252 DE 13 de junho de 2022, bem como as
demais normas vigentes sobre a matéria e, mediante as condi¢Oes fixadas neste Edital
e seus Anexos.

1. OBIJETO

1.1. A presente contratacdo objetiva a SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO
SEM FINS LUCRATIVOS, INTERESSADA EM CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO, EM
REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE BAYEUX — PB, NA AREA DA
ATENCAO EM SAUDE E EDUCACAO, PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES E PROGRAMAS,
CONFORME CRITERIOS, TERMOS E CONDICOES ESTABELECIDOS NESTE EDITAL E NOS
SEUS ANEXOS.

1.2. O edital estard a disposicdao dos interessados para consultas no Portal da
Transparéncia do Municipio de Bayeux-PB ou através do seguinte endereco de e-mail:
licitacaobayeux@gmail.com.

1.3. O recebimento e abertura dos envelopes, contendo documentacdo de habilitacdo e
proposta técnica ocorrera na data de 02/08/2022, as 09:00horas, na sala de reunides
da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, localizada no Centro Administrativo Municipal da
Prefeitura de Bayeux-Pb, a Avenida Liberdade, n? 2637, bairro Sesi, Bayeux-Pb.

1.4. Na eventualidade da ndo realizacdo da sessao publica na data e hora estabelecidas,
serd marcada nova data e hora, utilizando-se dos mesmos procedimentos da divulgacao
anterior.
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1.5. E participante os seguintes 6rg3os:

| - Fundo Municipal de Saide do Municipio de Bayeux
Il — Secretaria Municipal de Educagao

2. PRAZOS E CRONOGRAMA

2.1. O prazo inicial de vigéncia do Termo de Colaboragao decorrente da presente
selecdo serd de 12 meses a partir da sua assinatura, podendo tal prazo ser prorrogado,
sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,
e apos o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

2.2. Toda e qualquer prorrogac¢do, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracdo ou
da ultima dilagao de prazo.

2.3. O prazo para a assinatura do Termo de Colaboracdo sera de até 48 (quarenta e
oito) horas da homologacdo do resultado do Processo de Selecdo, observadas as
condicOes previstas na Legislacdo Estadual, Federal e Municipal aplicéveis ja citados no
presente instrumento convocatério.

2.4. Todos os prazos serdo sempre contados em dias corridos, salvo indicacdo em
contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.

2.5. Cronograma:

EVENTOS DATAS

PtilbI!cagao do Edital da Chamada 01/07/2022
Publica
Sessdo publica para entrega dos envelopes 02/08/2022
Julgamento da Habilita¢do do Projeto
Técnico/Plano de Trabalho 08/08/2022
Divulgacdo do resultado preliminar 09/08/2022
Inte'rpt.)smao de recursos contra o resultado 10/08 a 16/08/2022
Preliminar
Interposicao de contrarrazées (se houver) 17/08 a 23/08/2022
Analise clos recursos pela Comissao Especial 26/08/2022
de Selegao
Homologacao e publicagdao do resultado
definitivo da fase de selegao, divulgagao

efini “."i a fase e_se egao. com divulgag 29/08/2022
das decisoOes recursais proferidas
(se houver).
Assinatura do Termo de Colaboragao 31/08/2022

3. DAS IMPUGNACOES E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

3.1. Na hipdtese de duvida ou necessidade de esclarecimentos na interpretacao deste
Edital e seus Anexos, os interessados deverdo solicitd-los por escrito a Comissao
Especial Selecdo, em até 05 dias Uteis antes da data marcada para o término do
periodo de requerimento das entidades interessadas, através do endereco de e-mail:
licitacaobayeux@gmail.com.
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3.2. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
nasnormas aplicaveis, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da
data fixada para inicio para a realizacdo da sele¢do publica, devendo a Comissao
Especial de Selegao Publica julgar e responder a impugnagdo em até 2 (dois) dias uteis.
3.3. Decairdo do direito de impugnar os termos deste Edital as entidades interessadas
em participar da selegao, que ndo o fizer até o quinto dia util que anteceder a data do
inicio dos recebimentos dos pedidos de qualificacdo.

3.4. Até 02 (dois) dias uteis, antes da data fixada para a realizacdo da sele¢do publica,
poderdo ser solicitados esclarecimentos por escrito 8 COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
gue prestard as devidas informacgdes das 08 as 13 horas.

3.5. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacoes ao Edital deverdo ser feitos por
escrito e encaminhados a Comissdo Especial de Selecdo, por meio do endereco
eletronico: licitacaobayeux@gmail.com.

3.6. A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO apresentard suas respostas por meio de
Boletins de Esclarecimentos e disponibilizados no Portal da Transparéncia do Municipio
e no Diario Oficial Municipal para ciéncia dos interessados, da mesma forma, eventuais
modificacOes ao presente Edital que o Municipio julgar necessarias.

3.7. E obrigacdo dos interessados o acompanhamento dos boletins, comunicados e
informacgdes disponibilizados no sitio eletrénico oficial do Municipio. Ndo serdo aceitas
reclamagdes fundamentadas na falta de conhecimento das informagdes nele
disponibilizadas.

3.8. Decorrido o prazo para solicitagdo de esclarecimentos e/ou impugnac¢do, ndo
serdo mais aceitas quaisquer alegacdes de desconhecimento de fatos, partes ou
detalhes como justificativa para o impedimento do encaminhamento normal deste
processo de selegdo, ou para o ndo cumprimento dos termos previstos na presente
convocacgao, sendo cada fase preclusiva.

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DA SELECAO PUBLICA

4.1. Poderdo participar deste Chamamento PUblico todas as entidades privadas sem
fins lucrativos que nao distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros,
diretores,empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencGes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que o aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva e
gue tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto deste edital e que
atendam a todas as suas exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante deste
instrumento e seus anexos.
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4.2. Serd vedada a participagdo das organiza¢des da sociedade civil que:

L

1L

N3o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndao esteja
autorizada a funcionar no territdrio nacional;

Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério PUblico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo pUblica municipal na
qual serd celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo pUblica nos Ultimos
cinco anos, exceto se:

for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao; e

a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que
durar a penalidade:

suspensao de participacdo em licitagdo em érgdos publicos;

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
pUblica;

suspensdo temporaria da participacdo em chamamento pUblico e
impedimento de celebrar parceria ou contratos com drgdos e entidades
da esfera de governo da administracdo pUblica municipal, por prazo n3o
superior a dois anos; e

declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento pUblico ou
celebrar parceria ou contratos com 6érgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracio pUblica pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base na alinea “c” doinciso V, desteartigo;

tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e tenha entre seus
dirigentes pessoa:cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)
anos;julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em Comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; e considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12
da Lei n. 8.429, de 1992.
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Art. 18. E vedada a celebracdo de parcerias previstas nesta lei que tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacao das func¢des de
regulacdo, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas de Estado.

Art.19. Nao sera firmado termo de colaboracio com as entidades
inadimplentes com suas presta¢oes de contas ou que aplicarem os recursos em
desacordo com a legislagao em vigor, tenha dado causa a perda, extravio, dano
ou prejuizo ao erdrio, que tenha praticado atos ilegais, ilegitimos ou
antiecondmicos relacionados a aplicagdo de recursos pUblicos, ou dentro do
prazo fixado no § 62 do art. 57 e § 62 do art. 58 desta Lei ou tenha deixado de
atender a notificagao do 6rgao de controle interno para regularizar a prestagao
de contas, bem como daquelas:

a) Declaradas inidoneas por ato do poder pUblico;

b) Impedidas de licitar e contratar com a Administragao
pUblica ou restritivamente com o MUNICIPIO DE BAYEUX/PB;

c) Que tenham como dirigente agente politico, dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo pUblica de qualquer esfera governamental,
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) Que ndo comprovem ter desenvolvido, atividades referentes a matéria
objeto do convénio ou contrato de repasse;

e) Que tenham, em suas relagdes anteriores com érgdo ou entidade da
administracdo pUblica de qualquer esfera governamental, incorrido em
qualquer conduta ilicitas ou atentatdrias ao interesse pUblico na
execuc¢do de convénios, contratos de repasse ou termos de parceria.

f) Sem Cadastro Municipal.

4.3. Evedada a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacdo de mais de 01 (uma)
entidade na presente selecao.

5. DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

5.1. ADOCUMENTACAO E A PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO deverio ser entregues
no dia e horario estabelecido no subitem 3.1, em envelopes distintos.

5.2. Os envelopes referidos no subitem 5.1 deverdo estar incélume e lacrado, com
identificacdo do processo seletivo, dados do proponente e direcionadas ao municipio
realizador do chamamento.

6. DA HABILITACAO
6.1. Somente serdo consideradas habilitadas a participar da presente Selecdo as
entidades que apresentarem os documentos abaixo indicados, dentro do ENVELOPE N¢
01 (documentacdo) os quais deverdo ser apresentados em original ou em cdpia
autenticada.
6.2. DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO JURIDICO E INSTITUCIONAL:
I.Cépia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizacdo da
sociedade civil, no minimo, um ano de existéncia, comprovando
cadastro ativo;
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IL. Certiddo Negativa de Débito Tributdrio de qualquer
natureza junto ao érgdo fazenddrio municipal; Certiddo quanto a Divida
Ativa da Unido conjunta; Prova de Regularidade para com a Fazenda
Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS e Certidao de Débito Trabalhista;

111 Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes;
IV. Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

V. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com

copia autenticada dos comprovantes de residéncia e documentos de
identidade constando o nUmero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um deles;

VL Cépia das normas de organizagdo interna (estatuto ou
regimento interno) que prevejam expressamente:

a) objetivos voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia pUblica e social; e

b) a previsao de que, em caso de dissolug¢ao da entidade,
o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos desta lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
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6.2.1 Para comprovacao da Qualificagdo Técnica

I - Declaragao que informe que disponibilizard, caso celebrado o termo
de colaboracdo, instalacdes, condicGes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

II- Comprovar experiéncia prévia, por qualquer meio previsto, na
realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, na forma abaixo indicadas nas alineas “a a h:

a. Instrumento de parceria firmado com orgdos e entidades da
administracdo pUblica, cooperacdo internacional, empresas ou com
outras organizag¢des da sociedade civil;

b. Relatdrio de atividades desenvolvidas;

¢. Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades
desenvolvidas;

d. PublicagBes e pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de
conhecimento;

e. Curriculo de profissional ou equipe responsavel;

f. Declaragdes de experiéncia prévia emitidas por redes, organizacdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas pUblicas ou privadas,
conselhos de politicas PUblicas e membros de 6rgdos pUblicos ou
universidades;

g. Prémios locais ou internacionais recebidos; e,

h. Atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizacdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas pUblicas ou privadas,
conselhos de politicas PUblicas e membros de 6rgdos pUblicos ou
universidades.

I - Declaracdo de que a organizacdo ndo deve prestacdes de
contas a quaisquer orgdos ou entidades;
IV - declaracdo que ndao emprega menor, conforme disposto no art.

72, inciso XXXIIl, da Constituicao Federal de 1988;

V- declaracdo do representante legal da organizagdao da sociedade civil
informando que a organizagao e seus dirigentes nao incorrem em
qualquer das vedagdes previstas na lei 13.019/2014 alterada pela lei
n2.13.204, de 2015;

VI - Plano de trabalho em conformidade com as diretrizes e o plano
modelo elaborado pela administracao;

VIl - Declarac3o de que caso celebre parceria, mantera no MUNICIPIO
DE BAYEUX/PB, sede administrativa ou filial, com capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
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7. DO PLANO DE TRABALHO

7.1. O PLANO DE TRABALHO constante no ENVELOPE N2 02 devera ser elaborado tendo
como base as condigOes estabelecidas no Edital e seus Anexos, observados os seguintes
requisitos:

7.2. A andlise do PLANO DE TRABALHO serd realizada pela Comissdo. Sera verificada a
pertinéncia da proposta quanto as diretrizes do Municipio, para fortalecer os Sistemas
Municipais das areas de Educagcdao e Saude, ao objeto e metas obrigatdrias e ao
atendimento aos itens especificados no roteiro de elaboragdo do PLANO DE
TRABALHO. Para efeito de classificagcdao e eliminagdo, as propostas serdo avaliadas e
pontuadas seguindo os critérios apresentados no quadro abaixo.

7.3. Havendo sobreposicdao entre dreas de abrangéncia de dois ou mais projetos, cujas
acoes prioritdrias sejam as mesmas, caracterizando duplicidade de ac¢des, somente a
proposta mais bem classificada, podera ser apoiada.

7.4. CRITERIOS DE ANALISE DOS PLANOS DE TRABALHO: A anilise e a consequente
selecdo da entidade ficardo sob a responsabilidade da Comissdo nomeada pelo
MUNICIPIO DE BAYEUX-PB, que observara os seguintes critérios de avaliac3o.

ITEM CRITERIO DE ANALISE PONTUACAO

Possuir quadro Gerencial Técnico para cada
area de atuacdo que possua formacao
superior qualificadacompativel com o objeto
1 do convénio a ser celebrado, estes
profissionais devem possuir no minimo Curso
de Especializacdo.

15 (cinco
pontos para
cada drea de

atuacao)

Atestado de execucdo de projetos compativeis
com o convénio a ser celebrado, nas areas
2 propostas no Plano de Trabalho: Saude e 15
Educacao
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Atestado de Utilidade Publica Municipal,

Federal ou Estadual e Inscricdo nos 10
Conselhos de Educagdo, Saude ou

Asssistencia Social.

Apresentacdo do Plano de Trabalho em

consonancia como que foi definido em cada 30

Secretaria, em conformidade com os anexos |
i, 1elV

Custo do projeto. Apresentar proposta com
custos operacionais menor que o limite
orcamentdrio definido pela Administracao.

05 pontos a cada percentual
de 3% a menorque o limite
fixado.

Pontuac¢do maxima 15
pontos.

Contrapartida apresentada junto ao plano de
trabalho da proponente constando
atividades paralelas ao projeto estipulado
pela administracdo e que contemplem
atividades que beneficiem a

populacdo alvo e colaborem na reducdo da
demanda reprimida do municipio, buscando
o desenvolvimento humano e social nas
areas de Saude, Educacdo e

Assistencia Social.

05 pontos por projeto
apresentado a ser
executado na vigéncia de 12
meses da parceria.
Pontuacdo maxima 15
pontos.

TOTAL

100

7.5.

Havendo empate entre as participantes, o critério de desempate serd a que

obtiver a maior pontuacdo no critério de n2 6. Persistindo o empate, serdo verificadas
as pontuacdes dos critérios 4 e 5.

7.6.
7.7.

A documentacdo fornecida pelas Entidades ndo serdo devolvidas.
Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 50 (cinquenta) pontos;
b) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da
realidade objetoda parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execuc¢do das acles e para o
cumprimento das metas;
c) que estejam em desacordo com o Edital;
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d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo
de Selecdo a luz da estimativa realizada, que ateste a inviabilidade econ6mica e
financeira da proposta. inclusive a luz do orcamento disponivel.

7.8. A presente selecdo sera realizada em 02 (duas) etapas, a saber:

7.9.

7.10.

7.11.

I Julgamento das propostas apresentadas em conformidade com plano de
trabalho, na qual sera lavrada atas contendo os critérios objetivos de selegao
definidos neste edital, bem como, a metodologia de pontuagao e o peso atribuido
a cada um dos critérios estabelecidos nos termos deste edital;
Il Selecionada a organizagdao da sociedade civil vencedora da etapa de proposta,
serd realizada a abertura do envelope com os documentos da organizacdo
selecionada, com o objetivo de verificar se a mesma atendeu as exigéncias
documentais elencadas na lei 13.019/2014 alterada pela Lei n2. 13.204, de 2015;
1l Encerrada as etapas dos incisos | e ll, deste item, serd lavrada ata
contendo, a pontuacdo e a classificacdo das propostas com a indicacdo da
proposta vencedora e demais assuntos necessarios;
v a Unidade Gestora homologara e divulgara o resultado do julgamento
em sua plataforma eletronica, no Portal da Transparéncia do Municipio de
Bayeux-PB e na Imprensa Oficial.
\Y Na hipotese de a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada nao
atender aos requisitos exigidos, aquela imediatamente mais bem classificada
serd convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos mesmos termos ofertados
para a concorrente desclassificada;
Vi Caso a organizagao convidada nos termos do inciso V aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a verificacdo dos documentos que comprovem o
atendimento aos requisitos previstos.
Vi O procedimento dos incisos V e VI, serao seguidos sucessivamente
até que se conclua a selecdo prevista no edital.
A proposta e a documentacao exigida serao recebidos na data, horario e local ja
devidamente fixados no preambulo deste Edital.
As propostas deverdo ser entregues em envelopes separados, incélumes e
lacrados com identificagdo do processo seletivo, do conteudo (proposta ou
documentacdo exigida), dados do proponente e direcionadas ao municipio
realizador do chamamento.
N3o serdo consideradas as propostas:
a) Extemporaneas;
) Encaminhadas via fax;
c¢) Encaminhadas via correio-eletrénico; ou
)

Com documentacgdo incompleta.
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O encaminhamento da proposta implica na prévia e integral concordancia com
as normas deste Edital.
A proposta a ser apresentada pela organiza¢do interessada deverd ser composta
de:
a) Carta de apresentacdo direcionada a(o) Presidente da Comissao, o titulo do
projeto e o nome da proponente. A carta devera ser assinada pelo
representante legal da entidade proponente e conter qualificacdo da entidade
proponente;
b) A proposta devera apresentar:
| - Demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil,
compativeis com o objeto do chamamento;
Il - Plano de trabalho, compativel com o plano emitido pela
administracdao e com a proposta da proponente contendo:

QD

Cronograma de execucao e aplicacdo financeira;
Metodologia de execug¢ao do plano de trabalho;

Metas a serem atingidas;

Demonstragdo de composi¢cao dos custos operacionais;

O

(=

(@8

Il — Declaracdo expressa de que, em caso de dissolucdo da entidade, o
respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
IV — Declaracdo expressa de que os bens remanescentes, sendo eles os
de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos
na parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele nao se
incorporam, serdao averbados, quando for o caso, de clausula de
inalienabilidade e indisponibilidade e serdao obrigatoriamente doados ao
MUNICIPIO DE BAYEUX/PB ao fim da execug¢do do termo colaboracio
celebrado ou em caso de sua rescisao antecipada;
V — Declaragao expressa de que possui instalagdes, condicdes materiais
e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.
b) As propostas devem conter as informacdes que caracterizam o projeto, de
acordo com as diretrizes apresentas pela administracdo e Plano de Trabalho
emitido pela administracdo acompanhada das Declara¢des de Adimpléncia e
Funcionamento Regular da entidade.
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c) As propostas deverdao conter ainda valores dos encargos e custos a sua
operacionalizacdo, devendo conter todos os custos e encargos de sua
execugao.

c.l) O limite maximo aceito de custos de operagao sera aqueles
previamente fixados pela administracdo nas diretrizes bdsicas e plano de
trabalho, discriminadas como LIMITACAO DE RECURSO.

c.2) A proposta deve incluir todos os custos e despesas, tais como, e
sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de
administra¢cdo, produtos, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros,
lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do convénio objeto deste
Edital

c.3) Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas
omitidas da proposta ou incorretamente cotadas serdo considerados como
inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou
qualquer titulo, devendo o objeto do contrato ser executado junto ao
MUNICIPIO DE BAYEUX-PB, sem &nus adicionais.

7.14. E necessario que na missdo institucional da entidade e o estatuto estejam
previstas acdes compativeis com o objeto dessa chamada. Além disso, é de
responsabilidade exclusiva da proponente a observacdo em seu estatuto, sobre
a necessidade ou ndo de aprovacdo do projeto em assembleia ou outro érgao
deliberativo.

7.15. Ressalta-se que nenhum membro do projeto pode ter vinculacgdo com a
administragdo pUblica em nenhuma das esferas.

8. DOS RECURSOS

8.1. As organiza¢des da sociedade civil poderdo apresentar recurso a Comissao de
Selecdo contra o resultado preliminar, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
publicacdo ou, na impossibilidade, da ciéncia da decisao.

8.2. A Comissdao de Selegcdao dard ciéncia da interposicdo do recurso as demais
organizacoes da sociedade civil participantes do chamamento publico para que, no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da comunicacdo,
apresentem contrarrazdes ao recurso interposto.

8.3. Os recursos e as contrarrazdes deverdo ser apresentados a Comissdo de Selecdo,
localizada no endereco descrito no item 3.

8.4. Os recursos e as contrarrazdes deverdao ser entregues em envelope lacrado e
identificado com os seguintes termos:

CHAMADA PUBLICA N2 00002/2022
RECURSO OU CONTRARRAZQOES DE RECURSO
Nome da Recorrente ou Contrarrazoante: ...........oceeeveenee
Endereco Completo: ...cooeecveeeciee e
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8.5. A Comissdao de Selecdo, depois de decorridos os prazos de recurso e de
contrarrazdes de recurso, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, julgara o recurso.

8.6 As OSC poderao desistir da interposicao de recurso, fato que serd registrado em ata
ou certificado, caso em que o processo serd encaminhado para homologacdo da
autoridade superior.

9. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO

9.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicdao de

recurso, a autoridade competente se manifestara sobre a homologacao do resultado do

processo de selecdo, efetivando neste ato o credenciamento das Organiza¢des da

Sociedade Civil proponentes.

9.2 Apds a homologacao, serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio as

decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegado.

9.3 A homologacdo nao gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebragao
da parceria.

10. DA ENTIDADE SELECIONADA
10.1. A instituicdo selecionada por este chamamento pUblico serd convocada para
conhecimento da avaliacdo no MUNICIPIO DE BAYEUX-PB e receberd orienta¢do quanto
a celebragdo do Termo de colaboracgao:
I- Plano de Trabalho;
II- justificativas para o projeto;
Il - Descricdo completa do objeto geral e especifico a serem executados;
IV - Abrangéncia das agdes conforme a estrutura da Secretaria de Municipal de
Educacdo, Saude e Assistencia Social;
V- Descricdao das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente,
proporcional aos recursos previstos e disponibilizados pelo instrumento
convocatoério;
I - Descricdao das atividades, etapas ou fases da execugdo da parceria, com
previsdo de inicio e fim;
VIl - Proposta orcamentaria detalhada por itens de despesas e respectiva
memoria de calculo;
VIlI- Cronograma de desembolso.

10.2. Os instrumentos de pactuacao supramencionados deverao ser elaborados, pelo
municipio, e contemplara as acGes de fomento a serem desenvolvidas pela entidade
convenente, precedida das condicdes para a celebracdo, a formalizacdo do
instrumento, assinatura e publicidade.

10.3. Para execucdo do objeto do Termo de colaborac¢ao, mediante a devida aplicacdo
do recurso pUblico a ser disponibilizado conforme cronograma de desembolso devera
ser observado os principios da impessoalidade, moralidade, economicidade e da ética
pUblica, bem como aos procedimentos legais em vigor.
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10.4. Caso a entidade selecionada ndo apresente toda documentagao
necessaria, no prazo determinado, sem que haja a devida justificativa, esta serd
automaticamente desqualificada para celebragdo do Termo de colaboragdo, sendo
substituida por outra selecionada no mesmo chamamento pUblico.
10.5. Serd vedada a delegacdo da execucdo do objeto do Termo de
colaboracdo, salvo as condicdes previstas em lei para atuacdo em rede, nos termos do
art. 35-A da lei 13.019/2014 alterada pela lei n. 13.204, de 2015;
10.6. Para a formalizacdo do Termo de colaboracdo faz-se necessario que a
instituicdo proponente apresente documentos obrigatérios e complementares, listados
a seguir, que deverdo ser encaminhados em original, por qualquer processo de cdpia
autenticada por Cartdrio competente ou por servidor do Municipio, ou ainda, por meio
de publicacdo em d6rgdo de imprensa oficial.
10.7. Para celebracdo da parceria previstas neste chamamento, as organizacdes
da sociedade civil deverdo demonstrar que sdo regidas por normas de organizacado
interna que prevejam, expressamente:
| - objetivos voltados a promog¢do de atividades e finalidades de
relevancia pUblica e social, compativeis com o objeto da parceria a
ser celebrada;
Il - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
lll - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
IV—possuir:
a) no minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante

11. NORMAS GERAIS DE HABILITACAO E JULGAMENTO

11.1 No local, hora e data estabelecidos no item 3 deste instrumento, o envelope n? 01
(DOCUMENTACAO), serad recebido juntamente com o envelope n? 02 (PLANO DE
TRABALHO).

11.2. Na abertura dos envelopes, os documentos serdo analisados e rubricados pelos
representantes credenciados das entidades participantes, pela COMISSAO DE SELECAO,
de acordo com os termos deste Edital. Iniciada a abertura dos envelopes ndo sera
permitida a participacao de retardatarios.

11.3. Apds a abertura dos envelopes ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela COMISSAO DE SELECAO.
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11.4. Em nenhuma hipdtese sera concedido prazo para apresentacdo ou substituicdo de
documentos exigidos e ndo inseridos nos envelopes “01” e “02”. No entanto, a critério
da COMISSAO DE SELECAO, poderd solicitar informac¢es e/ou esclarecimentos
complementares que julgar necessarios, bem como solicitar o original de documento da
proponente.

11.5. Ndo sera levado em consideragdo nenhum outro documento anexado além
daqueles indicados nesta convocacgao, e nao sera permitida a realizagao de alteragdo no
modelo da proposta, devendo ser preenchidos todos os seus respectivos campos.

11.6. Serdo inabilitadas as entidades que:

a) Ndo apresentarem todos os documentos especificados no item 6 e subsequentes do
presente edital.

b) Ndo apresentarem nenhuma comprovacdo de experiéncia anterior.

11.7. Serdo desclassificadas as entidades cujas Propostas Técnica de Trabalho nao
atendam as especificagGes técnicas constantes no item 7 do presente Edital e seus
anexos.

11.8. Qualquer proposta em desacordo com as exigéncias deste instrumento
convocatorio serd imediatamente desclassificada.

11.9. A Entidade, nas sessdes publicas, podera se fazer representar por dirigente, por
procurador, conforme Anexo |l deste Edital ou pessoa devidamente credenciada através
de instrumento, publico ou particular, escrito e firmado pelo representante legal da
mesma, a quem seja outorgado ou conferido amplos poderes de representacao
em todos os atos e termos do Edital.

11.10. Quando a representacdo se fizer por intermédio de instrumento particular, esse,
obrigatoriamente, terd a firma reconhecida.

11.11. O instrumento publico ou particular devera ser acompanhado de documento de
identificacao do representante.

11.12. Ficard impedido de quaisquer manifestacdes em referéncia a fatos relacionados
com a presente Selegdo, o representante da Entidade participante, que nao apresentar
o instrumento de representacdo, ou cuja documentacdo ndo atenda as especificacoes
retro citadas.

11.13 A GESTORA CONSTITUCIONAL DO MUNCIPIO-PB, apés o resultado do
julgamento, emitira Ato de Homologacao, declarando a Entidade vencedora.

11.14. Apds a homologacao, a entidade selecionada terd o prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas para assinatura do Termo de Colaborac3o na sala de reunides da COMISSAO
DE SELECAO, como ato publico.

11.15. A COMISSAO DE SELECAO, em qualquer fase do processo de sele¢do, podera
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
Processo, vedada a inclusdao posterior de documentos ou informacdes que deveriam
constar originariamente da proposta, e todas as fases do referido Credenciamento sdo
preclusivas, so participara da fase seguinte as entidades que forem habilitadas nas
anteriores.

11.16. O processo de selecdo podera ser revogado ou anulado respeitado o
contraditdrio e ampla defesa.



I

>l —aessl—=

PREFEITURA DA CIDADE

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

11.17. Até a assinatura do Termo de Colaboracdo, poderd a COMISSAO DE SELECAO,
desclassificar propostas das entidades participantes, em despacho motivado, sem
direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancdes, se tiver
ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da sele¢do que
represente infracdo aos Termos do Edital, respeitado o contraditdrio e ampla defesa.
11.18. Quando todos os participantes forem inabilitados ou todas as propostas de
trabalho forem desclassificadas, a COMISSAO DE SELECAO, podera fixar as entidades
participantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresenta¢dao nova documentacgao
ou de outras propostas escoimadas das causas referidas.

12. DAS DESPESAS

12.1. A parceria sera executada com estrita observancia das clausulas pactuadas,
sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pUblico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade
diversa da estabelecida no plano de trabalho, €;

Il - realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria.

12.2. O pagamento de juros, multas ou correcdo monetdria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria,
deverdo ser devidamente justificadas pela organizacdao da sociedade civil, salvo
se decorrentes de atrasos da administragdo pUblica na liberagdo de recursos
financeiros.

12.3. E vedado a organizacdo da sociedade civil adquirir, com recursos da parceria,
bens ou insumos de consumo para uso do poder pUblico, ndo essenciais para a
execuc¢do da parceria ou que caracterize desvio de finalidade desta.

12.4. DA CONTRAPARTIDA

12.4.1. Para celebracdo da parceria objeto deste chamamento, serd exigida
contrapartida financeira ou de bens e servicos pela organizacdo da sociedade
civil, e que a entidade privadas sem fins lucrativos apresente detalhadamente no
PLANO DE TRABALHO definindo em cada drea proposta.

12.4.2. A contrapartida apresentada no plano de trabalho da proponente constard
eventualmente de atividades paralelas ao projeto estipulado pela administracao
gue venham a beneficiar a populagdo alvo, buscando o desenvolvimento
humano e social e constard como critério de avaliacdo e pontuacdo das
propostas.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1. A despesa com a futura contratacao ocorrerd a conta do orgamento municipal
relativo ao objeto a ser contratado.
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14. VALOR ANUAL DO TERMO DE COLABORACAO

14.1. O valor anual estimado a ser disponibilizado pelo MUNICIPIO DE BAYEUX, para
custeio do Termo de Colaboracdo, referente aos servicos e ac¢des realizadas,
considerando todas as etapas em pleno funcionamento, serd o valor global estimado
constante do Termo de referéncia, sendo que o valor mensal a ser repassado a
Entidade, serd de acordo com o cronograma de desembolso previsto e aprovado no
Plano de Trabalho.

14.2 — O municipio repassara os recursos para cumprimento das disposicdes do Termo
de Colaboragdo, ficando a Edilidade autorizada a executd-la para cobrir multas,
indeniza¢Oes a terceiros e pagamento de qualquer obrigagao, inclusive no caso de
rescisdo, que a Entidade e tornar-se-a responsavel apdés adimplemento do municipio.

15. FORMA DE PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera efetivado mediante a liberacdo de 12 (doze) parcelas mensais
conforme metas pactuadas no Termo de Colaboracdo, levando em consideracdo a
peculiaridade do Programa e o modelo financeiro e de gestdo plena ou
compartilhada/parcial adotado pelo municipio (6rgdos participantes e Fundos
Municipais existentes).

15.2. As parcelas mensais serdo pagas até o 52 (quinto) dia util do més subsequente,
sempre sendo comparadas as etapas pela utilizacdo de Monitoramento.

15.3. As metas contratuais serdo avaliadas na forma ajustada no Termo de Colaboracao,
e devidamente comprovada através de monitoramento préprio e oficial, através de
Comissdo especial a ser efetivada, que sera analisado e comparado més a més.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. As entidades deverdao assumir todos os custos associados a elaborag¢do de suas
propostas, nao cabendo nenhuma indenizacdo pela aquisicdo dos elementos
necessarios a organizagao e apresentacao das propostas.

16.2. A participacdo da entidade no processo de sele¢ao implica na sua aceitacao
integral e irretratavel dos termos, clausulas, condi¢des e anexos do Edital, que passardo

a integrar o Temo de Colaboracdo como se transcrito, com lastro na legislacdo
referida no Edital, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das
normas técnicas aplicdveis, ndo sendo aceita, sob quaisquer hipotese, alegacdes de seu
desconhecimento em qualquer fase do processo de selecdo e execucdo do Termo de
Colaboracao.

16.3. E condicdo indispensavel para a assinatura do Termo de Colaboracdo a prévia
qualificacdo da entidade selecionada na forma do disposto da Legislacdao vigente sobre
a matéria.

16.4. A entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Termo de
Colaboracdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar de sua convocacao,
perdera o direito a contrata¢do, sem prejuizo das sancBes previstas na legislacdo que
rege este processo de selecdo. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO.

16.5. Na ocorréncia do estabelecido no item anterior, podera a mencionada COMISSAO
convocar as entidades remanescentes, participantes do processo de selecdo na ordem
de classificagcdo ou revogar o processo seletivo.
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16.6. O monitoramento e avaliagdo da execugdao do PLANO DE TRABALHO deverao
atender aos procedimentos estabelecidos pelo 6rgdo contratante. No processo de
monitoramento e avaliagao do PLANO DE TRABALHO serao realizadas visitas técnicas de
representantes dos érgdos responsaveis pela contratagdo e/ou outro representante do
Comité Gestor do Programa, para o monitoramento in loco das a¢bes apoiadas.
Também sera realizada uma analise qualitativa, verificando diretamente a opinido do
pUblico beneficiario, que deverd ser realizada por intermédio de contatos especificos
em campo e/ou nos proprios foruns de discussdo do projeto.

16.7. A habilitacdo dos proponentes ndao lhes assegura a celebragdo do Termo de
colaboracao, ficando a critério de o municipio decidir pela conveniéncia e oportunidade
da realizacdo deste ato;

16.8. As acdes desenvolvidas no ambito de Termo de colaborag¢do deverdo estar em
conformidade com normas estabelecidas pelos programas basicos do MUNICIPIO DE
BAYEUX, e os documentos orientadores elaborados pelo mesmo precisam estd em
consonancia com a Lei Federal n2. 13.019/2014 alterada pela lei n2. 13.204, de 2015.
16.9. Observada a auséncia de um ou mais documentos obrigatdrios ou verificados o
vencimento de seu prazo de validade, a Comissdo Julgadora podera efetuar pesquisa na
Internet dos documentos disponiveis em meio eletrénico. Na impossibilidade de sua
emissdo ou na inexisténcia de certiddo com prazo de validade vigente, o documento
serd considerado inadequado ou invalido para apreciacdo na fase de Habilitacdo.

16.10. Observada a auséncia de documento complementar, a Comissdo Julgadora
poderd requisita-lo diretamente a instituicdo proponente, que deverd envia-lo
impreterivelmente no prazo estipulado pela Comissdo, o qual devera estar restrito a
data limite para a reunido final da Comissao Julgadora.

16.11. A auséncia de documento complementar ndo impedira o prosseguimento da
proposta para a fase de Classificacao. Contudo, a sua selecdo somente podera ocorrer
se o documento pendente tiver sido apresentado.

16.12. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias da datal limite para realizacdo da selecdo, de forma eletronica, pelo e-
mail licitacaobayeux@gmail.com ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco
informado no item 3 deste Edital. A resposta as impugnacdes caberd a Comissao
Especial de Selecdo, devendo a mesma julgar e responder a impugnacdo em até 02
(dois) dias uteis.

16.13. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

16.14. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnac¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

16.15. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a
indeniza¢do ou reclamacao de qualquer natureza.

16.16. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
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17. SAO PARTES INDISSOCIAVEIS DESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO Il —DO DETALHAMENTO GERAL POR SECRETARIA

ANEXO Il - Modelo de procuracdo para a Pratica de Atos Concernentes ao Certame;
ANEXO IV - Modelo de Declaracao de Pleno Conhecimento e Atendimento as Exigéncias
de Habilitacao;

ANEXO V - Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo a
Habilitacdo;

ANEXO VI - Roteiro para elaboragdo do PLANO DE TRABALHO;

Anexo VII - Minuta do Termo de Colaboracao.

Bayeux/PB, 01 de Julho de 2022.

Luciene Andrade Gomes Martinho
Prefeita Constitucional do Municipio de Bayeux-Pb
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

Este Termo de Referéncia apresenta informacgdes para subsidiar a elaboracao
do Plano de Trabalho das entidades privadas sem fins lucrativos interessadas em
assinar TERMO DE COLABORACAO, para o gerenciamento e execucdo de acdes e
servicos de apoio administrativo e servicos auxiliares, a serem executados nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educacdo de Bayeux/Pb, e demais unidades
administrativas que compode toda rede municipal de ensino, com descricbes dos
servicos a ser prestado, quadros de metas de produgao e equipe minima por linhas de
servicos, quadro de indicadores de qualidade, informag¢bes administrativas, entre
outras que deverdao compor responsabilidades da contratada no que se refere a
prestacdo de contas.

2. OBIJETO DA CONTRATACAO
Selecdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, interessada em

celebrar TERMO DE COLABORACAO, EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM O
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE BAYEUX-PB, na area da educacdo, para execucdo das
atividades e programas, nos termos deste termo de referéncia e seus anexos.

2.1. EDUCACAO
A Carta Magna de 1988, em seu inciso Il art. 37, apregoa que a investidura em

cargos ou empregos publicos se dara por meio de prévia aprovagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos. Embora essa seja a regra, a prépria
Constituicdo prevé a possibilidade, de forma excepcional, de contratagdo temporaria
para atender as necessidades de interessepublico, condicionando tal hipdtese ao que a
lei estabelecer.

Do mesmo modo, considerando que a possibilidade de contracao temporaria
encontra guarida no ordenamento juridico patrio, faz-se necessario o enfoque no
interesse publico. Desse modo, amparado pela melhor doutrina, a natureza da
atividade ndo é imprescindivel, portanto, pode ela possuir carater transitorio ou
permanente, basta, tdo somente, que a demanda a ser suprida possua inerente trago
transitério, que ndo possa ser protelada, em razdo de gerar graves prejuizos aos
servicos publicos.
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Cumpre salientar que a possibilidade de contratacdo temporaria ndo faz com
gue a Administracdo Publica se escuse de seguir a regra geral, mas tdo somente
possibilita a gestdao que seus servigos continuem sendo prestados de modo satisfatério
e eficiente até que seja realizado o certame da maneira como preconiza o art. 37, ll, da
Constituicao.

Por sua vez, para viabilizar a contratacdo temporaria em apreco, surge o
chamado Terceiro Setor, oriundo do Plano Diretor da Reforma do Aparelho do Estado
— PDRAE, écomposto, em apertada sintese, por organizacdes de natureza privada, sem
objetivo lucrativo, que, embora nado integrem a Administracdo Publica, dedicam-se a
consecucdo de objetivos sociais ou publicos.

Com efeito, havendo a previsdao normativa para contratacao temporaria e, de
outra banda, a possibilidade de a selecdo de contratados ser viabilizada por intermédio
de uma organizagdo inserta no conceito do Terceiro Setor, o Municipio possui
interesse na abertura de Processo Seletivo Simplificado com vistas a suprir, em carater
precdrio, as demandas desta gestao.

Ademais, o quantitativo elencado no item 6 deste anexo corresponde a
demanda de atividades rotineiras que a rede municipal de ensino executa. Os cargos e
seus respectivos quantitativos de vagas foram estabelecidos com base em criterioso
estudo elaborado por esta pasta, a qual levou em consideragdo o bindmio
necessidade- possibilidade, tendo em vista que a Secretaria de Educacdo, e aqui se
integram no conceito as escolas e 6rgaos pertinentes, exercer razoavel parcela das
atividades do Municipio.

2.2. UNIDADES ESCOLARES

O municipio dispbe dos seguintes estabelecimentos (escolas) na area da Educacao:

UNIDADES

01 CEFOR

02 CRECHE ALICE SUASSUNA

03 CRECHE CLOTILDE CATAO

04 CRECHE CRISTIANO MARTINS

05 CRECHE JAIME CAETANO

06 CRECHE LAR, LUZ E VIDA

07 CRECHE MAE MANDA

08 CRECHE NSA. SRA. APARECIDA

09 CRECHE NSA. SRA DA CONCEICAO
10 CRECHE SOLAR JOANNA DE ANGELES
11 CRECHE VO GENESIA

12 EMEF. AIRTON CIRAULO

13 EMEF. ASSIS CHATEUBRIAND
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14 EMEF. BERENICE RIBEIRO
15 EMEF. DOM HELDER

16 EMEF. EDGARD SEAGER

17 EMEF. FERNANDO CUNHA LIMA

18 EMEF. FLAVIO RIBEIRO

19 EMEF. FRANCISCO JOAQUIM DE BRITO
20 EMEF. JAIDE RODRIGUES

21 EMEF. JOANA FORTUNATO

22 EMEF. JOAO BELMIRO

23 EMEF. JOAO FERNANDES DE LIMA

24 EMEF. JOAO JACINTO

25 EMEF. JOAQUIM LAFAYETTE

26 EMEF. JOSE RIBEIRO DE MORAIS

27 EMEF. LUCIANO RIBEIRO DE MORAIS
28 EMEF. MARIA DAS NEVES

29 EMEF. MARIA DO CARMO

30 EMEF. MARIA JOSE PINTO DE LIMA

31 EMEF. MOACIR DANTAS

32 EMEF. OTILIO CIRAULO

33 EMEF. PASCOAL MASSILIO

34 EMEF. PETRONIO DE FIGUEIREDO

35 EMEF. RITA ALVES

36 EMEF. RUY CARNEIRO/ HELENA HARDMAN
37 EMEF. SANDRA MARIA

38 EMEF. TANCREDO NEVES

39 SECRETARIA ADMINISTRATIVA

40

TELECENTRO




S {iad Qe —=

PREFEITURA DA CIDADE

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX

2.3.

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

DOS INDICADORES E DAS METAS

As acOes estruturantes que compdem a Educacdo do Municipio de Bayeux-PB,

visa a melhoria do desempenho da rede publica municipal de ensino, incluindo a parceria

publico-privado, em parcerias com as instituicdes do chamado Terceiro Setor. O intuito do

Terceiro Setor deve ser o de desenvolver acbes e metodologias que venham a ser

utilizadas para apoiar e incrementar o ensino publico e gratuito, de forma muito mais

eficaz (SANTOS, 2006), por intermédio de processos e tecnologias apropriadas, que

disponibilize profissionais qualificados, para que possa ofertar suporte a demanda social

com eficiéncia e eficacia. Sendo assim, foram propostas algumas METAS visando estes

parametros de eleva¢do na qualidade do ensino ofertado ao individuo e a comunidade.

INDICADOR META
Reconhecer, valorizar e
apoiar acdes de projetos
bem-sucedidos que Apresentar Projeto de Educa¢ao Continuada para
promovam o profissionais lotadosna Secretaria de Educagao

desenvolvimento
profissional;

Colaborar com a melhoria
dos Indices da Educacao
Basica do Municipio

Desenvolver Propostas e ac¢des que colaborem na
melhoria do ensino municipal e que possa analisar
previamente as dificuldades apresentadas pelos alunos,
a fim de soluciond-las em tempo habil.

Identificar e definir acdes
variadas para enfrentar a
evasdo escolar no processo
educativo dos Jovens e
Adultos matriculados naEJA.

Apresentar meios que reduzam a evasdo escolar no
ensino de jovense adultos e que mostrem eficacia na
permanéncia destes alunos no ambito escolar.

Colaborar com a redugao dos
efeitos negativos da
Pandemia da COVID-19 na
educacdo que deixou marcas

Identificar todas as vulnerabilidades e riscos
vivenciados pelos alunosdurante a Pandemia, a fim de

no Sistema Educacional de | tracar acdes direcionadas e eficazes.

todo pais.

Desenvolver processos e

praticas de gestdo para

melhoria de desempenho da | Promover acdes de ensino que estimulem a escrita e
escola guanto a | a leitura nasescolas.

aprendizagem de todos os
alunos;

Proporcionar acoes de
ensino com métodos
baseados na ludicidade;

Implementar a¢Ges ludicas que favorecam a melhoria
do ensino/aprendizado utilizando os conteudos
programados, aplicados de formas mais atrativas.
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Promover uma educacdo
inclusiva na escola que
alcance todas as séries e
alunos.

Colaborar com planejamento de a¢des que promovam
a adaptacgao dos

equipamentos da educagdo para que os alunos com
deficiéncia possam ter acesso ao ensino
publico de qualidade.
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TERMO DE REFERENCIA

DA INTRODUCAO

Este Termo de Referéncia apresenta informagdes para subsidiar a elaboragdo
do Plano de Trabalho das entidades privadas sem fins lucrativos interessadas em
assinar TERMO DE COLABORACAO, para o gerenciamento e execucdo de acdes e
servicos de apoio administrativo e servicos auxiliares, a serem executados nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Saude de Bayeux/Pb, e demais unidades
administrativas que compde a rede municipal de saude, com descri¢cdes dos servicos a
serem prestados, quadros de metas de producdo e equipe minima por linhas de
servicos, quadro de indicadores de qualidade, informag¢bes administrativas, entre
outras que deverdo compor responsabilidades da contratada no que se refere a
prestacao de contas.

OBJETO DA CONTRATAGAO

Selecdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, interessada em
celebrar TERMO DE COLABORACAO, EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM O
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE BAYEUX-PB, na area da atencdo em salde para
execuc¢do das atividades e programas, nos termos deste termo de referénciae seus
anexos.

DAS CONSIDERAGOES PRELIMINARES

CONSIDERANDO a necessidade de qualificar os servigos prestados, trazendo
beneficios aos usudrios Sistema Unico de Satde (SUS);

CONSIDERANDO os atributos essenciais da Atencdo Primaria em Saude (APS),
definidos como: primeiro contato, longitudinalidade, integralidade e coordenacdo do
cuidado;

CONSIDERANDO que a Atencdo Primaria em Saude é a porta de entrada do
nosso Sistema Unico de Saude (SUS), a qual através dos seus principios norteadores
(Universalidade, Acessibilidade, Longitudinalidade, Integralidade, Responsabilizacdo,
Humanizacdo e Equidade), consegue promover a resolutividade de aproximadamente
80% das demandas provindas da nossa populacdo, além de fomentar toda a
comunicacdao com a Rede de Atencdo a Saude do SUS. Como atributos a APS permeia
os diversos Niveis de Prevencdo a Saude, com a¢des de promocdo e a protecdo da
saude, a prevencao de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitacdo, a reducao
de danos e a manutencdo da salude com o objetivo de desenvolver uma atencao
integral que impacte positivamente na situacdo de saude das coletividades.
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CONSIDERANDO o aumento significativo dos atendimentos a nivel de média e
alta complexidade, observada n3o s6 no MUNICIPIO DE BAYEUX-PB, como em todo
pais.

CONSIDERANDO a exaustao das equipes que atuam em todos os niveis da
saude brasileira.

CONSIDERANDO a Constituicao Federal de 1988, Art. 196. A saude é direito
de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que
visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitdrio as acoOes e servicos para sua promocdo, protecdo e recuperacao. Art. 199. A
assisténcia a saude é livre a iniciativa privada. § 12 - As instituicdes privadas poderao
participar de forma complementar do sistema unico de saude, segundo diretrizes
deste, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantrdpicas e as sem fins lucrativos.

CONSIDERANDO que, o Municipio abrange extensa area composta por 27,7
km? e de acordo com estimativa para 2021, tem populagdo de 97.519 pessoas, com
uma densidade democratica (2010) de 3.118,76 hab/km?. Desta forma, precisa-se de
planejamento com base nas peculiaridades no que tange a necessidade de uma saude
qualificada, eficaz e efetiva no melhoramento dos indicadores de saude.

DA ATENGAO BASICA E UNIDADES DE SAUDE:

A saude municipal estd composta pelas seguintes modalidades de atengao e
estruturada rede.

RELACAO DAS UNIDADES DE SAUDE DE
BAYEUX + UPA E MATERNO ENDERECO
01 ALTO DA BOA VISTA | RUA EDVALDO P. DE VASCONCELOQS, 173.
02 ALTO DA BOA VISTA RUA JUSTINIANO MONTEIRO, S/N.
03 BARALHO AV. LIBERDADE, S/N.
04 BRASILIA| RUA. SETE DE NOVEMBRO, S/N.
05 BRASILIA 1l RUA PETRONIO DE FIGUEREDO.
06 CENTRO | AV. ESTRELA, 122
07 CENTRO I RUA ANTONIO FERREIRA, 32.
08 COMERCIAL NORTE RUA MANOEL PINHEIRO DOS SANTOS, 150.
09 IMACULADA | RUA GILVAM MURIBECA, S/N.
10 IMACULADA I RUA GILVAM MURIBECA, S/N 455.
11 IMACULADA 111 RUA GILVAM MURIBECA, S/N.
12 JARDIM AEROPORTO | RUA PROJETADA, S/N
13 JARDIM AEROPORTO Il RUA TABELIAO SEVERINO ARAUJO.
14 MANGUINHOS RUA PLACIDO DE OLIVEIRA LIMA, 157.
15 MARIO ANDREAZA | RUA JOSE GUEDES, S/N.
16 MARIO ANDREAZA | RUA FERROVIARIO JOSE R. DA SILVA S/N.
17 MARIO ANDREAZA I RUA FERROVIARIO JOSE R. DA SILVA S/N.
18 MARIO ANDREAZA IV RUA FERROVIARIO JOSE R. DA SILVA S/N.
19 RIO DO MEIO | NOSSA SENHORA DE LOURDES, 110.
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20 RIO DO MEIO Il NOSSA SENHORA DE LOURDES, 110.

21 SAO BENTO | AVENIDA BRASIL

22 SAO BENTO Il AVENIDA BRASIL

23 SAO LOURENCO RUA JOSE RODRIGUES DE MOURA, 303.

24 SAO VICENTE | RUA MARIA SOCORRO XAVIER, 137.

25 SAO VICENTE II RUA FRANCISCO JORGE, 55.

26 SESI | AV. LIBERDADE, S/N

27 SESI I RUA FLAVIO RIBEIRO, 91.

28 SESI 11l RUA JOSE LIRA, 147.

29 TAMBAY RUA SETE DE NOVEMBRO, S/N.
UNIDADE DE PRONTO

30 ATENDIMENTO - UPA 24HS AV. LIBERDADE, BARALHO, BAYEUX — PB.

31 HOSPITAL MATERNO INFANTIL REJA. FLAVIO MAROJA, 82, JARDIM
JOAO MARSICANO SAO SEVERINO.

DOS INDICADORES E METAS

E um processo sistematico e continuo de acompanhamento de indicadores de
saude, visando a obtencdao de informagdes, em tempo oportuno, para subsidiar a
tomada de decisdo, reducdo de problema e correcio de rumos. Em suma, o
monitoramento verifica a realizacdo das atividades e o alcance dos efeitos da
intervencao.

Podemos concluir, portanto, que para o SUS a utilizacdo de indicadores é
imprescindivel, pois contém informagdes relevantes sobre os cendrios, contribuem
para a criacdo de novas politicas publicas e ajuste de prioridades, sdo ferramentas de
monitoramento e avaliacdo dos servicos e intervencbGes de saude e, mais do que
nunca, seus resultados subsidiam o aporte financeiro para a manutenc¢do dos servicos
de saude da APS. Mas ndo podemos esquecer que a qualificagdo do processo, desde a
captacao do dado até os relatdrios finais é indispensavel, pois a confianga no indicador
estd relacionada a seguranca de que a informacdo obtida reflete uma realidade e nao
mera percepc¢ao ndo fundamentada.

Garantir a qualidade na tentativa de manter os
Procedimento Operacional processoslivres
Padrao de falhas através da padronizacdo das normas

e rotinasassistenciais.
Protocolos e Apresentacdo de estratégias para gestdao de
organizagao do estoque e paraarmazenamento de medicamentos
Servico deFarmacia| de controle especial.

Nucleo de Qualidade;
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Nucleo de Seguranca
do Paciente; Nucleo
de Educacdo
Permanente; Nucleo
de Vigilancia
Hospitalar; Nucleo
Interno deRegulagao;
Comiss3o de Etica
Médica; Comissdo de
Etica deEnfermagem;

Comissdo de Controle de Infec¢ao Hospitalar (CCIH);
Comissdo de Revisio de Obitos; Comissdo de
Revisdo de Prontudrios; Comissdao de Vigilancia
Epidemiolégica Hospitalar.

Prontudrio Eletronico
doCidadao
(PEC)

Geracdo de informacdo necessdria para o
acompanhamento dos indicadores especificados
neste Termo de Referéncia;

Célculo automatico dos indicadores do Programa
Previne Brasil do Ministério da Saude e
monitoramento das Metas de Produc¢ao;Relatorios
e graficos customizaveis permitindo a emissao de
relatdrios das varidveis do sistema em qualquer
base de tempo.

Pesquisa de Satisfacao

Deve ser realizada por meio digital com sistema
préprio da Contratada, que devera ser instalada
nas unidades de saude com maior fluxo de
pacientes, devendo abranger obrigatoriamente
dentre os questionamentos os itens a seguir:
Limpeza da Unidade; Atendimento Profissional;
Atencado a queixa principal; Tempo de espera para
o atendimento;
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ANEXO Il - DO DETALHAMENTO GERAL POR SECRETARIA

| - DOS METODOS DE FISCALIZACAO E MONITORAMENTO

METODO

DESCRICAO

MONITORAMENTO DAS METAS

PACTUADAS E ANALISE DA

EXECUCAODO CONTRATO

Relatérios Mensais, composto por:

Relatérios com descricdo das Metas e
Indicado

Pactuados, descritos por secretaria. Neste podera

conter

justificativas para as Metas ndo alcancadas.

Sendo

mesmo assinado pelo Responsdvel Técnico da

Instituig

por area de atuacao.

Relatério de Rh composto por:

Fichas de

frequénciasEscalas

CAGED

RE (Relagdo de Trabalhadores Constantes no
ArquivoSEFIP).

Relatdrio Fisico-Financeiro composto por:

NFs referentes aos recursos recebidos
Comprovantes de
pagamento dos profissionais

MONITORAMENTO DA UTLIZAGAO
DOSRECURSOS

Prestacdo de Contas Mensais

ANALISE DE SATISFAGAO DA
POPULACAOASSISTIDA

Apresentacao Relatérios Graficos Avaliativos

COMPROVACAO DO
MONITORAMENTOPOR PARTE DA

CONTRATADA

Relatérios de fiscalizacdo assinados pelos
responsaveis pevisita e pelo responsavel do setor
visitado.
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Il - DOS SERVICOS

Os servigos serdao prestados sob a forma de regime da legislacdo civil, através da
tomada de servigos de acordo os artigos 593 e ss. do Cdodigo Civil e/ou sob regime de
trabalho voluntario em conformidade com o caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, por
empregados vinculados sob regime celetista a ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS,
ou ainda por seus associados em conformidade com norma estabelecida em seu estatuto.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do
cronograma de execucdo, dos critérios de avaliacdo de desempenho, com os indicadores
de resultados, e a previsdo de receitas e despesas, serd proposto pela Instituicio e
aprovado pelo MUNICIPIO DE BAYEUX/PB, sendo parte integrante deste TERMO DE
COLABORACAO, independentemente de sua transcri¢do.

11l - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES
Sdo responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos:

1 -DOINSTITUTO

a - Executar, conforme aprovado pelo MUNICIPIO DE BAYEUX/PB, o Plano de
trabalho, zelando pela boa qualidade das a¢bes e servicos prestados, na busca da
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

b - Observar, no transcorrer da execu¢do de suas atividades, as
orientacdes emanadas do MUNICIPIO DE BAYEUX/PB, elaboradas com base no
acompanhamento esupervisdao, de modo que ndao onere as a¢des realizadas a contento,
conforme o Plano de Trabalho;

C - Promover, bimestralmente, a publicagdo em meio eletrénico do extrato
de
relatério de execugdo fisica e financeira do TERMO DE COLABORACAO;

d - Informar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura do TERMO
DE COLABORACAO, o regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para
promover a aquisicdo ou contratacdao de quaisquer bens, obras e servicos, observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia;

e- Indicar pelo menos um responsavel pela boa administracdo e aplicacdo dos
recursos recebidos, cujo nome constard do extrato do TERMO DE COLABORACAO a ser
publicado pelo MUNICIPIO DE BAYEUX/PB;

f - movimentar os recursos financeiros, objeto do futuro TERMO DE
COLABORACAO, em conta bancéria especifica, em nome do INSTITUTO.

2 - DO MUNICIPIO DE BAYEUX/PB;

a - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo do TERMO DE
COLABORACAO, de acordo com o Plano de trabalho aprovado;

b - publicar na imprensa Oficial extrato do TERMO DE COLABORACAO e de seus
aditivos, no prazo maximo de quinze dias apds sua assinatura;
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¢ - criar Comissdo de Avaliacdo para fiscalizacdo e monitoramento do futuro
TERMO DE COLABORACAO, composta por trés representantes do MUNICIPIO DE
BAYEUX/PB e um do INSTITUTO, no prazo de até 05 dias apos a assinatura deste Termo;

d - Prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcangado o objeto do
TERMO DE COLABORACAO em toda sua extens3o;

f - Repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalho, na conta
indicada pelo INSTITUTO, onerando-se dos encargos referente a este fim.

IV - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento dos recursos O
INSTITUTO elaborard e apresentard ao MUNICIPIO DE BAYEUX/PB, no prazo de até 10
(dez) dias, prestacdo de contas do adimplemento do seu objeto e de todos os
recursos e bens de origem pUblicarecebidos mediante o TERMO DE COLABORACAO.

O INSTITUTO deverd entregar ao MUNICIPIO DE BAYEUX/PB a Prestacdo de
Contas instruida com os seguintes documentos:

| - relatdrio sobre a execucdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO;

Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucado do objeto,

oriundos dos recursos recebidos do MUNICiIPIO DE BAYEUX/PB;

Os responsaveis pela fiscalizagdo deste TERMO DE COLABORACAO, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo dos recursos ou
bens de origem pUblica pelo INSTITUTO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas
respectivo e ao Ministério PUblico.

V - DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execu¢do do TERMO DE COLABORACAO devem ser
analisados pela Comissao de Avaliagdo que emitira relatdorio conclusivo sobre os
resultados atingidos, de acordo com o Plano de trabalho, e 0 encaminhard ao MUNICIPIO
DE BAYEUX/PB, até 30 dias apds o término do TERMO DE COLABORACAO.

VI - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O TERMO DE COLABORACAO vigorara por 12 (doze meses) a partir da assinatura,
podendo ser prorrogado, em conformidade com o que trata o artigo 55 da Lei 13.019/2014
alterada pela lei n2. 13.204, de 2015, mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade
civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & administracdo pUblica
em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

Findo o TERMO DE COLABORACAO e havendo inadimplemento do objeto e
restando desembolsos financeiros a serem repassados pelo MUNICIPIO DE BAYEUX/PB ao
INSTITUTO, este TERMO DE COLABORACAO podera ser prorrogado, mediante Termo
Aditivo, por indicacdo da Comissdo de Avaliacdo, para cumprimento das metas
estabelecidas.
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VII - DA RESCISAO

O TERMO DE COLABORACAO poderd ser rescindido por acordo entre as partes
ou administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes
situagdes:

14.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboracdo, devendo comunicar
essa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em
gue este tenha vigido.

14.1. A Administragao podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo
guando da constatacdo das seguintes situagdes:

| - Utilizagao dos recursoss em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizacdo da execugdo do objeto deste Termo de
Colaboracao;

[l - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Colaboragao.

VIII - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS



FUNGAO

CBO

DESCRICAO

ADMINISTRADOR

252105

Planejam, organizam, controlam e assessoram as organiza¢cdes nas
areas de recursos humanos, patrimonio, materiais, informacdes,
financeira, tecnoldgica, entre outras; implementam programas e
projetos; elaboram planejamento organizacional; promovem estudos
de racionalizagdo e controlam o desempenho organizacional. prestam
consultoria administrativa a organizages e pessoas.

AGENTE
ADMINISTRATIVO

411010

Executam servicos de apoio nas dreas de recursos humanos,
administracao, financgas e logistica; atendem fornecedores e clientes,
fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos;
tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos. Atuam na concessdo de
microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e nas
agéncias, prospectando clientes nas comunidades.

AGENTE DE
COMBATE A
ENDEMIAS

515140

Vistoriar de residéncias, depodsitos, terrenos baldios e
estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos. Inspecdo
cuidadosa de caixas d'agua, calhas e telhados. Aplicagdo de larvicidas e
inseticidas.

ALMOXARIFE

414105

Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em
almoxarifados, armazéns, silos e depdsitos. Fazem os lancamentos da
movimentagdo de entradas e saidas e controlam os estoques.
Distribuem produtos e materiais a serem expedidos. Organizam o
almoxarifado para facilitar a movimentagdo dos itens armazenados e a
armazenar.

ARQUIVISTA

261305

Organizam documentacdo de arquivos institucionais e pessoais, criam
projetos de mu seus e exposicdes, organizam acervos museoldgicos
publicos e privados. Dao acesso a informacdo, conservam acervos.
Preparam acbes educativas ou culturais, planejam e realizam
atividades técnico-administrativas, orientam implantacdo das
atividades técnicas. Participam da politica de criagdo e implantagdo de
museus e instituicdes arquivisticas.

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

411010

Executam servicos de apoio nas dreas de recursos humanos,
administracdo, financas e logistica; atendem fornecedores e clientes,
fornecendo e recebendo informacgdes sobre produtos e servigos;
tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos. Atuam na concessdo de
microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e nas
agéncias, prospectando clientes nas comunidades.

ASSISTENTE DE
DIRETORIA

252305

Assessoram o0s executivos no desempenho de suas funcoes,
gerenciando informagGes, auxiliando na execucdo de suas tarefas
administrativas e em reunies, marcando e cancelando compromissos.
Coordenam e controlam equipes (pessoas que prestam servicos a
secretaria: auxiliares de secretadria, office-boys, copeiras, motoristas) e
atividades; controlam documentos e correspondéncias. Atendem
clientes externos e internos; organizam eventos e viagens e prestam
servicos em idiomas estrangeiros. Podem cuidar da agenda pessoal
dos executivos.

ASSISTENTE
SOCIAL

251605

Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicGes sobre direitos e deveres (normas, cédigos e legislacdo),
servicos e recursos sociais e programas de educa¢do; planejam,
coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em
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diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacdo,
trabalho, juridica, habitacdo e outras), atuando nas esferas publica e
privada; orientam e monitoram ag¢bes em desenvolvimento
relacionados a economia doméstica, nas areas de habitacdo, vestudrio
e téxteis, desenvolvimento humano, economia familiar, educacdo do
consumidor, alimentacdo e saude; desempenham tarefas
administrativas e articulam recursos financeiros disponiveis.

ATENDENTE DE
CONSULTORIO
MEDICO

422110

Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes, pacientes,
hdspedes, visitantes e passageiros; prestam atendimento telefénico e
fornecem informagdes em escritérios, consultérios, hotéis, hospitais,
bancos, aeroportos e outros estabelecimentos; marcam entrevistas ou
consultas e recebem clientes ou visitantes; averiguam suas
necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam
servicos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodag¢bes em
hotéis e estabelecimentos similares; observam normas internas de
seguranca, conferindo documentos e idoneidade dos clientes e
notificando segurancas sobre presencas estranhas; fecham contas e
estadas de clientes. Organizam informagoes e planejam o trabalho do
cotidiano.

ATENDENTE DE
FARMACIA

521130

Vendem mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou
atacadista, auxiliando os clientes na escolha. Registram entrada e
saida de mercadorias. Promovem a venda de mercadorias,
demonstrando seu funcionamento, oferecendo-as para degustacdo ou
distribuindo amostras das mesmas. Informam sobre suas qualidades e
vantagens de aquisicdo. Expdem mercadorias de forma atrativa, em
pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de pre¢o. Prestam
servigos aos clientes, tais como troca de mercadorias; abastecimento
de veiculos; aplicagdo de injecdo e outros servigos correlatos. Fazem
inventdrio de mercadorias para reposi¢do. Elaboram relatérios de
vendas, de promogdes, de demonstragdes e de pesquisa de pregos.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

411010

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo, finangas e logistica; atendem fornecedores e clientes,
fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos;
tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos. Atuam na concessao de
microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e nas
agéncias, prospectando clientes nas comunidades.

AUXILIAR DE
ALMOXARIFADO

414105

Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em
almoxarifados, armazéns, silos e depdsitos. Fazem os lancamentos da
movimentagdo de entradas e saidas e controlam os estoques.
Distribuem produtos e materiais a serem expedidos. Organizam o
almoxarifado para facilitar a movimentagdo dos itens armazenados e a
armazenar.

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

322230

Desempenham atividades técnicas de enfermagem em empresas
publicas e privadas como: hospitais, clinicas e outros estabelecimentos
de assisténcia médica, embarcacdes e domicilios; atuam em cirurgia,
terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude
ocupacional e outras dreas. Prestam assisténcia ao paciente zelando
pelo seu conforto e bem-estar, administram medicamentos e
desempenham tarefas de instrumentagdo cirurgica, posicionando de
forma adequada o paciente e o instrumental. Organizam ambiente de
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trabalho e dao continuidade aos plantdes. Trabalham em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca. Realizam registros e elaboram relatérios técnicos.
Desempenham atividades e realizam ag¢des para promocado da saude
da familia.

AJUDANTE DE
FARMACIA

521130

Vendem mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou
atacadista, auxiliando os clientes na escolha. Registram entrada e
saida de mercadorias. Promovem a venda de mercadorias,
demonstrando seu funcionamento, oferecendo-as para degustacao ou
distribuindo amostras das mesmas. Informam sobre suas qualidades e
vantagens de aquisicdo. Expdem mercadorias de forma atrativa, em
pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de pre¢o. Prestam
servigos aos clientes, tais como troca de mercadorias; abastecimento
de veiculos; aplicacdo de injecdo e outros servicos correlatos. Fazem
inventdrio de mercadorias para reposicdo. Elaboram relatérios de
vendas, de promocdes, de demonstragdes e de pesquisa de precos.

AUXILIAR DE
COZINHA

513505

Os trabalhadores auxiliares nos servicos de alimentagdo auxiliam
outros profissionais da area no pré-preparo, preparo e processamento
de alimentos, na montagem de pratos. Verificam a qualidade dos
géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminacgdo. Trabalham
em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranca, higiene e salde.

AUXILIAR DE
MANUTENCAO

514310

Executam servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica,
carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pegas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e
fachadas, limpam recintos e acessérios e tratam de piscinas.
Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e
protecdao ao meio ambiente.

AUXILIAR DE
MERENDEIRA

AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL

322415

Planejam o trabalho técnico-odontoldgico em consultérios, clinicas,
laboratérios de prétese e em o6rgdos publicos de salude. Previnem
doenga bucal participando de programas de promog¢do a saude,
projetos educativos e de orientagdo de higiene bucal. Confeccionam e
reparam proteses dentarias humanas, animais e artisticas. Executam
procedimentos odontolédgicos sob supervisdo do cirurgido dentista.
Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam
capacidades de comunicacao em palestras, orientacdes e discussoes
técnicas. as atividades sdo exercidas conforme normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca.

AUXILIAR DE
LIMPEZA

514320

Executam servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica,
carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pecas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e
fachadas, limpam recintos e acessdrios e tratam de piscinas.
Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente.

BIOQUIMICO

05230

Realiza experiéncias, testes e analises em organismos vivos,
observando os mecanismos quimicos de suas func¢Ges vitais, como
respiracdo, digestdo, crescimento e envelhecimento, para determinar
a composicdo quimica desses organismos; estuda a acdo quimica de
alimentos, medicamentos, soros, hormoénios e outras substancias
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sobre tecidos e func¢bes vitais, analisando os aspectos quimicos da
formacado de anticorpos no sangue e outros fendbmenos bioquimicos,
para verificar os efeitos produzidos no organismo e determinar a
adequacao relativa de cada elemento; realiza experiéncias e estudos
de bioquimica, aperfeicoando ou criando novos processos de
conservacdao de alimentos e bebidas, producdo de soros, vacinas,
hormonios, purificacdo e tratamento de aguas residuais, para permitir
sua aplicacdo na industria, medicina, saude publica e outros campos.

BOMBEIRO CIVIL

517110

Previnem situacOes de risco e executam salvamentos terrestres,
aquaticos e em altura, protegendo pessoas e patrimbnios de
incéndios, explosdes, vazamentos, afogamentos ou qualquer outra
situacdo de emergéncia, com o objetivo de salvar e resgatar vidas;
prestam primeiros socorros, verificando o estado da vitima para
realizar o procedimento adequado; realizam cursos e campanhas
educativas, formando e treinando equipes, brigadas e corpo
voluntario de emergéncia.

CODIFICADOR DE
DADOS

415115

Organizam documentos e informagbes. Orientam usudrios e os
auxiliam na recuperacdo de dados e informacGes. Disponibilizam fonte
de dados para usudrios. Providenciam aquisicio de material e
incorporam material ao acervo. Arquivam documentos, classificando-
os segundo critérios apropriados para armazena-los e conserva-los.
Prestam servico de comutacdo, alimentam base de dados e elaboram
estatisticas. Executam tarefas relacionadas com a elaboracdo e
manuten¢do de arquivos, podendo, ainda, operar equipamentos
reprograficos, recuperar e preservar as informagées por meio digital,
magnético ou papel.

CONDUTOR
SOCORRISTA

515135

Visitam domicilios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-
Ihes cuidados simples de saude, sob orientagdo e supervisdo de
profissionais da saude; orientam a comunidade para promogao da
saude; rastreiam focos de doengas especificas; realizam partos;
promovem educagdo sanitaria e ambiental; participam de campanhas
preventivas; incentivam atividades comunitarias; promovem
comunicagdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade;
realizam manutencdao dos sistemas de abastecimento de agua e
executam tarefas administrativas.

COPEIRA

513425

Atendem os clientes, recepcionando-os e servindo refei¢ées e bebidas
em restaurantes, bares, clubes, cantinas, hotéis, eventos e hospitais;
montam e desmontam pracas, carrinhos, mesas, balcdes e bares;
organizam, conferem e controlam materiais de trabalho, bebidas e
alimentos, listas de espera, a limpeza e higiene e a seguranc¢a do local
de trabalho; preparam alimentos e bebidas, realizando também
servicos de vinhos.

COZINHEIRA

513205

Organizam e supervisionam servicos de cozinha em hotéis,
restaurantes, hospitais, residéncias e outros locais de refeicoes,
planejando cardépios e elaborando o pré-preparo, e a finalizacdo de
alimentos, observando métodos de cocgdo e padrdes de qualidade.

CIRURGIAO-
DENTISTA

223288

Os cirurgioes dentistas atendem e orientam pacientes e executam
procedimentos odontoldgicos, aplicam medidas de promocgdo e
prevencdo de saude, acGes de saude coletiva, estabelecendo
diagndstico e progndstico, interagindo com profissionais de outras
areas. Podem desenvolver pesquisas na drea odontoldgica.
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Desenvolvem atividades profissionais com criancas, adultos e idosos,
com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de
complexidade. Podem atuar em consultérios particulares, instituicdes
publicas ou privadas, ongs. Exercem atividade de ensino e pesquisa.

CUIDADOR

DIGITADOR

412110

Organizam a rotina de servicos e realizam entrada e transmissao de
dados, operando teleimpressoras e microcomputadores; registram e
transcrevem informacgdes, operando maquinas de escrever; atendem
necessidades do cliente interno e externo. supervisionam trabalho e
equipe e negociam servico com cliente.

EDUCADOR
FISICO

ELETRICISTA

715615

Planejam servigos elétricos, realizam instalagao de distribuicdo de alta
e baixa tensdo. Montam e reparam instalacbes elétricas e
equipamentos auxiliares em residéncias, estabelecimentos industriais,
comerciais e de servicos. Instalam e reparam equipamentos de
iluminagdo de cendrios ou palcos.

ENCANADOR

724110

Operacionalizam projetos de instalacdes de tubulacées, definem
tracados e dimensionam tubulacGes; especificam, quantificam e
inspecionam materiais; preparam locais para instalag¢oes, realizam pré-
montagem e instalam tubulacGes. Realizam testes operacionais de
pressao de fluidos e testes de estanqueidade. Protegem instalacGes e
fazem manutengdes em equipamentos e acessorios.

ENFERMEIRO

223505

Prestam assisténcia ao paciente e/ou cliente em clinicas, hospitais,
ambulatédrios, transportes aéreos, navios, postos de saude e em
domicilio, realizando consultas e procedimentos de maior
complexidade e prescrevendo acgGes; coordenam e auditam servicos
de enfermagem, implementam ac¢Ges para a promogdo da salude na
comunidade. Podem realizar pesquisas.

ENFERMEIRO PSF

223565

Prestam assisténcia ao paciente e/ou cliente em clinicas, hospitais,
ambulatédrios, transportes aéreos, navios, postos de saude e em
domicilio, realizando consultas e procedimentos de maior
complexidade e prescrevendo agdes; coordenam e auditam servigos
de enfermagem, implementam ag¢Ges para a promogdo da salude na
comunidade. Podem realizar pesquisas.

ENGENHEIRO

214205

Elaboram projetos de engenharia civil, gerenciam obras, controlam a
qualidade de empreendimentos. Coordenam a operagao e
manuten¢cdo do empreendimento. Podem prestar consultoria,
assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas tecnolégicas.

ENGENHEIRO
ELETRICISTA

214305

Executam servicos elétricos, eletrOnicos e de telecomunicagdes,
analisando  propostas técnicas, instalando, configurando e
inspecionando sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios.
Projetam, planejam e especificam sistemas e equipamentos elétricos,
eletronicos e de telecomunicacdes e elaboram sua documentagao
técnica; coordenam empreendimentos e estudam processos elétricos,
eletronicos e de telecomunicagdes.

FATURISTA

413115

Organizam documentos e efetuam sua classificacdo contabil; geram
lancamentos contdbeis, auxiliam na apuracdo dos impostos, conciliam
contas e preenchimento de guias de recolhimento e de solicitagdes,
junto a drgdos do governo. Emitem notas de venda e de transferéncia
entre outras; realizam o arquivo de documentos.
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FARMACEUTICO

223405

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, producao,
dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos
especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitdrios e insumos
correlatos. Realizam andlises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas,
biolégicas, microbiolégicas e bromatoldgicas; participam da
elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos; exercem fiscalizacdo sobre estabelecimentos,
produtos, servicos e exercicio profissional; orientam sobre uso de
produtos e prestam servigcos farmacéuticos. Podem realizar pesquisa
sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre érgaos,
tecidos e funcgGes vitais dos seres humanos e dos animais.

FISIOTERAPEUTA

223605

Aplicam técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptacdo e
recuperacao de pacientes e clientes. Atendem e avaliam as condicGes
funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e
procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades.
Atuam na drea de educacdo em saude através de palestras,
distribuicdo de materiais educativos e orientagcbes para melhor
qualidade de vida. Desenvolvem e implementam programas de
prevencdo em saude geral e do trabalho. Gerenciam servicos de saude
orientando e supervisionando recursos humanos. Exercem atividades
técnico-cientificas através da realizacdo de pesquisas, trabalhos
especificos, organizacdo e participacdo em eventos cientificos.

FISIOTERAPEUTA
VENTOTERAPIA

FONOAUDIOLOG
0]

223810

Atendem pacientes e clientes para prevengdo, habilitagdo e
reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia. Tratam de pacientes e clientes;
efetuam avaliagdo e diagndstico fonoaudioldgico; orientam pacientes,
clientes, familiares, cuidadores e responsdveis; desenvolvem
programas de prevengdo, promo¢do da salde e qualidade de vida;
exercem atividades administrativas, de ensino e pesquisa;
administram recursos humanos, materiais e financeiros.

INSTRUTOR DE
BANDA

262615

Compd&em e arranjam obras musicais, regem e dirigem grupos vocais,
instrumentais ou eventos musicais. Estudam, pesquisam e ensinam
musica. Editoram partituras, elaboram textos e prestam consultoria na
area musical.

INTERPRETE DE
LIBRAS

261425

Traduzem, na forma escrita, textos de qualquer natureza, de um
idioma para outro, considerando as variaveis culturais, bem como os
aspectos terminoldgicos e estilisticos, tendo em vista um publico-alvo
especifico. Interpretam oralmente e/ou na lingua de sinais, de forma
simultdnea ou consecutiva, de um idioma para outro, discursos, de
bates, textos, formas de comunicagdo eletronica, respeitando o
respectivo contexto e as caracteristicas culturais das partes. Tratam
das caracteristicas e do desenvolvimento de uma cultura,
representados por sua linguagem; fazem a critica dos textos. Prestam
assessoria a clientes.

MAQUEIRO

515110

Visitam domicilios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-
Ihes cuidados simples de saude, sob orientagdo e supervisdo de
profissionais da salude; orientam a comunidade para promogdo da
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saude; rastreiam focos de doencas especificas; realizam partos;
promovem educacdo sanitdria e ambiental; participam de campanhas
preventivas; incentivam atividades comunitarias; promovem
comunicacdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade;
realizam manutengao dos sistemas de abastecimento de agua e
executam tarefas administrativas.

Preparam o local de trabalho, ordenando fluxos do processo de
producdo, e planejam o trabalho, interpretando projetos desenhos e
especificacdes e esbocando o produto conforme solicitacdo.
Confeccionam e restauram produtos de madeira e derivados

MARCENEIRO 771105 | (produgdo em série ou sob medida). Entregam produtos
confeccionados sob medida ou restaurados, embalando,
transportando e montando o produto no local da instalagdo em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
seguranca, qualidade, higiene e preservagdao ambiental.

MERENDEIRA
E o profissional que busca diagnosticar, tratar e curar pessoas doentes.

MEDICO 295175 Ele pqde ser generalis}ta, oul Feja, atender .tt?dos os tipos de
encaminhamentos da d4rea médica, ou especializado em alguma
atividade ou funcao especifica.

MEDICO E um médico que atua para proporcionar aos pacientes um estado de
ANESTESIOLOGIS | 225151 | total auséncia de dor, sensacdo de bem estar, relaxamento e conforto
TA durante um procedimento cirdrgico, diagndstico ou terapéutico.

MEDICO E 0 especialista responsavel pela avaliagdo, diagndstico e tratamento
ANGIOLOGISTAE | 225115 | clinico das moléstias relacionadas aos sistemas venoso, linfatico
VASC. e arterial.
MEDICO E aquele que cuida da satde do coragdo. Assim, os médicos que atuam
225120 | nessa drea sdo responsaveis pela consulta, diagndstico, tratamento de
CARDIOLOGISTA . N . .
doencgas e disfuncdes ligadas ao sistema cardiovascular.
E o especialista treinado para o manejo cirtrgico das afeccdes mais
ME'DICQ 225295 diversas do organismo como um todo, resolvendo todas as questdes
CIRURGIAO de atendimento primdrio e secunddrio, com énfase no trauma,
urgéncia e emergéncia além da captagao de 6rgdos.
é um profissional de salde especializado em saude reprodutiva
MEDICO feminina. A obstetricia envolve trabalhar com mulheres gravidas,
OBSTRETAE 225250 | incluindo o parto de bebés. A ginecologia envolve o sistema
GINECOLOGISTA reprodutivo feminino, tratando uma ampla gama de condigOes,
incluindo infec¢Ges sexualmente transmissiveis (DSTs) e dor crénica.
E 0 médico especializado na assisténcia a criancas e adolescentes, seja
. no aspecto preventivo ou curativo, realizando consultas de rotina e
MEDICO . . .
PEDIATRA 225124 | acompanhando o crescimento, medindo e pesando a crianga, para
comparar com exames anteriores, além de prevenir e tratar as
possiveis enfermidades.
MEDICO PERITO
MEDICO

PLANTONISTA
E o profissional que busca diagnosticar, tratar e curar pessoas doentes.

MEDICO PSE 295142 Ele po'de ser generalislta, oul 'seja, atender .t(?dos os tipos de
encaminhamentos da d4rea médica, ou especializado em alguma
atividade ou funcdo especifica.

MEDICO 225133 | E responsavel por diagnosticar e tratar todas as questdes de ordem
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PSIQUIATRA mental, como dependéncia quimica, depressao e ansiedade.
MEDICO
ULTRASSONOGR
AFISTA
MEDICO 225285 E o especialista responsavel por tratar e diagnosticar as doencas do
UROLOGISTA trato urinario tanto em homens, quanto em mulheres.
Realizar e interpretar resultados exame clinico de animais;
MEDICO diagnosticar patoloNgias,' pr'escrever Eratamentoi indicar m‘e.didzis de
VETERINARIO 223305 | protecdo e prevencao; realizar sedacdo, anestesia, e tranquilizacao de
animais; realizar cirurgias e interveng¢des de odontologia veterinaria;
coletar material para exames laboratoriais.
MOTORISTA
MOTORISTA
CATEGORIA D
MOTOBOY
Promovem atividades recreativas diversificadas, visando ao
entretenimento, a integracdo social e ao desenvolvimento pessoal dos
clientes. Para tanto, elaboram projetos e executam atividades
MONITOR 371410 | recreativas; promovem atividades ludicas, estimulantes a participacao;
atendem clientes, criam atividades recreativas e coordenam setores
de recreacdo; administram equipamentos e materiais para recreacao.
as atividades sdo desenvolvidas segundo normas de seguranca.
MUSICO
Efetuam cobranga de valores devidos a empresas e ou instituigdes,
contatando devedores e negociando formas de pagamento, analisam
titulos e documentos de cobranca, definem estratégias e elaboram
NOTIFICADOR 421315 | itineradrios de cobranga, contatam avalistas e ou fiadores. Notificam
débitos, registram informacGes de negociacGes com o devedor,
elaboram relatérios de prestacdo de contas e de encerramento de
cobranca. Atualizam cadastro e identificam cobrancas indevidas.
Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servicos de
NUTRICIONISTA | 223710 aIimfer)ta(;éo\e nutr.ig.50; realizar ?ss.is'féncia e gducagéo alimentar e
nutricional a coletividade ou a individuos sadios ou enfermos em
instituicdes publicas e privadas.
OPTOMETRISTA
Estruturam narrativas de filmes e videos; editam imagens e audio;
OPERADOR DE criar'n efeitos especiais. Assessoram pds-producao, dete'rmi.nando
VIDEO 374405 | roteiro de dublagem, listando planos montados e indicando
procedimentos para edicdo de som. Supervisionam finalizacdo,
dublagem e conformacado de copido de filmes.
Pintam as superficies externas e internas de edificios e outras obras
civis, raspando-asamassando-as e cobrindo-as com uma ou vdrias
PINTOR 716610 car.n'adaf de tinta; revestem. Fetos,, .paredes e outras partes de
edificacdes com papel e materiais plasticos e, para tanto, entre outras
atividades, preparam as superficies a revestir, combinam materiais,
etc.
Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem
PEDREIRO 715210 | fundagdes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e
contrapisos.
PSICOPEDAGOGA | 239425 Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de

projetos pedagdgicos/instrucionais nas modalidades de ensino
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presencial e/ou a distancia, aplicando metodologias e técnicas para
facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Atuam em cursos
académicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino para
atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os
processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo em programas e projetos
educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade
escolar e as associac¢des a ela vinculadas.

PSICOLOGO

251510

Procede ao estudo e analise dos processos intrapessoais e das
relagbes interpessoais, possibilitando a compreensdo do
comportamento humano individual e de grupo, no ambito das
instituicdes de varias naturezas, onde quer que se déem estas
relagdes. Aplica conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com o
objetivo de identificar e intervir nos fatores determinantes das a¢es e
dos sujeitos, em sua histéria pessoal, familiar e social, vinculando-as
também a condig¢des politicas, histdricas e culturais.

RECEPCIONISTA

422105

Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes, pacientes,
hdspedes, visitantes e passageiros; prestam atendimento telefonico e
fornecem informagGes em escritdrios, consultdrios, hotéis, hospitais,
bancos, aeroportos e outros estabelecimentos; marcam entrevistas ou
consultas e recebem clientes ou visitantes; averiguam suas
necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam
servicos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodagdes em
hotéis e estabelecimentos similares; observam normas internas de
segurancga, conferindo documentos e idoneidade dos clientes e
notificando segurangas sobre presengas estranhas; fecham contas e
estadas de clientes. Organizam informagoes e planejam o trabalho do
cotidiano.

SERVENTE DE
OBRAS

717020

Demolem edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas;
preparam canteiros de obras, limpando a darea e compactando solos.
Efetuam manutencdo de primeiro nivel, limpando mdquinas e
ferramentas, verificando condi¢des dos equipamentos e reparando
eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Realizam escavagdes e
preparam massa de concreto e outros materiais.

TECNICO EM
ADMINISTRACAO

351305

Controlam rotina administrativa. Realizam atividades em recursos
humanos e intermedeiam mao-de-obra para colocagao e recolocagao.
Atuam na d4rea de compras e assessoram a area de vendas.
Intercambiam mercadorias e servicos e executam atividades nas areas
fiscal e financeira.

TECNICO EM
EDIFICACOES

TECNICO EM
ENFERMAGEM

322205

Desempenham atividades técnicas de enfermagem em empresas
publicas e privadas como: hospitais, clinicas e outros estabelecimentos
de assisténcia médica, embarcacdes e domicilios; atuam em cirurgia,
terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude
ocupacional e outras dreas. Prestam assisténcia ao paciente zelando
pelo seu conforto e bem-estar, administram medicamentos e
desempenham tarefas de instrumentagdo cirurgica, posicionando de
forma adequada o paciente e o instrumental. Organizam ambiente de
trabalho e d3o continuidade aos plantées. Trabalham em
conformidade as boas prdticas, normas e procedimentos de
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biosseguranca. Realizam registros e elaboram relatérios técnicos.
Desempenham atividades e realizam ag¢des para promocdo da saude
da familia.

TECNICO EM
LABORATORIO

TECNICO EM
SAUDE BUCAL

322405

Planejam o trabalho técnico-odontoldgico em consultdrios, clinicas,
laboratdrios de protese e em dOrgaos publicos de saude. Previnem
doenca bucal participando de programas de promocdo a saude,
projetos educativos e de orientacao de higiene bucal. Confeccionam e
reparam proteses dentdrias humanas, animais e artisticas. Executam
procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido dentista.
Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam
capacidades de comunicacdo em palestras, orientacdes e discussdes
técnicas. As atividades sdo exercidas conforme normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca.

TECNICO EM
MANUTENCAO

314410

Planejam a manutencdo de madaquinas, sistemas e instrumentos;
supervisionam processos de manutengdo; mantém equipamentos,
instrumentos, maquinas e sistemas em condi¢cGes plenas de
funcionamento e calibram instrumentos e equipamentos. Elaboram
procedimentos técnicos e administrativos; propdem melhorias em
maquinas, instrumentos e sistemas; aplicam técnicas de seguranca e
normas ambientais; prestam assessoria técnica em manutencdo e
realizam testes e ensaios.

TERAPEUTA
CORPORAL

VIGIA

517420

Zelam pela guarda do patrimonio e exercem a vigilancia de fabricas,
armazéns, residéncias, estacionamentos, edificios publicos, privados e
outros estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlam
fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para
os lugares desejados; recebem hdspedes em hotéis; escoltam pessoas
e mercadorias; fazem manutengdes simples nos locais de trabalho.
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ANEXO Il - MODELO DE PROCURAGAO

Através do Presente Instrumento, nomeamos e constituimos o (a) Senhor (a)
, (nacionalidade, estado civil, profissao), portador

(a) do RG n¢ expedida pela , devidamente inscrito (a) no

Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n? - ,

residente a Rua , N2 , como nosso mandatdrio, a quem outorgamos
amplos poderes para praticar todos os atos pertinentes ao Certame.

Cidade - UF, de de 2022.

RAZAO SOCIAL

CNPJ:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E

ASSINATURA

OBSERVACAO:

APRESENTAR FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS
EXIGENCIAS DE HABILITACAO

A empresa )

inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio do seu representante legal,
Sr(a) , portador(a) da carteira de identidade n°® , expedida
pelo , Declara sob as penas da Lei, que temos pleno conhecimento e

preenchemos todos os requisitos para atendimento as exigéncias contidas do Edital da
Chamada Publica n.2 xxxxxxxxxxxx, cientes das sancdes factiveis de serem aplicadas,
conforme legislacdo pertinente.

Cidade - UF, de de 2022.

RAZAO SOCIAL

CNPJ:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E

ASSINATURA

OBSERVACAO:

APRESENTAR FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO A HABILITACAO

............................................................................. (nome da empresa), CNPJ n? ..............
............................... , (enderego completo)....................., declara sob as penas da lei que
até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo
na Chamada Publica n.2 xxxxxxxxxxx em referéncia e esta ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Cidade - UF, de de 2022

RAZAO SOCIAL

CNPJ

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E

ASSINATURA
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ANEXO VI - ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO
1. Capa contendo:
Titulo do PLANO DE TRABALHO
Nome da entidade proponente:
Modalidade de apoio:
Linha:

2. Identificacdo da entidade proponente — devem ser indicados: Nome completo /
sigla:

CNPJne:

Endereco da entidade proponente:

CEP:

Escritério Comercial:

Telefones:

Endereco de correio eletronico:

Nome completo do responsavel legal da entidade:
Endereco:

Telefones:

Endereco de correio eletronico

3. Entidades parceiras — devem ser apresentadas as informacdes das entidades
parceiras e/ou que acompanhardo a execu¢do do PLANO DE TRABALHO, que seguem:

Nome completo / sigla— CNPJ
Endereco da entidade proponente Telefones
Endereco de correio eletrénico Principais fungdes no PLANO DE TRABALHO.

4, Apresentacdo — a apresentacdao é uma das partes mais importantes na
elaboracdo de um PLANO DE TRABALHO. E nela que a Comissdo Especial de selec¢do
poderd entender — de forma rapida e objetiva — a proposta integral do plano. Deve ser
clara e objetiva, incluindo apenas as informacgdes essenciais ao entendimento do plano.
Descrever o PLANO DE TRABALHO em texto resumido, destacando: objetivo geral, o
pUblico beneficidrio, a drea de abrangéncia, as metas e os resultados esperados e os
recursos totais dos projetos.

5. Justificativa — o proponente deve responder as questdes: por que e para que
executar o PLANO DE TRABALHO. Deve-se explicar a importancia de se realizar projetos
na drea de ADMINISTRACAO.



I

>l —aessl—=

PREFEITURA DA CIDADE

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

6. Objeto —tem por objeto a selecdo de Organizacdes Ndo Governamentais e
Entidades sem fins Lucrativos para a elaboracdo e execucao de PLANO DE TRABALHO —
estruturado na forma de um Programa de Trabalho — com vistas a apoiar a Secretaria
Municipal de , conforme especificagdes constantes neste Edital e seus Anexos.

7. Periodo de execugdo: data de inicio e término (més/ano) da execugdo do PLANO
DE TRABALHO.

Inicio: a partir da celebragdo do convénio
Término: 24 meses apds da celebracdo do convénio

8. Objetivos (geral e especificos) — descrever com clareza e de forma sucinta, o que
se pretende alcancar com o PLANO DE TRABALHO. Os objetivos especificos referem-se
as etapas intermedidrias que deverao ser cumpridas durante a execucdo. Portanto,
devem estar necessariamente vinculados ao Objetivo Geral. Também devem ser vidveis,
hierarquizados, mensuraveis e cronologicamente definidos.

9. Metas: — descrever as metas associadas ao objeto do PLANO DE TRABALHO
(observar as metas descritas nesta Chamada). E fundamental destacar nUmeros que
demonstrem os resultados concretos a serem obtidos com a execucdao do PLANO DE
TRABALHO. Isso ajuda a situar a comissdao de avaliacdo quanto as dimensdes e ao
potencial transformador do PLANO DE TRABALHO. Cada meta apresentada pode
contemplar uma ou mais atividades - as quais devem ser descritas.

10. Metodologia — os principios metodoldgicos a serem seguidos pela instituicao
deverd ser o da Administracao Estratégica.

11. Resultados esperados — fazer um resumo da situacdo esperada ao término do
projeto e os impactos que serdo gerados, as melhorias que poderdo ocorrer apés a
execucdo do mesmo, finalizando com as transformacdes de cada individuo que
participara do Programa.

12. Monitoramento — o monitoramento é um processo de registro de observacdes
sobre o desenvolvimento das atividades propostas, sobre o uso dos recursos
comprometidos e sobre a producdo de resultados, com base em indicadores
devidamente estabelecidos no PLANO DE TRABALHO. O monitoramento reflete o
acompanhamento das execucOes das acOes. Deve ser descrita a estratégia de
monitoramento que a entidade proponente utilizara durante a execucdo das atividades
do PLANO DE TRABALHO (apresentando informacdes sobre quem fara, como fara e
guando fard), com a apresentacdo de indicadores de monitoramento. Apresentar de
forma nitida os meios de verificacdo, finalizando com a designacdo dos resultados finais.

Monitoramento das metas, atividades e execucgao financeira do PLANO DE TRABALHO
Metas Forma de Monitoramento Indicadores de monitoramento Meios de
Verificacao
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13. Avaliagao — deve-se indicar como serao avaliados os resultados quantitativos e
qualitativos obtidos com as acdes do PLANO DE TRABALHO. Para cada objetivo
especifico enunciado, identifique os indicadores quantitativos e qualitativos dos
resultados esperados, assim como os meios de verificagdo.

Avaliagdao dos Resultados Quantitativo e Qualitativo Obtidos com o PLANO DE
TRABALHO

Objetivos

Metas

Indicadores de

Meios de

Especificos Resultados  Verificagdo

14. Cronograma fisico — deve-se descrever com clareza os valores de cada meta, as
etapas associadas e a indicacdo do periodo de sua realizacdo. Observar os quadros de
descricao do cronograma fisico do projeto e das etapas de realizacdo das metas.

Descricao do Cronograma Fisico do PLANO DE TRABALHO

N¢ de Metas
Descri¢cdo da Meta
Data de Inicio
Data de Término

15 . Bens e servigos — deve-se descrever com clareza os elementos de despesas que
serao realizados no PLANO DE TRABALHO, indicando por meta, a fonte do recurso, as
unidades de despesas, a quantidade, o valor unitario e o valor total das despesas.

16. Elementos e Unidades de Despesas:

16.1. Material de consumo — S3o os insumos utilizados para as atividades de
capacitacdo, reunides, seminarios, feiras, palestras, apresentacdes teatrais, oficinas,
encontros, apresentacGes Musicais, dentre outros que serdo utilizados no PLANO DE
TRABALHO, descrevendo a quantidade, o valor unitario e o valor total.

16.2. Material didatico — Sdo os insumos utilizados para producdo e replicacdo de
apostilas, cartilhas, cadernos e outros materiais utilizados nas atividades de
capacitacdo. Deve-se fazer uma relagdo de todos os insumos que serdo utilizados no
PLANO DE TRABALHO descrevendo a quantidade, o valor unitario e valor total.

16.3. Material de divulga¢do/publicagdo — Sdo os materiais de divulgacdo do projeto
ou das atividades que serdo realizadas. Podem ser incluidos: folder, cartaz, faixas,
banner, cartilhas, cadernos, catalogos e livros. Deve-se fazer uma relacdo de todos os
materiais que serao utilizados no PLANO DE TRABALHO descrevendo a quantidade, o
valor unitario e valor total.
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16.4. Deslocamento — Especificar o quais serdo os gastos com deslocamento.

16.5. Servigos de terceiros (pessoa juridica) — sdo os servigos que serdo prestados por
empresas ao PLANO DE TRABALHO.

16.6. Servicos de terceiros (pessoa fisica) — sdo os servicos que serdao prestados por
empresas ao PLANO DE TRABALHO.

16.6. Equipamentos — Sdo os gastos com a aquisicao de objetos permanentes que o
projeto compra para melhorar a satisfacdo dos beneficidrios, trazendo novas
tecnologias e absorcao de o que ha de mais moderno no mercado para o projeto.
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ANEXO VII - MINUTA TERMO DE COLABORAGAO

PROCESSO N2 XXXXX/2022

TERMO DE COLABORAGAO N°. XX/2022

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE XXXXX /XX,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPALDE , E O(A) — ENTIDADE PRIVADA SEM
FINS LUCRATIVOS.

O MUNICIPIO DE XXXXX /XX XXXXXXXXXXXXXX, neste ato representado por seu Prefeito,
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. e 0

, doravante denominada ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS, inscrito no
CNPJ sob o nQ. , com sede na , neste ato representada pelo(a) Sr(a).
XXXXXX, portador(a) da Cédula de Identidade n2 XXXX e CPF n2 XXXXXX, resolvem firmar
o presente TERMO DE COLABORACAO, que serd regido pelas clausulas e condi¢des que
seguem:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objeto a Operacionalizacdo do
DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DA que visa fortalecer o Sistema de no Municipio,
devendo vincular-se ao municipio, através de um conjunto integrado de acoes,
atividades e normas para melhorar o atendimento a populagao.

§12 - O Plano de trabalho podera ser ajustado de comum acordo entre as partes, por
meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo,
guando se tratar de ajustes que ndo acarretem alteracdo dos valores definidos na
Clausula Quarta; e

b) celebracdao de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem
alteracdo dos valores definidos na Clausula Quarta.

@ 2° - Os servigos serao prestados sob a forma de regime da legislacao civil, através da
tomada de servicos de acordo os artigos 593 e ss. do Cdédigo Civil e/ou sob regime de
trabalho voluntario em conformidade com o caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, por
empregados vinculados sob regime celetista a ENTIDADE PRIVADA SEM FINS
LUCRATIVOS, ou ainda por seus associados em conformidade com norma estabelecida
em seu estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE
DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do
cronograma de execucdo, dos critérios de avaliacido de desempenho, com os
indicadores de resultados, e a previsdo de receitas e despesas, sera proposto pela
Instituicio e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte integrante deste TERMO
DE COLABORACAO, independentemente de sua transcri¢do.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste
TERMO DE COLABORACAO:

I - DO INSTITUTO

a - executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de trabalho, zelando
pela boa qualidade das a¢Oes e servigos prestados, na busca da eficiéncia, eficacia,
efetividade e economicidade em suas atividades;

b - observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientagdes
emanadas do PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e
supervisdao, de modo que nao onere as a¢des realizadas a contento, conforme o Plano
de Trabalho;

C - promover, bimestralmente, a publicacdo em meio eletronico do extrato de
relatdrio de execugdo fisica e financeira do TERMO DE COLABORACAO;
d — informar, no prazo mdximo de trinta dias, contados da assinatura deste

TERMO DE COLABORACAO, o regulamento préprio contendo os procedimentos que
adotara para promover a aquisicdo ou contratacdo de quaisquer bens, obras e servicos,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

e- indicar pelo menos um responsavel pela boa administracdo e aplicacdo dos recursos
recebidos, cujo nome constard do extrato deste TERMO DE COLABORACAO a ser
publicado pelo PARCEIRO PUBLICO;

f - movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE COLABORACAO, em
conta bancéria especifica, em nome do INSTITUTO, indicada pelo PARCEIRO PUBLICO,
gue fard o repasse mensalmente;

Il - DO PARCEIRO PUBLICO

a - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execuc¢do deste TERMO DE COLABORACAO,
de acordo com o Plano de trabalho aprovado;

b - publicar na imprensa Oficial extrato deste TERMO DE COLABORACAO e de seus
aditivos, no prazo maximo de quinze dias apds sua assinatura;

c - criar Comiss3o de Avaliacdo para este TERMO DE COLABORACAO, composta por dois
representantes do PARCEIRO PUBLICO e um do INSTITUTO, no prazo de 30 dias apds a
assinatura deste Termo;

d - prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcancado o objeto deste
TERMO DE COLABORACAO em toda sua extens3o;

e - repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalho, na conta por
eleindicada ao INSTITUTO, onerando-se dos encargos referente a este fim.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO:

| - O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de RS xxxx (xxxxxx) mensais, sendo RS Xxxxxx
(xxxxxxxx) anual, a ser repassado ao INSTITUTO de acordo com o cronograma de
desembolso previsto e aprovado no plano de trabalho.
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§ 12 - O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisdo deste
TERMO DE COLABORACAO, podera recomendar a alteracdo de valores, que implicara a
revisdao das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que implicard a
alteragdao do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que
devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo, nestes
casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 22 - Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, enquanto ndo
utilizados, deverdao ser aplicados no mercado financeiro. Eventuais resultados dessa
aplicacdo poderdao ser revestidos a execugcdo do objeto deste TERMO DE
COLABORACAO ou qualquer outro fim acordado entre os parceiros, observado os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

§ 32 - A INSTITUTO nao se responsabiliza por atrasos nos desembolsos previstos no
cronograma estabelecido no caput desta Clausula. A execucdo do Plano de Trabalho
serd realizada apdés o crédito do recurso na conta do INSTITUTO, ndo se
responsabilizando esta pelos danos ou despesas decorrente de tal atraso.

§ 49 - Na hipdtese de formalizacdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e realizadas
no periodo compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO DE
COLABORACAO e a formalizagdo da nova data de inicio, serdo consideradas legitimas,
desde que cobertas pelo respectivo empenho.

§ 592 - As despesas ocorrerdo a conta do orcamento vigente, segundo a dotacdo
orcamentadria seguinte:

Estrutura Programatica:

Elemento de Despesa:

§ 6° - As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos
orcamentos, podendo o valor ser aumentado, mediante transferéncias de valores de
outras rubricas, devendo os créditos e empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdao de Termo Aditivo,
guando se tratar apenas da indicacao da dotacdao orcamentaria para o novo exercicio,
mantida a programacao anteriormente aprovada; e

b) celebracdo de Termo Aditivo, quando houver alteracdo dos valores globais
definidos no caput desta Clausula.

§ 7° - A liberacdo de recursos ficard condicionada a apresentacdo da prestacdo de
contas parcial, correspondente a parcela imediatamente anterior a Ultima
liberacao.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento dos recursos O INSTITUTO
elaborard e apresentard ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 (dez) dias,
prestacdo de contas do adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de
origem pUblica recebidos mediante este TERMO DE COLABORACAO.

§ 12 - O INSTITUTO deverd entregar ao PARCEIRO PUBLICO a Prestacdo de Contas
instruida com os seguintes documentos:
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I - relatério sobre a execugdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO;
Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao do objeto,
oriundos dos recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO;

§ 29 - Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas
constantes dos demonstrativos de que trata o inciso Il do paragrafo anterior, deverao
ser arquivados na sede do INSTITUTO por, no minimo, cinco anos, separando- se os de
origem pUblica daqueles do préprio INSTITUTO.

§ 32 - Os responsaveis pela fiscalizacdo deste TERMO DE COLABORACAO, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo dos recursos
ou bens de origem pUblica pelo INSTITUTO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de
Contas respectivo e ao Ministério PUblico.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGCAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execugdo do TERMO DE COLABORACAO devem ser
analisados pela Comissao de Avaliacdo citada na Clausula Terceira.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Avaliacdo emitird relatério conclusivo sobre os
resultados atingidos, de acordo com o Plano de trabalho, e o encaminharad ao PARCEIRO
PUBLICO, até 30 dias ap6s o término deste TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE COLABORACAO vigorara por 12 (doze meses) a partir da
respeciva assinatura deste instrumento.

§ 12 - o TERMO DE COLABORACAO poderd ser prorrogado, em conformidade
com o que trata o artigo 55 da Lei 13.019/2014 alterada pela lei n2. 13.204, de
2015, mediante solicitagdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a administracio pUblica em, no
minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

§ 22 - Findo o TERMO DE COLABORACAO e havendo inadimplemento do objeto e
restando desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao
INSTITUTO, este TERMO DE COLABORACAO podera ser prorrogado, mediante Termo
Aditivo, por indicacdo da Comissdo de Avaliacdo citada no Artigo 6°, para cumprimento
das metas estabelecidas.

§ 32 - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros
junto & INSTITUTO, o PARCEIRO PUBLICO poderd, desde que n3o haja alocacdo de
recursos pUblicos adicionais, prorrogar este TERMO DE COLABORACAO, mediante
Termo Aditivo, por indicacdo da Comissao de Avaliacdo citada no Artigo 6°, ou requerer
a devolucdo dos recursos transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel.

§ 42 - Nas situagdes previstas nos paragrafos anteriores, a Comissdao de Avaliacao
deverd se pronunciar até trinta dias apds o término deste TERMO DE COLABORACAO,
caso contrario, o PARCEIRO PUBLICO devera decidir sobre a sua prorrogag¢do ou nio.
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CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente TERMO DE COLABORACAO poderd ser rescindido por acordo entre as partes
ou administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes
situagdes:

| - se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste TERMO DE
COLABORACAO;

CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAO

Este TERMO DE COLABORACAO podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e
condicOes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila Termo
Aditivo, de comum acordo entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja
manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de BAYEUX/PB, para dirimir qualquer davida ou solucionar
guestdes que nao possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE
COLABORACAO em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito,
na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Bayeux-PB,  de ___ de de 2022.

XXX XXXXXXXXXX
Prefeita Constitucional do Municipio

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS

Testemunhas:

Nome:
CPF ne.

Nome:
CPF ne.



